Termo de Compromisso do Estagio - TCE N.°: 235530

Aos 29 dias do més de Novembro de 2018, na cidade de CONCORDIA, SC
Nests ato, as partes a Seguir nomeadas:

INSTITUICAO DE ENSING: FUNDACAG UNIVERSIDADE DO CONTESTADO CNP.J: 83395921000390 COD. IE: 751
Endereco: VICTOR SOPELSA, 3000 - - CENTRO - Concordia - SC - CEP: 89700000 Fone: 4934411000
Representada por: CRISTIANE ZUCCHI

Responsavel pelo Estagio: JULIO CESAR RECH Cargo: COORDENADOR

UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO: MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO COD. UCE: 66245
Endereco: RUA ALBERTO ERNESTO LANG, 29 - - CENTRO - Presidente Castello Branco - SC - CEP: 89745000
CNPJ/IMF: 82777244000140 Telefone: 4934571122

Representada por: EDENILSON DOMINGOS ZENI Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Supervisao do Estagio: LUCILEI GROTO Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Formagao/Experiéncia: ARQUITETURA E URBANIMO Numero da OE: 263299 /1

A UNIDADE CONCEDENTE, com a interveniéncia e assinatura da INSTITUICAO DE ENSINO, e, de outro lado o
ESTAGIARIO: RUBENS SERGIO BERNARDI COD. ESTUDANTE: 795888

Endereco: RUA PARANA, 27 - CASA - CENTRO - Presidente Castello Branco - SC - GEP: 89745000

CPF: 07310360931 Data de Nascimento: 08/03/1996 Fane: 4934571332 Celular; 49998111235

Filiag&o: SERGIO BERNARD]| / LUCIA BERNARDI

Regularmente matriculado: 10° Semestre Curso: ENGENHARIA CIVIL N° Matricula:

O CENTRO DE INTEGRAGAQ EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DE SANTA CATARINA- CIEE/SC, Associacio de Direito Privado e sem fins
lucrativos ou econémicos, declarada de Utilidade Pablica Estadual e Federal, filantropica e beneficente de assisténcia social, com registro no
Conselho Nacional de Assisténcia Sacial CNAS, doravante denominado CIEE/SC, com sede no

Endereco: RUA ANITA GARIBALDI, 270 - SL 20 - CENTRO - Concérdia - SC - CEP: 89700000

CNPJ: 04310564001404 Telefone/fax: 4934448361 E-mail: CIEECDA@CIEESC,ORG.BR Web site: hl‘lp:-‘Mww.ciem,nrg‘br

Representada por: MICHELE CRISTIANE ALLEBRANDT VIPYCH Cargo: RESPONSAVEL CIEE CONCORDIA

CLAUSULA 1°- O Termo de Compromisso do Estagio tem por objetivo formalizar as condigOes basicas para realizagdo do Estagio do
Estudante da Instituicdo de Ensino junto a Unidade Concedente, o qual, obrigatorio ou ndo, deve ser de interesse curricular e pedagogicamente
til, e previsto na Programagéo Didatico Pedagdgica elou demais instrumentos cabiveis do respectivo curso, entendido o Estagio como um ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, Proporcionando ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural que propicia a "promogéo da integragdo ao mercado de trabalho” € a "formagfo para o trabalho” de acordo com a Lei do
Estagio n® 11.788 de 25 de Setembro de 2008 e a com aLein. 9.394 de 20 de Dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional,

CLAUSULA 2*. 0 presente Tgrm de Compromisso do Estagio - ‘_i‘CE. particulariza a relagao juridica especial existente antre o estagiarioe a

Unidade Concedente, caracterizando a nao vinculaglo empregaticia, podendo ser denunciado a quaiguer tempo mediante emisséo do Termo
de Rescisdo do Estagio - TRE, ou ser prorrogado através da emissao de um Aditivo ao Termo de Compromisso e Plano de Atividades do
Estagio.

CLAUSULA 3° - Na vigéneia do presente TCE, o estagiario estard incluido na cobertura do Seguro de Acidentes Pessoais.

CLAUSULA 4° - Ficam compromissadas entre as partes as seguintes Condigdes Basicas para Realizagdo do Estagio Curricular Nao
Obrigatério;

a) \figgencia de 04/12/2018 a 31/07/2019

b} Horario: 7:30 4s 11:30 horas e das 13:00 as 15:00 horas, COM TOTAL DE 30 HORAS SEMANAIS

c} Apdlice de Seguro n.* 82.0014723 - METLIFE METROPOLITAN LIFE SEGUROS E PREVIDENCIA PRIVADA S/A

d) Bolsa Auxilio Mensal, inicial de RS 800,25 (Oitocentos Reais e Vinte e Cinco Centavos) por més

O valor poders variar de acordo com & frequéncia do estigio e esta sujeita a retengao no Imposto de Renda, conforme tabela de incidéncia
fixada pelo Ministério da Fazenda que estiver em vigor,

e) Auxilio Transporte: por més
flo T n.%: 198341, elaborado conforme as condigBes estabelecidas pela Instituicdo de Ensino em
conformidade com a Programago Curricular estabelecida para o curso &, obrigatoriamente, documento integrante deste Termo de
Compromisso do Estagio.

CLAUSULA 5°- No desenvolvimento do estagio ora compromissado, cabera a Unidade Concedente:

a) Proporcionar ao estagiario o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e & contextualizagio curricular, objetivando o
desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho, ofertando instalages que propiciem ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

b) Designar um supervisor, de Seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvalvida no
curso do estagiario, para orientar e supervisionar o estagiario no desenvolvimento de ivi 4

¢) Conceder ao estagiario bolsa-auxilio ou, quando acordado, outra forma de contripresta
Art.12° da Lei do Estagio;

d) Enviar & Instituicio de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, reladorio de 4




e} Solicitar ao estagiério, a qualquer tempo, documentos comprobatorios da regularidade da situagdo escolar, uma vez que o abandono, a
transferéncia do curso ou o trancamento de matricula constituem motivos de imediata resciséo,

f) Responsabilizar-se pelo repasse do auxilio transparte, diretamente ao estagidrio, mediante comprovagao de entrega do beneficio.

g) Contratar, com o auxilio do CIEE, seguro contra acidentes pessoais em favor do estagirio:

h) Conceder ao estagiario periodo de recesso a ser gozado, preferencialmente, durante as férias escolares, nos termos da legislagao vigents;
i) Reduzir, pela metade, a jornada de estdgio, durante o periodo de provas escolares, cujo calendario serd fomecido antecipadamente pela
Instituicdo de Ensino;

i) Entregar ao estagirio, por ocasido de seu desligamento, um Termo de Realizagio do Estagio, contendo a indicag8io resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagéo do desempenho;

k) Assegurar que a quantidade de estagiarios de nivel médio est4 de acordo com a proporgdo indicado no Art . 17° da Lei do Estagio.

CLAUSULA 6° - No desenvolvimento do estagio ora compromissado, cabera ao Estagiario:

a) Cumprir, com todo empenho e interesse, todo o Plano de Atividades estabelecido para o seu estagio:

b) Observar e obedecer as normas internas e disciplinares da Unidade Goncedente, preservando o sigilo e a confidencialidade das informagotes
a que tiver acesso:;

c) Elaborar e entregar os relatdrios ao seu Orientador de Estagio, em prazo néo superior a 6 meses, de acordo com a sistematica definida pela
Instituigao de Ensino;

d) Manter rigorosamente atualizado seus dados cadastrais e escolares, apresentanda, sempre que solicitado, documentos comprobatérios da
regularidade da situagéo escolar ao CIEE/SC ou & Unidade Concedente:

&) Encaminhar, obrigatoriamente, 4 Instituicao de Ensino, & Unidade Concedente e ao CIEE/SC, uma via do presente instrumento, devidamente
assinado pelas partes;

f) Informar & Instituigdo de Ensino e ao CIEE/SC eventuais alteragbes ou irregularidades no programa do estagio.

CLAUSULA 7° - No desenvolvimento do estagio ora compromissado, cabera & Instituicao de Ensino:

a) Aprovar o Plano de Atividades do Estagio - PAE, analisando sua adequagdo a proposta pedagdgica do curso atendendo os requisitos
suficientes de adequagso 4 etapa e modalidade da farmagao profissional e cultural do estagiario;

b) Zelar pelo cumprimento do presente Termo de Compromisso e do Plano de Atividades do Estagio, reorientando o estagiario para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

¢) Orientar e avaliar o estagio e seu Plano de Atividades, de acordo com a sistematica de acompanhamento estabelecida, atendendo os itens
LIL 1L IV, Ve VI do Art. 7° da Lei do Estagio, a fim de garantir a sua legalidade como complemento da aprendizagem,

d) Analisar, a cada seis meses, o Relatério de Atividades, preenchido pelos estagiarios e vistados pelos supervisores, com o devido auxilio
administrativo do CIEE/SC, quando for o caso;

e) Informar a Unidade Concedente do Estagio, no inicio de periodo letive, o calendario de provas escolares, no sentido de que a jornada de
estagio, durante esse periodo, seja reduzida pela metade, consoante o paragrafo 2° do Art. 10° da Lei do Estagio;

f) Informar & Unidade Concedente e ao CIEE/SC qualquer irregularidade no programa do estagio ou na situagdo escolar do estudante
{trancamento de matricula, abandono, concluséio de curso ou transferéncia de Instituicdo de Ensing).

CLAUSULA 8° - No desenvolvimento do estagio ora compromissado, cabera ao CIEE/SC:

a) Auxiliar a Unidade Concedente do Estagio na contratagBo do Seguro contra Acidentes Pessoais em favor do estagiario;

b) integrar as responsabilidades assumidas nos convénios com a Instituigdo de Ensine e com a Unidade Concedente de Estagio na defesa dos
interesses do Estagiario, sequndo a Lei n® 11.788/08:

c) Informar & Unidade Concedente do Estagio as condigies e providéncias necessarias para a prorrogagdo do Termo de Compromisso do
Estégio e Plano de Atividades do Estagio.

CLAUSULA 9° - Constituem motivos, entre outros, para interrupgdo automatica deste Termo de Compre do Estagio:
a) O trancamento de matricula, a conclusgo ou o abandono do curso por parte do estudante;
b) O néo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso do Estagio e Plano de Atividades do Estagio.

CLAUSULA 10° - Em se tratando de estagiario menor de 18 (Dezoito) anos, as suas atividades nao poderdo ser insalubres, perigosas ou
penosas;

§ 1° - As atividades de estagio deverao ser correlatas com o curso desenvolvido pelo menor, quando este tem formacao especifica;

§ 2°- A ndo observancia do estabelecimento no "caput” da presente clausula, responsabilizara diretamente a Unidade Concedente, a
rest;p:nder pela imposigdo das penalidades legais, seja perante o Ministério Publico do Trabalho, seja perante os érgaos de fiscalizacdo do
trabalho.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e dizeres do Termo de Compromisso do Estagio, as partes
assinam em 04 (quatro) vias de igual teor.
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Plano de Atividades do Estagio - PAE N.o: 198341 (TCE)

(Este documento ¢ parte anexa e Integrante do Termo ge Compromisso de Estagio ou do Aditive ao Termo de compromisso do Estagio)

rnsmmcaé de Ensino: FUNDAGAOD UNIVERSIDADE po CONTESTADO Campus: UNIVERSIDADE DO CONTESTADO CONCORDIA
[Curso: ENGENHARIA CIviL Fase: 10° Semestre Turno: NOTURNO
Matricula ne

Endereco(Local do Estagio): RuA ALBERTO ERNESTO LANG, 29 - CENTRO - Presidente Castelio Branco - 5C - CEP: 89745000
gio: 04/12/2018 3 31/07/2019

Vigéncia do PAE: 04/12/2018 3 31/07/2019

Horério de Estagio: 7:30 as 11:30 horas13:00 as 15:00 horas

Carga Hordria Semanal- 30 HORAS SEMANAIS

Valor da Bolsa Auxilio: R$800,25 (OITOCENTOS REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS) POR MES Beneficios: AUXILIO TRANSPORTE
Modalidade do eslagio: NAO OBRIGATORIO

Programa de Atividades: ACOMPANHAMENTO DE OBRAS;SOLICITAR ORCAMENTOS AS EMPRESAS;AUXILIAR EM PROJETOS com
AeELABORAGAD DE PL&NTJ\S:DESENVOLVER RELATORIOS E PLAN!LHAS:AUXILI&R NA ANALISE E EXECUGAQ DE PROPOSTAS
TECNICAS,

Snﬂwaras!Equipamentoa Disponiveis Ppara o Estagiario:

| ) . A glﬁ ;Jg ?be I“m
’ Ssinalura do Estudany
|

Apresentacio da Unidade Concedente de Estagio - UCE

CNPJ/CPF: 82777244000140

Raz#o Social / Profissional Liberal: MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

Conselho Profissional:

Dala de fundag3o: 04/02/1 964 Nimero de funcionarios: 140

Enderego: RUA ALBERTO ERNESTO LANG, 29 - CENT| RO - Presidente Castello Branco - SC - CEP: B9745000 Email
RH@CASTELLOBRANCO.SC.GOU.BR Site:

Supervisdo do Estagio: LUCILEI GROTO Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO FonnagéofTempo Experiéncia: ARQUITETURA E URBANIMO
E-mail Supervisor do Estagio: PRDJETOS@CASTELLOBRANCOASCAGOV.BR CPF Supervisor dg__Estégio: 77750624953

. e .
| Lucilei Grotg
/ Agente Administrativo ||
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[ﬁformacées da Instituigdo de Ensino
|Responsaval Pelo Estagio: JULIO CESAR RECH Cargo: COORDENADOR E-Mail: JULIOCESAR@UNC.BR
Informacées sobre calendario escolar (previsdo de avaliagbes semestrais):

Parecer do(a) respansavel pelo Estagio: (&) deferido (__) indeferido
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