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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.° 07/2021 =

O Municipio de Presidente Castello Branco, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigcdes legais, em cumprimento ao que determina a Constituicéo
Federal de 1988, Art. 37, I, combinado com a Lei Municipal n.° 063/2009 e suas alteragdes posteriores,
bem como demais disposigdes legais aplicaveis a espécie, torna publico que estardo abertas as inscricoes
para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVA OBJETIVA E DE TITULOS, para o ingresso no
quadro efetivo para o Executivo Municipal, de acordo com as seguintes disposi¢des deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1. O Processo Seletivo Publico sera realizado sob a responsabilidade da empresa WE DO GESTAQ
DE SERVIGCOS EMPRESARIAIS, com sede administrativa localizada na Rua S&o Jo&o, 131 D - sala 03,
Edificio Diplomata, Centro, Chapecd, Santa Catarina, endereco eletrénico: www.wedoservicos.com.br e e-
mail: castellobranco@wedoservicos.com.br, sob a supervisédo da Comissao Especial do Processo Seletivo
Publico, a ser nomeada para este fim.

1.2, O Processo Seletivo Publico tera carater classificatério com prova escrita objetiva e de titulos.
1.3. O Processo Seletivo Publico se destina a formacgéo de cadastro de reserva e de vagas em carater
temporario e excepcional, para Executivo Municipal.

1.4. No que tange ao Cadastro de Reserva, este constitui somente e tdo somente, uma expectativa de
direito do candidato selecionado, no periodo de validade da selegéo.

1.5. O cargo, numero de vagas, nivel de escolaridade (requisitos minimos para assumir o cargo),
vencimentos, carga horaria e tipo de prova seguem dispostos no quadro a seguir:

5 3
Cargo Sl Escolaridade Vencimentos Carg? Tpade
vagas horaria prova

Professor de Educagao Infantil e

anos Iniciais Habilitado em CR Graduagéo-em R$ 1.475,46 | 20 horas Obj,ewa *

; Pedagogia Titulos

Pedagogia
Professor de Educagao Infantil e A o

anos Iniciais Cursado a partir da CR Ristone comprov’ando R$ 1.180,37 | 20 horas Ghjenvae

a 4? fase concluida Titulos

52 fase

Professor de Inglés Habilitado Graduagéo em Objetiva e

em Letras/Inglés e Letras/Inglés b il b Titulos

Professor de Inglés cursando a Histérico comprovando Objetiva e
partir da 5° fase = a 4? fase concluida 59 Bl e | GO Titulos

1.6. Legendas utilizadas:
CR: Cadastro Reserva.

1.7. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas disponiveis para portadores de necessidades
especiais.

1.8. O regime de contratagdo dos cargos previstos neste Edital serda TEMPORARIO.

1.9. O valor para inscrigdo no Processo Seletivo Publico sera de R$ 100,00 (cem reais),

1.10. A habilitag8o ao cargo devera ser comprovada no momento de sua admiss&o/convocagao.

1.11. As atribuigbes e fungdes inerentes ao cargo estdo detalhadas no ANEXO I.

2. DA DIVULGAGAO:

21. A divulgacéo oficial do Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico, na integra, sera efetuada
através de publicacdo nos seguintes locais: no site da empresa organizadora, no enderego
http://www.wedoservicos.com.br no site do Municipio, no enderego http://www.castellobranco.sc.gov.br/ e
no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, no enderego https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/
2.2, Os demais editais, convocacdes, avisos e resultados referentes a realizagéo deste Processo
Seletivo Publico serdo divulgados no site http:/www.wedoservicos.com.br sendo de inteira
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responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.3. Caso o candidato n&o possua acesso a internet, seréd disponibilizado computador na Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, situada na Rua Alberto Ernesto Lang, n® 61, Centro, no
Municipio de Presidente Castello Branco/SC, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, no horario das
7h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min.

3. DA INSCRIGAO:

3.1. Para participar do Processo Seletivo Publico o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente
as normas deste Edital que declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a
habilitagéo no cargo, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros
avisos, erratas ou comunicados publicados nos meios definidos no Item 2 deste Edital, dos quais no
podera alegar desconhecimento.

3.2. O candidato que se inscrever no cargo para o qual ndo cumpra os requisitos de habilitacdo, no
momento de sua convocagado, independentemente de seu desempenho na prova realizada, estara
automaticamente desclassificado, ndo cabendo direito adquirido, tampouco se vier a obté-lo em prazos
posteriores a sua convocagéo.

3.3. As inscrigdes serdo realizadas somente no periodo definido no ANEXO II.

3.4. Sao condi¢cdes basicas para a inscrigéo:

3.4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituigao Federal;

3.4.2. Ter até a data da admissao, idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa salde fisica e mental
(comprovada através de exames médicos), estar no gozo dos direitos civis e politicos e, se do sexo
masculino, estar quite com o servigo militar;

3.4.3. Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, devera comprovar que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito & vaga;
3.4.4. Nao ter sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo, emprego ou fung&o publica de
quaisquer dos Poderes da Unido, Estados ou Municipios, nos cinco anos anteriores ao ingresso;

3.4.5. Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracéo de cargo, cargo ou fungéo
publica que caracterizem acumulagéo ilicita de cargo, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do art. 37 da
Constituicéo Federal.

3.5. As inscricbes serao efetuadas pelo seguinte meio:

3.5.1. VIAINTERNET: através do site www.wedoservicos.com.br e, para inscrever-se, o candidato devera:
3.5.1.1. Acessar o site www.wedoservicos.com.br durante o periodo de inscri¢do, descrito no Anexo Il
deste edital;

3.5.1.2. Localizar, no site, o “link” correlato ao Processo Seletivo Publico do Municipio de Presidente
Castello Branco;

3.5.1.3. Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente o formulario e fazer a opgéo pelo
cargo o qual pretende concorrer, tendo certeza que cumpre todos os requisitos de habilitagao para o
cargo escolhido, sob pena de desclassificacao.

3.5.1.4. Nao sera permitido alterar o cargo apés a realizacdo da inscricado.

3.5.2, O candidato & responsavel pelas informagbées do formulario de inscrigdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu preenchimento.

3.6.  Nao havera outro prazo e nem outra forma de recebimento de inscricbes que nédo a estipulada
neste capitulo, ao passo que o candidato NAO deve tentar se inscrever fora dos prazos nem por outros
meios, tampouco remeter a WE DO quaisquer documentos para fins de inscrigdo, devendo sim preencher
seus dados no formulario eletrénico de inscrigdo com bastante atencio e dentro do prazo estipulado.
3.6.1.1. Ao prestar as informacgdes relativamente a condigao de jurado, alem de se identificar por ocasiao
da inscrigdo, devera também o anexar o devido comprovante na area do candidato conforme disposto no
item 10.4.1.1, sob pena de ndo ser reconhecido para titulo de desempate.

3.7. N&o serdo aceitas inscrigbes por via postal, correio eletrénico, nem em carater condicional.

3.8. Para realizagéo da inscrigéo, & imprescindivel que o candidato possua documento de identidade,
e esteja regularmente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF. O candidato que estiver com o RG
desatualizado, ou, ainda, que nao possuir RG e CPF, devera solicitar a regularizagao e/ou emissao do
documento nos postos credenciados (Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal, Correios ou Receita
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Federal), em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de
inscrices. Nao seréo aceitas inscrigbes com falta de preenchimento de documentos.

3.9. Durante toda a validade, e, no que diz respeito ao certame, especificamente, o candidato devera
utilizar o mesmo documento de identidade utilizado para a realizagéo da inscrigéo, inclusive no que
diz respeito ao ingresso as provas.

3.10. Para confirmar a sua inscri¢do, o candidato devera:

3.10.1. Efetuar o pagamento da inscrigdo através do boleto bancario, quitando-o em qualquer agéncia da
rede bancaria no valor da inscrigéo, até a data estabelecida no Anexo Il. Para o pagamento do valor de
inscricdo devera ser utilizado o boleto bancério gerado na inscrigdo, ndo sendo admitido depositos em
conta, mesmo que identificados. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o
pagamento, o candidato deve verificar os primeiros numeros constantes no cédigo de barras e o banco.
3.10.1.1. O candidato & o Unico responsavel por verificar as informagdes do boleto bancario, bem como
por certificar-se, no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto
deve ser igual &4 do comprovante de pagamento), inclusive no que diz respeito ao valor correto. O boleto
bancario pago sera o registro provisério de inscri¢do, devendo ser conservado pelo candidato.

3.10.1.2. O candidato é o Unico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo
recebedora (com relagdo ao processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias
bancéarias, casas lotéricas, entre outros locais de recebimento de boletos de pagamento), quer seja pelo
modo virtual (internet ou caixas eletrénicos), de forma a garantir que o seu pagamento seja processado
pelo sistema bancario dentro do ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no Cronograma de
Execucdo deste edital.

3.10.1.3. O pagamento devera ser realizado no boleto bancério gerado para a inscrigao valida do cargo
escolhido para o candidato. Nao sera admitido boleto pago de inscrigdo cancelada ou troca de inscri¢do
apoés o pagamento.

3.10.1.4. Antes do recolhimento do valor da inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para ser admitido ao cargo, se aprovado, pois o valor recolhido ndo sera
restituido em hipdtese alguma. Da mesma forma que néo sera restituido em hipétese alguma, valores
pagos de inscrigdo cancelada pelo préprio candidato.

3.11. Os candidatos interessados na isengao, reserva de vagas, atendimento especial para a realizagéo
das provas, ou, ainda, interessados em utilizar o direito de preferéncia pelo efetivo exercicio da fungéo de
jurado para fins de desempate, deverdo verificar o capitulo préprio deste edital, para as providéncias
quanto a solicitagéo.

3.11.1. Em relag&o aos casos listados no item 3.11 deste edital, ndo havera outra forma nem outro prazo
de recebimento de solicitagdo e documentagéo que nado a estipulada nos capitulos especificos deste edital,
para cada caso. Solicitagdes enviadas por meio diverso do estabelecido, intempestivas, condicionais, fora
dos padrées, com falta total ou parcial de dados ou documentos, com erro de preenchimento, foto ou de
envio de documento que comprove a condigdo que da direito ao deferimento de qualquer solicitagéo
realizada implicam indeferimento do pedido, mesmo que o candidato haja marcado o campo relativo, caso
houver, no formulario eletrénico de inscrigéo.

3.12. Para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n® 8.727/16 — identificag&o pelo nome social:
fica assegurado o direito & escolha de tratamento nominal e identificagdo por meio do seu nome social,
desde que solicitado durante o periodo de inscrigdes. Ap6s concluir a inscrigdo utilizando seu nome civil,
o candidato devera clicar em “enviar solicitagdo de atendimento pelo nome social”, informando seu nome
social e demais informagdes necessarias em campo proprio, conforme orientagbes da pagina, sob pena
de ser identificado pelo nome civil.

3.12.1. Todas as demais solicitagdes realizadas até a homologagéo das inscrigbes deveréo ser realizadas
mediante o fornecimento do nome civil, conforme documento de identificagdo oficial. O candidato fica
desde logo ciente de que deferida a solicitagéo e homologada a inscrigédo com o seu nome social, tal nome
sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao certame, durante toda a validade do
mesmo.

3.13. Sera cancelada a inscri¢éo do candidato que:

3.13.1. Prestar declaragdes falsas, inexatas, adulterar qualgquer documento informado ou apresentado ou
que ndo satisfizer as condigdes estabelecidas neste Edital;

3.13.2. Nio efetuar o pagamento do valor de inscricdo na forma e prazos previstos neste Edital;
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3.13.3. Efetuar pagamento em valor menor do que aquele estabelecido neste Edital como valor de
inscrigdo ao cargo escolhido.

3.14. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, aos seus
dados de identificagdo, resultados das avaliagdes a que for submetido e classificagdo no presente
Processo Seletivo Publico, inclusive com a publicacdo de dados na rede mundial de computadores,
relativos as etapas deste certame.

3.15. Somente sera possivel se inscrever para um unico cargo do presente Processo Seletivo

3.16. Caso o candidato se inscreva para dois cargos no presente Processo Seletivo em que a inscrigao
dupla n&o esta prevista, de um ou de ambos os cargos, a segunda inscrigéo sera cancelada.

3.17. Asinscrigbes poder&o ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, o que
poderé ser feito sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagéo de prorrogacao
feita no site www.wedoservicos.com.br.

3.18. A WE DO e o Municipio de Presidente Castello Branco ndo se responsabilizam por solicitagbes de
inscrigdes, anexos de documentos, interposicao de recursos, ou qualquer outro ato no Processo Seletivo
n&o efetivados por falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao dos documentos
solicitados.

3.19. A adulterago de qualquer documento ou a nao veracidade de qualquer informagao apresentada,
verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscri¢ao do candidato e na anulagao de todos
os atos que tenha praticado, além de denlncia aos 6rgéos de justica que se faz cabivel.

3.20. As inscricbes que preencherem todas as condigdes deste Edital seréo deferidas e homologadas
pela autoridade competente.

3.21. O ato de homologacéo e a lista das inscrigdes ndo homologadas seréo divulgados conforme
cronograma do Anexo |, pelos meios previstos no Item 2 deste Edital, com o nome, cargo e n.° da
inscrico do candidato habilitado a fazer a prova escrita, em ordem alfabética.

3.22. Ap6s a publicagdo, o candidato que tiver sua inscricdo indeferida tera prazo para interpor recurso,
definido no Anexo Il e previsto no Item 12 deste Edital, que devera ser protocolado pelo meio previsto no
Item 13 deste Edital.

3.23. A empresa organizadora, quando for o caso, procedera a corregéo e divulgara o resultado no site
www.wedoservicos.com.br no prazo estabelecido no Anexo Il.

3.24. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste
Processo Seletivo Publico através de veiculagdo prevista no Item 2 deste Edital.

4, DAS ISENGOES:

4.1. Ficam isentos do pagamento do valor de Inscrigdo no Processo Seletivo Publico, os candidatos
doadores de sangue, de medula 6ssea e os candidatos que declare estar em situagdo de vulnerabilidade
socioecondmica, por ser membro de familia de baixa renda, nos termos do art. 4° do Decreto n.® 6.135 de
26 de junho de 2007 e que seja inscrito no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal
(CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional
atendidas as condigdes estabelecidas nos itens seguintes.

4.2, O candidato que requerer o beneficio devera inscrever-se normalmente, entretanto, caso deferida
a solicitagéo de iseng&o, n&o precisara pagar o boleto bancario.

4.3. Para requerer a iseng&o por doagdo de sangue o candidato devera:

4.3.1. Efetuar o preenchimento completo do requerimento de iseng&o (Anexo lll), assinalando a op¢ao
“doador de sangue” e anexar ao requerimento o documento expedido pela entidade coletora.

4.3.2. O documento previsto no subitem anterior devera discriminar o numero e a data em que foram
realizadas as doagbes.

4.3.3. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto neste item, somente a doagao de sangue
promovida a 6rgéo oficial ou a entidade credenciada pela Uni&o, pelo Estado ou por Municipio.

4.4, Para requerer a isengéo por doagdo de medula éssea o candidato devera:

4.4.1. Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isengao (Anexo lll), assinalando a opgao
“Doador de Medula Ossea’ e anexar ao requerimento o comprovante de inscricdo de Doador de Medula
Ossea. A nao anexacao do documento listado neste item implica no indeferimento do pedido de isengao.
4.5.  Pararequerer a isengao por baixa renda, o candidato devera:

f
/
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4.5.1. Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isengdo (Anexo lll e IV), informando o seu
numero de Identificagdo Social (NIS) unico e valido, assinalando a opgéo “baixa renda”, anexando o
comprovante do CadUnico que podera ser retirado no site:

https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu cadunico/, bem como declarar-se membro de familia de
baixa renda. Cumpre salientar que os dados informados pelo candidato devem estar exatamente como
estdo registrados no Cadastro Unico e na receita federal. Divergéncias em informagdes como a data de
nascimento, Namero de Identificagdo Social — NIS, seu nome (como auséncia de qualguer sobrenome,
auséncia de preposi¢des, letras trocadas e abreviagdes) causam indeferimento da solicitagao.

4.5.2. As informacgdes prestadas no requerimento de solicitagdo de isengdo, bem como os documentos
comprobatorios, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualguer
momento, por crime contra a fé publica, o que podera acarretar sua eliminagao do certame.

4.5.2.1. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isengdo n&o garante ao
interessado a isenc&o do pagamento do valor da inscrigéo, a qual estara sujeita & analise e ao deferimento
por parte da WE DO através de consulta junto ao 6rg&o gestor do CadUnico. Desta forma, antes de solicitar
a isencao o candidato devera verificar a correspondéncias de suas informagdes pessoais e, se for o caso,
atualiza-las no CadUnico e/ou na Receita Federal.

4.5.2.2. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal, assim
como o fato de ter obtido a isen¢&o em outros certames n&o garantem, por si s6, a isengéo do pagamento
do valor da inscrigéo.

4.6. O requerimento de isengio devera ser protocolado pelo meio previsto no Item 13 deste Edital, até
no prazo final estabelecido para este fim no Anexo Il deste Edital.

4.7. Antes de efetuar a solicitagdo de isengdo (de qualquer tipo), o candidato devera certificar-se de
que possui todas as condigbes e pré-requisitos, bem como que estad devidamente inscrito no cargo
desejado, sendo vedada a alteragéo de sua opgao inicial de cargo apods a solicitagéo.

4.8. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu corretamente os
dados/campos e/ou certificar-se de que a documentagdo esta correta e completamente anexada, sem
erros, antes de envia-la.

4.8.1. Os documentos deverdo ser enviados em um tinico arguivo.

4.9, A relagédo das isengdes deferidas serd divulgada nos meios definidos no Item 2 deste Edital,
devendo o candidato verificar o deferimento ou n&o, na data prevista no Anexo Il.

4.10. O Candidato que tiver a sua solicitagdo de iseng¢do do valor de inscrigado INDEFERIDA podera
impetrar recurso contra o Indeferimento da Iseng&o, seguindo as disposi¢des do Item 12 deste Edital, que
devera ser protocolado no prazo previsto no Anexo Il, pelo meio previsto no Item 13 deste Edital.

411. Aempresa organizadora apreciara o recurso e emitira o seu parecer até a data prevista no Anexo
Il, republicando a lista de candidatos isentos.

4.12. Caso o Candidato tenha seu recurso indeferido, devera acessar o enderego eletrbnico
www.wedoservicos.com.br, imprimir a 22 via do Boleto Bancario até o Ultimo dia das inscrigbes para efetuar
o pagamento da sua inscrig&o, observando o horario bancario.

4.13. A constatacao de falsidade da declarag&o referida nos itens anteriores, além das sangbes penais
cabiveis, importara na exclusdo do candidato do presente processo, sem prejuizo da obrigatoriedade de
arcar com o pagamento dos valores devidos.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

51. As pessoas com deficiéncia, sera assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo
Publico, para o cargo cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadores, em
um percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o
art. 37, inciso VIII, da Constituigdo Federal.

5.2. O candidato com deficiéncia concorrera & vaga do cargo oferecida, utilizando-se da vaga
reservada somente quando, tendo sido aprovado, nao puder ser nomeado através de sua classificagéo na
lista geral.

5.2.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela enquadrada nas categorias previstas no art. 4° do
Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteragéo.

5.2.2. Ao inscrever-se nessa condic8o, o candidato devera, no momento de realizagéo da sua inscri¢ao,
marcar a opcao “Pessoas com Deficiéncia”, informando, obrigatoriamente, no formulario (ANEXO IV),

-

-
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a deficiéncia, o numero do CID, o home do Médico e o nimero do CRM do médico que atestou a
deficiéncia, anexando também, até o Ultimo dia previsto para as inscricées definido no Anexo Il, o laudo
médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, atestando a espécie e 0
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagio Internacional de
Doenga - CID, devendo ser protocolado pelo meio previsto no Item 13 estando disposto em um Unico
arguivo.

5.2.2.1.0s pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio formulario eletrénico e seréo
examinados para verificagido das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.2.2.2. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu corretamente os
dados/campos e/ou certificar-se de que a documentagao esta correta e completamente anexada, sem
erros, antes de envia-la.

5.2.2.3. Os documentos deverdo ser enviados em um Unico arquivo.

5.2.2.4. A solicitagao e/ou deferimento de solicitagao do candidato em uma inscricdo ou certame néo se
comunica automaticamente a outras inscrigdes ou certames, assim, o candidato deve atender a todos os
requisitos exigidos, conforme especificado neste capitulo, em cada inscrigao realizada.

5.2.2.5. 0 candidato com deficiéncia participara da sele¢do em igualdade de condigdes dos demais
candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagdo, duragdo, data, horario e local de realizagdo das
provas, obedecidos aos procedimentos neste Edital.

5.3. Para solicitar qualquer tipo de atendimento diferenciado durante a realizagao da prova, deve ser
efetuado o procedimento descrito no Item 6 deste Edital.

5.4. Seraconsiderada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputag&o ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que n&o produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - portador de visdo monocular; cegueira, na qual a acuidade visual e igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregédo 6ptica; a baixa viséo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condigcbes anteriores;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior 2 média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizag&o dos recursos da comunidade;

e) saude e segurancga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.5. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que deixarem de
atender, ao prazo e condigbes determinados pelo Edital, em especial as relacionadas aos documentos
comprobatérios de sua deficiéncia, teréo sua inscrigao como PcD indeferida, integrando a lista unica de
candidatos.

5.5.1. Tendo sido aprovados no Processo Seletivo Publico os PcD’s serdo submetidos a Pericia Médica
Oficial para comprovacgao da deficiéncia informada pelo candidato no ato de seu exame admissional e de
sua compatibilidade com o exercicio das atribuigdes do cargo.

t -
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5.5.2. Para fins de posse, a deficiéncia de que é portador devera, obrigatoriamente, ser compativel com
as atribuicées do cargo para o qual se classificou, uma vez que, em hipdtese alguma essas atribuigbes
serdo modificadas para se adaptarem as condigdes especiais do PcD, n&o sendo, todavia, obstaculo ao
exercicio das atribuicbes do cargo a utilizagdo de material tecnologico ou equipamentos especificos de
uso habitual do candidato ou a necessidade de adaptagéo do ambiente de trabalho.

5.5.3. Serdo eliminados da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia assinalada no ato da inscricdo n&o seja constatada ou ndo seja
compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo.

5.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

6. DAS CONDIGOES ESPECIAIS:

6.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagéo das
provas devera solicita-lo, no ato de inscrigdo, acessando o item correlato a Condigdes Especiais para
Prova, selecionando o tipo de condigdo especial: Prova ampliada, sala de facil acesso, lactante ou outra
necessidade.

6.1.1. O candidato que selecionar prova ampliada, devera obrigatoriamente informar no campo de
observagbes o tamanho de fonte que necessita na sua prova.

6.1.2. O candidato que selecionar sala de facil acesso, devera obrigatoriamente informar no campo
de observacdes qual é a sua necessidade para acessar a sala de prova (rampa, elevador, sala terrea, ou
outra necessidade).

6.1.3. O candidato que selecionar outra necessidade, devera obrigatoriamente informar no campo de
observacdes qual é a sua necessidade.

6.1.3.1. Para as necessidades “prova ampliada, sala de facil acesso e outras necessidades”, o candidato
devera, OBRIGATORIAMENTE, anexar o laudo médico (original ou cépia legivel autenticada), emitido
ha menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, devendo ser protocolado pelo meio
previsto no Item 13, estando disposto em um unico arguivo.

6.1.4. Do mesmo modo, a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo
das provas devera indicar o acompanhante que ir4 permanecer em sala reservada para essa finalidade,
devendo o acompanhante ser maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficara em sala reservada com a(s)
crianca(s) e sera o(a) responsavel pela sua guarda e apresentar a certiddo de nascimento da crianga para
que se comprove que a crianga tenha até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagao de prova.

6.1.5. A(s) crianca(s) ndo poderéa(ao) permanecer desacompanhada(s), de forma que, a candidata que
n&o levar o acompanhante, conforme acima determinado, ndo podera permanecer com a(s) crianga(s) no
local de realizagéo das provas.

6.1.6. A mae tera o direito de proceder & amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

6.1.6.1. Tera o direito previsto no caput deste artigo a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no
dia da realizacéo de prova, comprovando pela certiddo de nascimento.

6.1.6.2. O (a) acompanhante devera:

a) comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os horarios de abertura e
fechamento dos portdes;

b) apresentar documento de identificag&o;

c) permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais;

d) armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

6.1.6.3. A candidata e o (a) acompanhante ficam cientes de que poder&o, assim como 0s seus pertences
e da(s) crianga(s), ser submetidos & inspegéo e/ou ao detector de metais.

6.2. O tempo despendido na amamentag&o sera compensado durante a realizagao da prova, em igual
periodo.

6.3. Durante o periodo de amamentag&o, a mae sera acompanhada por fiscal.

6.4. A solicitagio de condigbes especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

6.5. De mesmo modo, as solicitagées de condigbes especiais preenchidas de forma incompleta, ou
ainda, com os campos obrigatérios em branco, ou seja, sem preenchimento, serao indeferidas. A listagem
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de candidatos com condi¢des especiais de prova sera divulgada conforme cronograma do Anexo Il, pelos
meios previstos no Item 2 deste Edital, com os nomes dos candidatos com condig&o especial de prova e
seu respectivo pleito.

6.6. O candidato que tiver seu pedido de condigdo especial de prova indeferido tera prazo para interpor
recurso, definido no Anexo Il, apés a publicacéo, que se dara por meio de interposi¢ao de recurso, previsto
no Item 12 deste Edital, que devera ser protocolado pelo meio previsto no Item 13 deste Edital.

7. DA DATA E CONDIGOES DA REALIZAGAO DA PROVA:

7.1. A prova Objetiva, para todos os cargos, tem data prevista conforme o Cronograma de Execugéo,
Anexo |l deste Edital, em local e horario a serem divulgados por Edital. No horario de convocagao ocorrera
o fechamento dos portdes ndo sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.
7.2, Em caso de necessidade de ajustes operacionais, 0 Municipio de Presidente Castello Branco/SC
reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da Prova Objetiva, garantida a publicidade nos
meios estipulados no item |l deste Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da realizag&o da
prova.

7.3. O candidato devera ainda comparecer portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, de
corpo transparente e com um dos seguintes documentos em original:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitag&o;

e) Passaporte.

7.4. N&o sera permitido ao candidato realizar a prova se ndo estiver portando um dos documentos
relacionados no item 7.3.

7.5. Quaisquer um dos documentos listados no item 7.3, deveréo ser apresentados em perfeito estado,
legivel, sem rasuras e com foto atualizada. Nao sera aceita copia de qualquer documento, mesmo que
autenticado. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto, avariado ou com foto desatualizada
(emitido ha mais de 10 anos, com foto que ndo permita a sua identificagéo), devera portar outro documento
(dentre os acima citados). Caso o candidato ndo apresente outro documento, néo sera permitido realizar
a prova.

7.6. Ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente, sua folha de respostas assinada.
7.7. As provas objetivas terdo a duragdo conjunta de 02 (duas) horas, incluindo o tempo de marcagao
na folha de respostas.

7.8. O candidato somente podera deixar o local da prova uma hora ap6s o seu inicio.

7.9. Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

a) Prestar prova sem ter a sua inscrigdo DEFERIDA;

b) Ingressar no estabelecimento de exame, apés o horério estipulado;

c) Prestar provas fora do horario ou espago fisico pré-determinados.

7.10. Na&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer
local de prova.

7.11. N&o havera segunda chamada para a prova objetiva, sendo esta em etapa unica, conforme data
estabelecida neste Edital. O candidato ausente, por qualquer motivo, sera eliminado do Processo Seletivo
Publico.

7.12. Apos ser identificado e instalado em seu local de prova, o candidato néo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou leitura, enquanto aguarda o inicio das provas.

7.13. Durante a realizacdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes informagées referentes ao conteldo da
prova, preenchimento e assinatura do cartéo de respostas, quaisquer outras informacgées deste Processo
Seletivo Publico e/ou critérios de avaliagéo/classificagao.

7.14. Durante as provas nao serdo permitidas quaisquer espécies de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem utilizagéo de livros, cédigos, manuais, impressos ou anotagoes, calculadoras, relogios,
agendas eletronicas, pagers, telefones celulares, BIP, gravador ou qualquer outro equipamento eletrénico
ou similar.

7.15. E proibido o porte de arma de fogo. Também é proibido fumar, consumir alimentos, usar
medicamentos e usar éculos escuros (salvo por prescrigdo médica, a ser apresentada ao fiscal de sala
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antes do inicio da prova). Nao é permitido o uso de lapis, lapiseira, corretivo, marca-texto, borracha,
qualquer recipiente como: garrafa de agua, sucos, refrigerante em embalagem que n&o seja fabricada com
material transparente. Estes materiais serdo recolhidos, caso estejam na posse do candidato. Também
nao é permitido o uso de chapéus, bonés, toucas ou qualquer outro tipo de cobertura.

7.16. Os telefones celulares, pagers e quaisquer outros aparelhos de comunicagao deverdo permanecer
desligados durante todo o tempo de realizagdo das provas e lacrados pelo fiscal de sala, no momento
da entrada do candidato, do contrério, o candidato que infringir esta determinagéo sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico.

7.16.1. Da mesma forma, detectado qualquer ruido sonoro de equipamento eletrénico apos instalado o
candidato em seu local de prova, e constatado através do fiscal de sala e/ou de corredor, importara na
exclusao do candidato do certame, sendo desclassificado o candidato.

7.17. A WE DO disponibilizara embalagem especifica para guarda dos materiais e de todo e qualquer
pertence pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total responsabilidade do candidato a guarda
de TODOS os materiais nessa embalagem.

7.18. Os candidatos deverao evitar ao maximo trazer objetos pessoais nao essenciais a realizagéo da
prova. No caso do candidato trazer objetos pessoais, estes serdo lacrados pelo fiscal de sala, quando
possivel, ou mantidos em local onde o candidato nao tenha acesso durante a execugao de sua prova.
7.19. A WE DO e o Municipio de Presidente Castello Branco ndo assumem qualquer responsabilidade
por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos, equipamentos
(mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala), velculos ou qualquer outro bem trazido pelos
candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

7.20. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao sistema de
inspec¢do antes do inicio das provas.

7.21. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na excluséo
do candidato do certame, sendo o candidato desclassificado.

7.22. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Publico.
Todavia, em raz&o dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova,
aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagéo das orelhas ou da parte superior da cabega
serao solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela coordenagao da WE DO, no qual, com a devida
reserva, passario por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o
caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na aplicagéo das
provas.

7.23. A WE DO, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do certame podera
submeter os candidatos & revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive com varredura eletronica; bem
como proceder a qualquer momento a sua identificagao datiloscépica ou dele fazer imagem fotografica ou
video.

7.24. As verificacdes podem ser feitas a qualquer momento do certame, inclusive, quando do uso de
sanitarios. E ao efetuar a inscrigdo, o candidato autoriza o uso destas imagens, sem finalidade comercial,
podendo ser utilizada nas publicagdes deste certame. A presente autorizagéo é concedida a titulo gratuito,
abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas as
suas modalidades e, em destaque, das seguintes formas: (1) home page; (Il) facebook; (Ill) Instagran e (IV)
Divulgacdo em geral.

7.25. Para o eventual uso dos sanitarios, o candidato sera submetido a varredura eletrénica antes e
depois do ingresso nos banheiros. A recusa do procedimento de varredura eletrénica implica em nao ser
autorizado o uso dos sanitarios. A utilizac&o dos sanitarios sem a autorizagdo importa na exclusao do
candidato do certame, sendo o candidato desclassificado.

7.26. N3o sera permitido o uso dos sanitarios antes do horario previsto, qual seja, 30 (trinta) minutos
apés a aplicagéo da prova. Todavia, em casos excepcionais, o candidato sera encaminhado para os
sanitarios, com registro na ata da sala.

7.27. Nio sera permitido o uso dos sanitarios apés a entrega da prova.

7.28. Sera também, eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que incorrer nas seguintes
situagdes:

a) Apresentar-se apés o horério estabelecido para o fechamento dos portdes, ndo se admitindo qualquer

tolerancia;
)
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b) Deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizagéo;

c) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

d) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

e) Proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas;

f) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio;

g) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

h) Se ausentar da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou outros materiais néo
permitidos, sem autorizag&o,

i) N&o devolver integralmente o material recebido;

J) Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientagbes cedidas.

7.29. Em ocorrendo quaisquer um dos casos citados acima o fiscal de sala imediatamente recolhera o
caderno de provas e o cartdo de respostas do candidato informando-lhe que estad desclassificado e
solicitando a sua retirada da sala de prova.

7.30. Em nenhuma hipétese havera substituicdo de folha de respostas, por erro do candidato.

7.31. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova sO poderdo deixar o local de forma
simultanea, devendo assinar o verso dos cartbes de resposta de todos os candidatos da sala de prova,
inclusive de candidatos ausentes, e deverdo acompanhar o fechamento do envelope de cartdo de resposta
e cadernos de prova, apondo sua assinatura em seus lacres. O candidato que negar-se a aguardar os
demais candidatos finalistas, ou ainda, recusar-se a efetuar os procedimentos de encerramento, sera
atestado como desistente pelo fiscal de sala, devidamente certificado pelos demais candidatos, sendo
eliminado do certame, mesmo que um dos 03 (trés) candidatos seja uma lactante devidamente cadastrada
com condig&o especial de prova tendo em vista o possivel acréscimo de 30 (trinta) minutos de finalizagéo
de prova.

8. A PROVA OBJETIVA:
8.1. A prova sera composta do seguinte modo:

0 : N.° de Valor por
Prova Area de conhecimento questSes questsio Valor Total
Lingua portuguesa 5 4,50 22,50
Legislagéo 5 4,50 22,50
Escrita Objetiva
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 5,00 25,00
Conhecimentos Especificos 5 5,00 25,00
Titulos Avaliagdo de Titulos - - 5,00
Valor Total: 100,00

8.2. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, seré aplicada no dia determinado
no Anexo |l e tera duracéo de 02 (duas) horas. A prova contard com questdes de multipla escolha,
compostas de 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D), conforme conteudo programatico, publicado na data
constante do Anexo Il deste Edital. Serdo considerados classificados, em ordem crescente de nota, os
candidatos que ndo zerarem na prova objetiva.

8.3. Os locais e horario da prova tetrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de
homologagéo das inscrigbes, conforme Anexo |l, devido a expectativa de candidatos inscritos e a
necessidade de logistica. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagé&o correta de seu local
de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

8.4. No que concerne as normas de biosseguranga frente & COVID-19 recomendadas pelas
autoridades de saude, estas poderéo sofrer atualizagdo até a data da realizag&o da prova. Assim, os
critérios minimos de seguranga a serem cumpridos por todos serdo estabelecidos e publicados
oportunamente, em data proxima ao ato de publicagéo dos locais de prova, restando, desde logo, todos
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os candidatos cientes quanto a obrigatoriedade de cumprirem com tais disposi¢des, descabendo qualquer
alegagdo de desconhecimento.

8.5. No preenchimento do cartdo de respostas, sera atribuida a nota 0 (zero) a(s) questao(des) da
prova objetiva que:

a) Contenha assinalada opgéo diferente daquela informada no gabarito oficial;

b) Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

¢) Contenha(m) mais de uma op¢éo de resposta assinalada;

d) Nédo estiver(em) assinalada(s) a(s) resposta(s);

e) For(em) preenchida(s) fora das especificagbes contidas no mesmo ou nas instru¢ées da prova.

8.6. Sera considerado sem validade, portanto desclassificado, quando o cartdo resposta for rasurado,
ou seja, utilizado como “rascunho”, dentro do espago de preenchimento das respostas, independente da
motivagao ou ainda qualquer outro preenchimento em desacordo com as instrugdes constantes na capa
do cartdo de respostas e da capa da prova, que ocasionem a impossibilidade da corregéo eletrénica da
prova.

8.7. O gabarito provisério da prova escrita objetiva sera divulgado no 1° dia util posterior ao da
aplicagdo da prova, através dos meios de divulgagédo previstos no Item 2 deste Edital.

8.8. Em relagdo ao gabarito provisorio divulgado, cabera interposigdo de recurso, em conformidade
com o estabelecido no Item 12, no prazo previsto no Anexo Il deste Edital, devendo ser protocolado
pelo meio previsto no Item 13 deste Edital.

8.9. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagéo de provas, em razédo de
falha de impressao ou de equivoco na distribuigdo de prova/material, a WE DO tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, que estara devidamente
lacrado.

8.10. Ao receber o caderno de provas e cartdo respostas, o candidato devera conferir, no cartdo
respostas: seu home, numero de inscri¢do e o cargo para o qual se inscreveu. Também devera verificar
no caderno de prova: se faltam folhas; se a sequéncia de questdes e o nimero total de questdes estdo
corretas; se a prova corresponde ao cargo no qual se inscreveu; se ha imperfeigcbes graficas que possam

causar duvidas. Existindo qualguer inconformidade, devera imediatamente comunicar ao Fiscal.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. Havera provas de titulos, de carater exclusivamente classificatério, para os candidatos aprovados
na prova teérico-objetiva para os cargos identificados como tipo de prova “Titulos” no item 1.5 deste Edital,
e sera composta pela avaliagdo dos diplomas e/ou certificados, sendo atribuida pontuagéo, como segue
especificado:

% ‘ PONTUAGAO
FORMAGCAO PONTOS POR TITULO MAXIMA
Doutorado 5,00
Mestrado 4,00 500
P6s-Graduagéo (na area concluida), com '
! 3,00
no minimo 360 horas/aula

9.2.  Apontuagao é atribuida ao titulo de maior valor, sendo necessaria apenas a apresentagao do titulo
de maior valor. Somente um titulo para esta categoria sera pontuado. Em se apresentando mais de
um titulo para este item, os demais seréo ignorados.

9.3. Somente serdo aceitos como comprovagéo de titulos as certiddes, atestados, declaragbes, em
papel timbrado da instituig&o, devidamente assinado, e que conste claramente que o curso foi concluido.

9.4.  Os titulos que por ventura ndo constarem a carga horéria, conteudo programatico e/ou histérico
de disciplinas, deverao, OBRIGATORIAMENTE, estar acompanhados de documento complementar, em
papel timbrado da instituigao de ensino, com as informagdes de carga horéria, conteudo programatico e/ou
histérico de disciplinas devidamente assinado pela instituicdo de ensino.

9.5. Em caso de declaragdes, devera, OBRIGATORIAMENTE, estar acompanhada do historico de
disciplinas e/ou contetudo programatico e carga horaria.
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9.6.  Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

9.7. A nota da prova de titulos correspondera a pontuagao obtida segundo as tabelas expostas
no Item 9.1.

9.8. A nota da prova de titulos serd somada a da prova escrita, sendo considerada apenas para efeito
de “classificacdo”.

9.9. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados (que n&o zerarem na prova
objetiva) na prova teérico objetiva.

9.10. A escolaridade minima exigida para o provimento no carqo nao sera pontuada como titulo.
9.11. A classificag@o final do candidato sera obtida por meio da seguinte férmula:

CLASSIFICACAO = NPO + NPT
Onde: NPO = Nota da Prova Objetiva; NPT = Nota da Prova de Titulos

9.12. Esta Prova tem caréater classificatorio, sendo que o candidato que deixar de entregar as
documentagdes necessarias, ndo sera eliminado do certame, somente ndo tera somados os pontos
correspondentes a esta etapa.

9.13. Caso se apresente Titulo em que conste nome incompleto, abreviado ou com erros de digitagao,
o candidato devera anexar também uma via digitalizada, em formato PDF, do documento de identidade.
O candidato que possuir alteragdo de nome devera anexar ainda uma via digitalizada do documento
comprobatorio da alteragéo (certiddo de casamento, separagao, averbagéo no registro civil etc.), sob pena
de n3o ter os titulos pontuados.

9.14. Os candidatos deveréo efetuar os seguintes procedimentos para a apresentagao dos titulos:
9.14.1. O candidato devera encaminhar para a WE DO, via meio eletrénico, no periodo estabelecido no
cronograma do Edital, todos os titulos digitalizados, acessando a “area do candidato” a partir da pagina
www.wedoservicos.com.br, utilizando o seu CPF e senha pessoal.

9.15. Na&o serdo pontuados os titulos:

a) de curso apresentado para suprir a exigéncia de habilitagdo para o cargo;

b) que apresentem o nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitagéo ou, ainda, diferente
da inscrigdo e/ou dos documentos apresentados para comprovagdo (desde que apresentados com
descumprimento do iten 9.13);

c¢) de cursos que néo estejam previstos na grade de titulos do item 9.1;

d) de cursos nao concluidos;

e) apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, atestados/atas de
apresentacéo e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia, dissertagdo ou tese, assim como outro
documento que ndo atenda as exigéncias expressas no item da prova de titulos;

f) sem estar acompanhados de tradugdo com declaragdo expressa, assinada pelo tradutor responsével
(para certificados em lingua estrangeira);

g) que ultrapassem a pontuagdo méaxima, conforme grade de pontuagéo do item 9.1;

h) que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

i) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem
a Banca de aferir a pontuagéo correta segundo os critérios previstos neste edital;

j) sem relagéo direta com as atribui¢es do cargo correspondente & respectiva inscrigao,

k) com margens que néo existem no titulo fisico;

) sem a apresentagdo do verso, ainda que o verso esteja em branco;

m) arquivos que ndo contenham a frente e o verso do titulo dispostas em paginag&o eletrénica 1 e 2, sendo
a pagina 1 para a frente do titulo e a pagina 2 para o seu verso,

n) apresentados de forma incompleta (somente frente ou somente verso) ainda que dispostos em
dois arquivos;

o) com a auséncia das informagdes obrigatérias listadas no item 9.4;

p) fotografados, em formato que néo seja em PDF ou que n&o permita a sua perfeita identificagdo;

q) Arquivos que contenham mais de um titulo, sendo indeferidos todos os apresentados nesta condigéo;
r) Arquivos que contenham apenas a frente ou apenas o verso do titulo, mesmo que disposto em mais de

um arquivo.
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9.16. Os titulos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF.
Entende-se por “digitalizados” os titulos escaneados a partir de seu documento original, sendo
desconsiderados titulos “fotografados” ou ainda outro meio que n&o permita a sua perfeita identificagcéo. A
digitalizagdo deve ser em tamanho real do titulo, sem qualquer tipo de redugéo ou ampliagdo, sendo
utilizada a propor¢do de 1 para 1. Titulos digitalizados em tamanhos diversos ao original ndo seréo
avaliados, sendo indeferidos e ndo pontuados. Da mesma forma, deve-se manter o esquema original de
cores do titulo, ou seja, sendo um titulo “colorido” deve ser digitalizado mantendo o mesmo padréo de
cores, sob pena de indeferimento, em caso de alteragdes.

9.17. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos Titulos, o
candidato perderé os pontos correspondentes, assegurada ampla defesa e contraditério.

9.18. Emrelacéo a Prova de Titulos, cabera recurso, interposto de conformidade com o estabelecido no
Item 12, no mesmo prazo previsto no Anexo Il deste Edital estabelecido ao recurso de classificagao,
devendo ser protocolado por um dos meios previstos no Item 13 deste Edital.

9.18.1. O recurso tem o objetivo de proporcionar ao recorrente a ampla defesa em relagéo a analise
documental apresentada tempestivamente, ou seja, no periodo destinado & apresentagéo da prova de
titulos, sendo de responsabilidade do candidato a apresentagdo dos documentos na forma exigida pelo
edital. Titulos ou documentos apresentados na peca recursal séo considerados intempestivos e ndo seréo
analisados, sendo indeferidos sem analise de mérito.

10.DOS RESULTADOS:

10.1. A relagéo com a classificag&o dos candidatos aprovados sera publicada até a data prevista no
Anexo |l, através dos meios de divulgagdo previstos no Item 2 deste Edital, ndo sendo fornecida a
classificagéo por telefone ou qualquer outro meio eletrénico.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuagéo obtida na prova tedrico-objetiva.

10.3. Obtendo os candidatos idéntica pontuagdo final, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate para fins de classificagéo:

a) Estatuto do Idoso - Candidatos com idade igual ou superior a sessenta anos completos até o ultimo dia
da inscrigdo neste certame terdo preferéncia, em conformidade com o art. 27, paragrafo unico, da Lei n.°
10.741/03,

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior nimero de acertos na prova de Legislagéo,

d) Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

f) Maior nota na prova de titulos;

g) Tiver exercido efetivamente a fungéo de jurado;

h) Maior idade.

10.4. E de responsabilidade do candidato a informagao relativamente ao preenchimento do formulario

eletronico de sua inscric&o, ao que se refere a sua idade.
10.4.1.1. Ao efetuar a inscrigdo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugao deste

certame, especificamente, o candidato interessado em utilizar a condigéo de jurado como critério de
desempate DEVERA responder que “sim, ja foi jurado nos termos do artigo 440 do c6digo de processo
penal”, no campo “Jurado’, e, posteriormente, anexar a seguinte documentagao digitalizada, de forma
legivel, e salva em um unico arquivo, na extenséo “pdf’, cujo tamanho méaximo deve ser de 2MB:

a) Certidao, Declaragdo, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual ou
Federal, relativos ao exercicio da fung&o de jurado, no periodo de até cinco anos que antecedem a data
de publicagéo deste Edital, nos termos do Cédigo de Processo Penal, art. 440, e;

b) requerimento, Anexo VI deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel.

10.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara por meio de sorteio publico.

10.6. Em relagao & classificagao proviséria a ser divulgada, cabera recurso, interposto em conformidade
com o estabelecido no Item 12, no prazo previsto no Anexo I, devendo ser protocolado pelo meio previsto

no Item 13 deste Edital.
10.7. Apobs analise dos recursos sera publicado o resultado oficial, através dos meios de divulgagao

previstos no Item 2 deste Edital.
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11.DA CONTRATAGAO:

11.1. O candidato aprovado devera manter seu contato atualizado, na Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Desporto do Municipio de Presidente Castello Branco, durante todo o periodo de
validade do Processo Seletivo Publico, sob pena de perda de sua classificacéo.

11.2. A convocagdo dos candidatos podera ser feita via telefone, whatsapp ou e-mail, no enderego
informado na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato
manter atualizado o referido endereco e telefone.

11.3. O candidato aprovado perdera o direito a admiss&o nos seguintes casos:

a) Nao comparecer no prazo estipulado para assumir a vaga;

b) Nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 14.3;

c) Desistir formalmente da vaga.

d) Nao for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

11.4. Para fins de admisséo, o candidato quando convocado para o preenchimento de vaga devera, no
prazo de 02 (dois) dias corridos, apresentar ao setor competente da Municipalidade, na Secretaria
Municipal de Administragdo Planejamento e Finangas, no Setor de RH, situado na Rua Alberto Ernesto
Lang, n° 29, Centro, no municipio de Presidente Castello Branco, os documentos descritos no item 14.3,
sob pena de perder a vaga.

11.5. As vagas serao preenchidas de acordo com a necessidade do Municipio, obedecendo a ordem de
classificagao.

11.6. O candidato aprovado que ndo se apresentar no local, data e horario da convocagao devera
aguardar uma nova chamada, ocorrendo a sua reclassificagdo para a ultima posicdo dentre os
classificados.

11.7. O Processo Seletivo Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologagéo dos
resultados, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Executivo Municipal.

12.D0S RECURSOS:

12.1. Com o intuito de garantir o principio constitucional da ampla defesa, neste certame sera admitida
a interposicao de recursos em relagao:

a) A impugnagéo deste Edital;

b) Ao indeferimento efou cancelamento da Inscrigéo;

¢c) Ao indeferimento do Requerimento de Condigdes Especiais, de Pedido de Vaga Especial (PcD), de
Pedido de Iseng¢éo, de Nome Social e Condig&o de Jurado,

d) Ao Gabarito Provisério e Questées de Prova,

e) As Notas da Prova Objetiva e Titulos;

f) Ao Resultado da Classificagéo Provisoria.

12.2. Para a interposigéo dos recursos previstos no ltem anterior, com excegao ao recurso constante
na alinea “d”, devera ser efetuado o preenchimento completo do formulario eletrénico de recurso,
acessando o item correlato ao Recurso, disponivel na area do candidato, descrevendo detalhadamente a
fundamentacéo e fontes que embasam a sua argumentagao.

12.3. Para a interposig&o de recurso em relagéo ao gabarito provisério e questbes de prova divulgados,
(alinea “d” do Item 12.1), devera ser efetuado o preenchimento completo do formulério eletrénico de
recurso, acessando o item correlato ao Recurso, disponivel na area do candidato, devendo conter
obrigatoriamente:

a) A transcrigdo completa da quest&o objeto de controvérsia, inclusive com alternativas de A a D;

b) A fundamentagédo das suas razbes;

c) As referéncias utilizadas no embasamento, podendo ser através de bibliografias, leis, manuais oficiais,
etc, anexando o documento em seu recurso.

12.3.1. Os recursos previstos neste Item 12.3 somente serdo apreciados se apresentados
tempestivamente e com o atendimento completo de todos os requisitos deste item.

12.3.2. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsiderag&o. Além disso, os mesmos deverdo conter
indicagdo do niimero da questao da prova, devendo ser anexada cépia das referéncias utilizadas
no embasamento, no padrio citado no Iltem 12.3, também sob pena de sua desconsideragao.

12.3.3. Os recursos apresentados intempestivamente ou, ainda, sem o preenchimento dos requisitos
recursais previstos no Item 12.2 e 12.3, seréo indeferidos, sem julgamento de mérito.

Pagina 14 de 24 _ Ny
. >




W Estado de Santa Catarina
e Municipio de Presidente Castello Branco

‘d. Processo Seletivo Publico 07/2021

servigcos

12.4. A Banca Técnica da WE DO constitui ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de
recursos relativos a alinea “d” do Item 12.1, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional
pelo mesmo motivo.

12.5. Se da analise do recurso resultar anulagao da(s) questao(des), o(s) ponto(s) referente(s)
a(s) mesma(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.

12.6. Os recursos deveréo ser dirigidos por Formulario Eletrénico que sera disponibilizado no enderego
eletrénico: https:/ivedoservicos.com.br/ mediante informagdo do CPF e senha cadastrada no ato de
inscricdo, obedecendo o prazo previsto no Anexo Il deste Edital.

12.7. As respostas dos recursos poderao ser direcionadas diretamente ao candidato por e-mail, na area
do candidato, ou sera publicada na forma de extrato no site da empresa organizadora.

13.DOS PROTOCOLOS:

13.1. Com o intuito de formalizar todos os pleitos inerentes a este certame, deverao ser protocolados:
a) A impugnagédo contra as disposi¢bes do Edital;

b) O Requerimento de Solicitagdo de Condigédo Especial, de Pedido de Vaga Especial (PcD), Nome Social,
Condigéo de Jurado e de Pedido de Isengéo;

c) Todos os demais Recursos definidos no Item 12 deste Edital.

13.2. Os requerimentos e/ou recursos/impugnagdes, previstos nas alineas “a” a "c” do item anterior
devem ser protocolados diretamente no_site www.wedoservicos.com.br, através da “Area do
Candidato”, em ambiente restrito, preenchendo de maneira completa o formulario eletrénico disponivel e
seguindo as instrugées complementares dispostas no formulario.

13.3. Os prazos e condi¢des de protocolo sdo estabelecidos de maneira individual, nos itens relativos a
cada pleito passivel de protocolizagéo.

13.4. Nao serdo reconhecidos os protocolos efetuados de maneira diversa a estabelecida no Item 13
deste Edital, ou ainda, realizados de maneira intempestiva.

14.D0S REQUISITOS PARA CONTRATAGAO E CHAMAMENTO

14.1. Os candidatos aprovados serdo admitidos, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificag&o obtida.

14.2. Para assumir o cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos a
seguir:

a) Nacionalidade brasileira;

b) Gozo dos direitos politicos (copia do titulo de eleitor),

c¢) Quitagdo com as obrigagdes militares, quando for o caso;

d) Quitacdo com as obrigagdes eleitorais (comprovante de votagdo ou certiddo de quitagao da Justica
Eleitoral);

e) ldade minima 18 anos;

f) Ter habilitac&o especifica e/ou a escolaridade exigida para o cargo,

g) Ter aptidao fisica e mental, atestada por perito oficial;

h) Né&o ter sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo, emprego ou fungéo publica de quaisquer
dos Poderes da Unido, Estados ou Municipios, nos cinco anos anteriores ao ingresso.

14.3. Para fins de convocagdo serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos em cépia e

originais:

a) laudo de aptidéo fisica e mental para o exercicio da atribuig&o do cargo e/ou emprego publico emitido
por Junta Médica Oficial do municipio;

b) declaragdo, sob as penas da lei, de que n&o tenha contra si sentenga criminal condenatdria transitada
em julgado;

c) dec{argg:éo de bens, valores e rendas, em conformidade com o artigo da Lei Complementar Estadual
202 de 15/12/2000, ou, inexistindo declaragéo negativa;

d) cépia legivel e autenticada em tabelionato ou por servidor publico efetivo designado para tanto, dos
seguintes documentos:

e) Certiddo de casamento/nascimento;

f) Certiddo de nascimento dos filhos;

g) Carteira de Trabalho — na parte de identificagéo (frente e verso) e todos os registros de contratos;

h) PIS/PASEP (frente e verso);
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i) CPF e Identidade;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo e/ou emprego publico;

k) Comprovante de inscrigdo e regularidade para com o érgéo fiscalizador do exercicio profissional
(carteira e/ou cartédo de identificagdo ou equivalente quando for o caso;

I) Carteira Nacional de Habilitagdo na classe exigida para o cargo e/ou emprego publico quando for o
caso;

m) Titulo de eleitor;

n) Comprovante da Ultima votagdo ou justificativa,

o) Carteira de Reservista ou equivalente (se do sexo masculino);

p) Tipagem sanguinea;

qg) Fotos 3 x 4.

14.4. A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos especificados no item acima impedira a
admissao do candidato e o mesmo sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

14.5. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagdo do exame médico
admissional, ou que ndo se sujeitarem a realizagdo do mesmo, serao eliminados do Processo Seletivo
Publico.

14.6. O candidato que, convocado para a admiss&o, recusar, deixar de assumir a vaga ou n&o atender
qualquer pré-requisito deste Edital sera considerado desclassificado do Processo Seletivo Publico.

14.7. Caso o candidato convocado para assumir o cargo ndo preencha os requisitos para a admissao,
ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, seré convocado o proximo candidato classificado,
seguindo a ordem final de classificagao para o respectivo cargo.

15.DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA:

15.1. Delega-se competéncia & empresa WE DO, na qualidade de banca executora deste Processo
Seletivo Publico, para:

a) Receber e processar as inscri¢ées,;

b) Emitir os documentos de homologagéo das inscrigdes;

c) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas objetivas;

d) Apreciar todos os recursos previstos neste Edital;

e) Emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

f) Prestar informagées sobre o Processo Seletivo Publico dentro de sua competéncia;

g) Atuar em conformidade com as disposigdes deste Edital;

h) Responder, em conjunto com o Municipio de Presidente Castello Branco eventuais questionamentos
de ordem judicial e/ou recomendagédo ministerial.

15.2. A fiscalizagio e supervisdo do certame serdo exercidas pela Comissao Especial do Processo
Seletivo Publico, a ser devidamente nomeada para esse fim.

15.3. As providéncias e atos necessarios para a convocagdo e admissdo dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados s&o de competéncia e responsabilidade da Administragéo do
Municipio de Presidente Castello Branco.

16.DAS DISPOSICOES FINAIS:
16.1. O candidato classificado durante a vigéncia deste Edital devera manter seu enderego e contato

telefénico atualizados.

Apbés homologagdo do resultado final deste certame, ocorrendo alteragdo nos dados cadastrais do
candidato (endereco e telefone de contato), 0 mesmo devera protocolar requerimento de atualizagao
cadastral na Secretaria Municipal de Administrag&o, Planejamento e Finangas, junto ao Setor de RH,
situado na Rua Alberto Ernesto Lang, n° 29, Centro, no Municipio de Presidente Castello Branco.

16.2. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo Publico e a sua
apresentag&o para admiss&o correrdo a expensas do proprio candidato.

16.3. O Processo Seletivo Publico ficara sob responsabilidade da Empresa contratada, com posterior
divulgagdo nos meios previstos no ltem 2 deste Edital, até a homologagao do evento.

16.4. Fica assegurada a fiscalizagéo do Processo Seletivo, em todas as suas fases, pelas entidades
interessadas.

16.5. Os ltens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.
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16.6. Os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel,
pela Comissao Especial do Processo Seletivo Publico do Municipio de Presidente Castello Branco e da
WE DO, de acordo com a legislagéo vigente.

16.7. O Municipio de Presidente Castello Branco e a WE DO n&o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas, divulgagées e outras publicagées referentes a este Processo Seletivo Publico,
sejam na imprensa ou em outros sites eletrénicos, que ndo seja aquelas divulgadas no site oficial
www.wedoservicos.com.br, site oficial do Municipio ou Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.
16.8. Para fins de suporte técnico ao presente certame fica estabelecido o whatsapp 49 9 9132-1881 e
o e-mail de contato: castellobranco@wedoservicos.com.br criado exclusivamente para este certame.
Este e-mail sera desativado apds a homologagéo deste certame.

16.8.1. N3o sera realizado o esclarecimento de duvidas por telefone, somente através dos canais de
comunicagao descritos no item 16.8.

16.9. O candidato que possuir outra fungao ou cargo em 6rgéo da Administragéo Direta ou Indireta,
Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Fundagdes mantidas pelo Poder
Publico, devera adequar-se ao disposto no art. 37, XVI e XVII da Constituicio Federal, antes de assumir
sua fungdo no Municipio.

16.10. Fica eleito, para dirimir qualquer questio relacionada com o Processo Seletivo Publico previsto
neste Edital o Foro da Comarca de Presidente Castello Branco/SC.

16.11. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Das atribuigbes dos cargos;

b) Anexo Il - Cronograma de Execugéo

c) Anexo Ill - Requerimento de iseng&o do valor de inscrigdo;

d) Anexo IV — Autodeclaragdo de baixa renda;

e) Anexo V - Requerimento de vaga especial (PcD),

f) Anexo VI - Requerimento de desempate — condigéo de jurado;

g) Anexo VIl - Contetido programatico.

16.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Presidente Castello Branco, 09 de novembro de 2021.

;;;ff,éz'ﬂ"/

TARCILIO SECCO
Prefeito Municipal
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\GAO INFAI N 1l DAC |
Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que
for de sua competéncia; avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos
fixados, cooperar com os servigos de orientagdo, educagao e diregéo escolar; manter a documentagéo da
unidade escolar em dia; promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o
aprimoramento da qualidade de ensino; participar de reunides, conselhos de classe, dias de estudos,
atividades civicas e outros; promover aulas e trabalhos de recuperagdo com alunos que apresentarem
dificuldades de aprendizagem; seguir as diretrizes do ensino emanados do érgdo superior competente;
fornecer dados e apresentar relatdrios de suas atividades; primar pela higienizagéo do ambiente escolar;
organizar e coordenar o programa de Merenda Escolar na Unidade Escolar; executar outras atividades
compativeis com o cargo.

-

Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno; elaborar programas, planos de curso e de aula no que
for de sua competéncia; avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos
fixados, cooperar com os servigos de orientagdo, educagéo e diregéo escolar; manter a documentagéo da
unidade escolar em dia; promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o
aprimoramento da qualidade de ensino; participar de reunides, conselhos de classe, dias de estudos,
atividades civicas e outros; promover aulas e trabalhos de recuperag&o com alunos que apresentarem
dificuldades de aprendizagem; seguir as diretrizes do ensino emanados do érgdo superior competente;
fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades; primar pela higienizagéo do ambiente escolar,
organizar e coordenar o programa de Merenda Escolar na Unidade Escolar; executar outras atividades
compativeis com o cargo.

”;{Q N\ G':‘ E‘-a‘ ;* | B E L .h

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar no processo de planejamento das atividades
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino: Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino; Colaborar com as atividades de articulagao da
escola com as familias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento
escolar, nos prazos estabelecidos; estabelecer formas alternativas de recuperagéo para os alunos que
apresentarem menor rendimento; atualizar-se em sua area de conhecimento; cooperar com servigos de
administragdo escolar, planejamento, inspegdo, supervisdo e orientagdo educacional; zelar pela
aprendizagem do aluno; manter-se atualizado sobre a legislagdo de ensino; participar de reunides,
encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe; levantar, interpretar e formar dados relativos
a realidade de sua(s) classe(s); seguir as diretrizes de ensino, emanadas do 6rg&o superior competente;
constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento; zelar pela
disciplina e pelo material docente; Executar tarefas correlatas.

Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar no processo de planejamento das atividades
da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino; Colaborar com as atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento
escolar, nos prazos estabelecidos; estabelecer formas alternativas de recuperagao para 0s alunos que
apresentarem menor rendimento; atualizar-se em sua area de conhecimento; cooperar com servigos de
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administragdo escolar, planejamento, inspegéo, supervisdo e orientagdo educacional; zelar pela
aprendizagem do aluno; manter-se atualizado sobre a legislacdo de ensino; participar de reunides,
encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe; levantar, interpretar e formar dados relativos
a realidade de sua(s) classe(s); seguir as diretrizes de ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;
constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento; zelar pela
disciplina e pelo material docente; Executar tarefas correlatas.
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A realizaco do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

DATA PREVISTA ETAPA/ FASE S Ul -
09/11/2021 Publicac&o do Edital
09/11/2021 — até 23h59min Publicagdo do Conteido Programatico

09/11/2021 - 14h00min a

10/11/2021 - 14h00min Prazo para contestagéo do Edital

10/11/2021 Publicagéo do Edital revisado, se for o caso
10/11/2021 - 14h00min & PERIODO DAS INSCRIGOES. Prazo para solicitagao para condigéo
25/11/2021 - 14h00min especial para realizagéo da prova e de vaga especial (PcD)

10/11/2021 - 14h00min &
25/11/2021 - 14h00min
10/11/2021 - 14h00min a
17/11/2021 - 14h00min
Até 19/11/2021 Publicagao do rol de inscrigdes isentas (provisorio)
19/11/2021 - 14h00min a
21/11/2021 - 14h00min

PERIODO DE ENVIO DE TiTULOS

Prazo para solicitagédo de isengédo do valor de inscrigéo

Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de isengao

Publicagao do rol de inscrigdes isentas (definitivo) e disponibilizagao

Ate 2001172021 do boleto de pagamento para os candidatos indeferidos.
25/11/2021 Prazo final para o pagamento do valor de inscricédo
Homologag&o proviséria das inscrigdes, da listagem de candidatos
26/11/2021 com condi¢éo especial de prova, de candidatos inscritos em vaga

especial, nome social e na condi¢do de jurado
Prazo para recurso contra ndo homologagao da inscricao, contra o
indeferimento de condigdo especial de prova, indeferimento de vaga
especial, nome social e condi¢cdo de jurado

27/11/2020 - 14h00min a
29/11/2021 - 14h00min

30/11/2021 Homologacao final das inscrigdes (definitivo)
30/11/2021 Publicacao dos locais da prova
12/12/2021 APLICACAO DA PROVA TEORICO — OBJETIVA
13/12/2021 Publicacdo do gabarito provisorio
13/12/2021 Publicac&o das notas da prova de titulos
13/12/2021 - 14h00 a Prazo para recurso contra as questdes da prova tedrico — objetiva,
15/12/2021 - 14h00min gabarito provisério e titulos
Até 17/12/2021 Publicac&o do gabarito oficial
17/12/2021 Publicagao da classifica¢éo prtcth\SlsooSria — notas da prova objetiva e

17/12/2021 - 14h00 a
19/12/2021 - 14h00min
Até 21/12/2021 Publicacdo das notas oficiais

O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracdes, dependendo do numero de inscritos, de
recursos, intempéries e por decis&o da Comisséo Especial do Processo Seletivo Publico e da Comiss&o

da WE DO sendo de total responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragées nos meios de
divulgacao do certame, previstos no Item 2 deste Edital, néo cabendo qualquer tipo de reembolso ou
restituicdo ao candidato, em virtude de alteragéo de qualquer data inicialmente prevista.

Prazo para recurso contra a classificagéo provisoria
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< Para identificagao do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho
onde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscrigéo: Cargo:
Documento de Identidade: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secéo:
Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino
Enderego Residencial Completo: N°
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]
E-mail:
Eu, acima descrito, venho

através deste documento REQUERER ISENGAO DO VALOR DA INSCRIGAO, para:

(Assinale a sua opgéo)
1) (__) DOADOR DE SANGUE. Anexar: Identificacéo de Doador

2) (__) DOADOR DE MEDULA OSSEA. Anexar: Identificagao de Doador

3) (__) BAIXA RENDA. Informar o Numero de Identificagéo Social — NIS e anexar a autodeclaragéo de

membro de familia de baixa renda. 3.1. NIS:

Declaro que as informagdes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeiros
e que estou ciente de que o original dos documentos ou suas copias autenticadas em cartério, conforme
cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da posse, bem como de que poderei ter
que apresenta-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de falsidade,
responder por crime contra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que também acarretard minha

eliminagéo deste certame.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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< Para identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho

onde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Nome da Méae:

Numero da Inscrig&o: Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secéo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ 1Masculino

Endereco Residencial Completo: N°
Complemento: Cidade: Estado: CEP:

Telefone Fixo: [ ]

Telefone Celular: [ ]

E-mail;

Eu,

acima descrito, venho

através deste documento DECLARAR que POSSUO RENDA FAMILIAR PER CAPITA INFERIOR OU
IGUAL A MEIO SALARIO MINIMO NACIONAL.

DECLARO ainda que as informagdes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, séo
verdadeiros e que estou ciente de que o original dos documentos ou suas copias autenticadas em cartorio,

conforme cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da posse, bem como de que

poderei ter que apresenta-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de

falsidade, responder por crime contra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que também acarretara

minha eliminacao deste certame.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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(ANEXAR JUNTAMENTE COM O LAUDO MEDICO - Disposto em um (inico arquivo)

< Para identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho
onde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscrigo: Cargo:
Documento de Identidade: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secgao:
Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ 1 Masculino
Enderego Residencial Completo: N°
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]
E-mail:
Eu, acima descrito, venho

através deste documento REQUERER: Vaga para Pessoa com Deficiéncia
Tipo de Deficiéncia que é portador:

CIDn®:

Nome do médico responsavel pelo laudo: CRM:

DECLARO que possuo conhecimento das atribuiges do cargo para o qual me inscrevo, bem como que
tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as referidas atribuicoes para fins de
posse, o que sera confirmado quando dos exames medicos admissionais; DECLARO que as informagdes
aqui prestadas e os documentos apresentados s&o verdadeiros e que estou ciente de que a nao
apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento da
solicitac#o, ou, ainda, que a ndo apresentagao e/ou a apresentagéo dos documentos fora dos padrdes,
prazo e/ou forma solicitados implicara o indeferimento da solicitagéo; DECLARO gue estou ciente de que,
constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos
da lei vigente, o que também acarretaré minha eliminagéo deste certame. Diante do exposto:

(__) Apresento LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID.
(__) Apresento LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,

com CID, emitidoem ___ /___/

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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< Para identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho
onde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscrigdo: Cargo:
Documento de Identidade: CPE
Titulo de Eleitor: Zona: ] Secao:
Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino
Enderego Residencial Completo: N°
Complemento: Cidade: Estado: CEP;
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]
E-mail:
Eu, acima descrito, venho

através deste documento REQUERER que, em caso de aprovagdo, restando empatado, haja preferéncia
no critério de desempate pela condigdo de jurado (conforme Art. 440, Codigo de Processo Penal).
DECLARO que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certiddes, declaragbes,
atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao
exercicio da fungéo de jurado, nos termos do Art. 440 (Cédigo de Processo Penal), a partir da entrada em
vigor da Lei Federal 11689/08. DECLARO, desde ja, que preencho os requisitos necessérios para
deferimento da solicitacéo, que as informagbes aqui prestadas e os documentos apresentados s&o
verdadeiros e que estou ciente de que a nédo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a
condicéo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentagao dos documentos fora
dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados, implicara indeferimento da solicitagdo. DECLARO, ainda, que
estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé
publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretara minha eliminagéo deste certame Assim Sendo,
seguem anexos os documentos que comprovam essa condigdo.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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