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TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO

Nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, celebrado entre as partes abaixo qualificadas:

CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI - UNIASSELVI

ENDEREGO: BR 470 KM 71 BAIRRO: BENEDITO CEP: 89130000
CIDADE: INDAIAL ESTADO: SC FONE: (47) 3281-9000
CARGO: Reitor de Ensino de Graduacéo a

REPRESENTADA POR: Herminio Kloch B
Distancia
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REPRESENTADA POR: AC m\ Dad VP JueLs CARGO: eSS Mu’,rﬁi_»

I - OBJETO

O objeto do presente Convénio é regular as condi¢Ses de realizac3o de Estagios Curriculares Obrigatérios para académicos da
UNIASSELVI, nas dependéncias da ENTIDADE CONCEDENTE.

Paragrafo Primeiro - Para fins deste Convénio, o Estigio Obrigatério deve observar o Projeto Pedagdgico do Curso, tendo carater
de complementagdo educacional e de pratica profissional. Entendem-se como Estagio as atividades que visam ao aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do académico
para a vida cidadd e para o trabalho.

Paragrafo Segundo - O estdgio somente poderd ser contratado guando possuir expressa previsdo no Projeto Pedagdgico do
Curso frequentado pelo académico.

1I - PRAZO DO ESTAGIO

Os Estégios Obrigatérios terSio a duragdio e carga horaria de acordo com o previsto no Projeto Pedagdgico dos Cursos de
Graduagdo. O estagio terd a durag8o e carga horéria estabelecidas no termo de compromisso, podendo ser renovado, desde que
o periodo total contratado ndo ultrapasse o tempo maximo de 2 anos.

III - JORNADA

A jornada a ser cumprida sera definida no termo de compromisso. A jornada devera ser sempre compativel com o horério
Institucional e ndo podera ultrapassar o limite de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais, ndo podendo ser alterada, salvo
ajuste formal com a anuéncia da instituicdo de ensino e do académico.

Paragrafo Primeiro: Durante os periodos de avaliagdo ou verificagdes de aprendizagem, a carga hordria do Estdgio sera reduzida
a metade. Pardgrafo Segundo: A UNIASSELVI deverd fornecer, sempre que solicitado, documento que indique a data das
avaliacdes.

IV - ATIVIDADES = D
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As atividades que serdo realizadas pelo académico dever3o observar as seguintes condig8es:

a) as atividades a serem desenvolvidas dever3o ser compativeis com a estrutura curricular e com o Projeto Politico Pedagdgico
do curso em que ele estd matriculado;

b) as atividades principais poderdo ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou substituidas somente com prévia e expressa anuéncia
do estagiario e da UNIASSELVI, devendo ser realizadas sempre dentro do contexto basico da profissdo e do Projeto Pedagdgico
do Curso.

V - BOLSA

Os estégios regulados por este instrumento, por se tratarem exclusivamente de ESTAGIOS OBRIGAT@RIOS, néo serdo
remunerados.

VI - OBRIGAGOES DA UNIASSELVI

Compete a UNIASSELVI:

a) fornecer a documentag&o que viabilize a contratagdo do estagio;

b) avaliar as instalagdes da parte concedente e a adequacgao das atividades a

formagdo cultural e profissional do educando;

¢) indicar Professor-Tutor Externo orientador, da 4rea desenvolvida no Estagio,como responsavel pelo acompanhamento e
avaliagéo das atividades do estagiério;

d) exigir do académico a apresentagdo dos relatérios e/ou fichas de avaliagdo, na periodicidade estabelecida no termo de
compromisso, que ndo podera ser superior a 6 (seis) meses;

e) em caso de descumprimento das condigbes acordadas no termo de compromisso, orientar o(a) académico(a) e a UNIDADE
CONCEDENTE visando & adequagéo do estagio, ou, quando necessério, recomendar ao académico o encerramento do estagio;
f) elaborar as normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios;

g) comunicar o calendario académico 8 UNIDADE CONCEDENTE no inicio de cada periodo letivo;

h) receber, avaliar e arquivar os relatérios ou fichas de avaliacio;

i) informar as condigdes e requisitos minimos para a realizaciio do Est4gio, observando a carga hordria, duragdo e jornada:

j) efetuar a contratagdo de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, cuja apdlice seja compativel com valores de
mercado;

k) encaminhar sistematicamente os relatdrios ou as fichas de avaliagdo de estagio para preenchimento e devolugdo no prazo
assinado;

I) comunicar a Unidade Concedente em caso de alteracdo da situacio académica do estagiario.

Paragrafo linico: Em caso de abandono, a comunicacio da UNIASSELVI & UNIDADE CONCEDENTE sera feita somente apés a
identificacdo de tal situagdo acaadémica pelo sistema ou. quando isto ndo for possivel, ao término do periodo letivo,

VII - OBRIGAGOES DA UNIDADE CONCEDENTE

Compete a UNIDADE CONCEDENTE:

a) conceder estagio curricular, ao corpo discente da UNIASSELVI, nos termos da legislagéo vigente e das disposicdes deste
Convénio, definido em parceria com os departamentos interessados em abrir campo de Estdgio e a UNIASSELVI, as atividades
dos estagiarios;

b) fixar o nimero de vagas pelas reas de formacéo e informar a UNIASSELVI para os devidos encaminhamentos;

c) oferecer instalagSes que tenham condigbes de proporcionar ao académico a boa execucdo das atividades previstas no plano de
atividades, disponibilizando local, materiais e equipamentos adequados;

d) apresentar ao académico o local de trabalho, equipe, normas de funcionamento, objetivos, politicas e filosofia internas,
visando a integragdo do estagidrio;

e) controlar a frequéncia do estagiario;

f) informar & UNIASSELVI em caso de interrupg&o ou de problemas na realizagio do Estagio, bem como nos casos em que o
académico por motivos de natureza técnica, administrativa ou disciplinar ndo for considerado apto a continuar as atividades de

estagio;

g) avaliar o desempenho do estagiario e/ou preencher a ficha de avaliagdo sempre que solicitado pela UNIASSELVI, obedecendo
a periodicidade fixada no Termo de Compromisso, que em nenhuma hipétese poderé ultrapassar o limite de 6 (seis) meses;

h) indicar um supervisor responsével, que devera acompanhar as atividades do académico;

i) manter a disposicdo da fiscalizagdo os documentos que comprovam a realizagdo do Estagio;

j) permitir &8 UNIASSELVI acesso as instalagBes onde o Estagio é realizado, sempre que solicitadgdemir Domlngos Miotto
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k) formalizar o Estagio Curricular através de Termo de Compromisso firmado com o estagiario, tendo a obrigatdria interveniéncia
da UNIASSELVI;

1) ndo alterar as atividades do académico estagiario sem prévia comunicag8o e anuéncia da UNIASSELVI;

m) informar a UNIASSELVI quaisquer modificagbes ocorridas no quadro de estagidrios;

n) fornecer a declaracéio do Estagio ao académico, sempre que solicitado;

o) compatibilizar a jornada de trabalho, com o horario escolar e com o horério da concedente;

p) prestar todo tipo de informacgdes sobre o desenvolvimento do estagio e da atividade do académico estagiario, que venha a ser
solicitada pela UNIASSELVI e que ela entenda necesséria;

q} ao final do Estagio, emitir certificado de sua realizacdo.

Paragrafo Primeiro: O supervisor indicado devera pertencer ao quadro de pessoal da Unidade Concedente e ter formac&o ou
experiéncia profissional na 4rea de conhecimento desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario.

Paragrafo Segundo: O supervisor indicado n&o podera ser responsavel pela orientagdo de mais de 10 (dez) estagidrios
simultaneamente,

VIII - OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO

Constituem obrigages do ACADEMICO:

a) cumprir carga hordria de Estagio, prevista nas Matriz Curricular do Curso de Graduagdo da UNIASSELVI;

b) apresentar relatérios das atividades realizadas sempre que solicitados, de acordo com as normas de Estdgio;

c) acatar as normas existentes na instituicdo em que realiza o estagio, procurando manter a rotina de trabalho e qualidade dos
servigos prestados;

d) cumprir as demais determinagdes constantes do Termo de Compromisso.

IX - DO PRAZO E DA VIGENCIA

O presente convénio & firmado por praze de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as
partes. Paragrafo unico - As partes poder&o rescindir o presente convénio mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, sendo que,
em caso de rescisdo, fica garantida a continuidade dos Termos de Compromisso de Estdgio ja firmados, respeitando os trabalhos
que estiverem em andamento.

X - DISPOSICOES GERAIS

1) O Estagio ndo gera vinculo na forma da lei,

2) Para a execucdo das atividades previstas neste convénio, as partes administrardo os recursos humanos, materiais e
financeiros considerados indispensévels a vista dos respectivos trabalhos, sob a responsabilidade e gerenciamento de cada
convenente,

3) Devera cada um dos convenentes assegurar de que os recursos humanos designados para trabalhar nas atividades
concernentes ao presente convénio conhegam e aceitem todas as obrigaces aqui estabelecidas, bem como as que venham a ser
criadas através de termos aditivos ou planos de trabalho.

4) Os convenentes terdo que cumprir rigorosamente com seus deveres de observancia de sigilo e ética profissional, fazendo as
recomendacgdes oportunas e desenvolvendo todos os demais atos e fungdes necessarios ou convenientes ao bom cumprimento
das atribuicdes contratadas, comprometendo-se ainda a manter o carater sigiloso das informagdes a que poderd ter acesso em
fungdo deste contrato, tomando todas as medidas cabiveis para que tais informagBes somente sejam divulgadas no ambito da
execucao dos servigos, sob pena de responsabilidade.

XI - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Indaial, Estado de Santa Catarina, para dirimir questdes oriundas do presente convénio. E por

assim estarem de pleno acordo, lavrou-se o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, assinam as partes o
presente convénio na presenga das testemunhas abaixo identificadas.
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HERMINIO KLOCH
UNIASSELVI

TESTEMUNHAS:

Nome: e SOTCSUW Nome: (5 T .,\;_‘Esb,.. do Sg__h
crr: 0. 636. B63-30 CPF: O] Y et.A0R-02
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