ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

PORTARIA N°P/1.171/2016, de 09 de dezembro de 2016.

Institui a Comissdo Municipal Coordenadora do Processo
Seletivo n° 04/2016 da Prefeitura Municipal de Presidente
Castello Branco e estabelece outras providéncias.

ot miral 20 eciflclo sede da Prefelture CLAUDIO SARTORI, Prefeito Municipal de Presidente

} ‘;‘;;{;gt};ﬁi instituido pela LOM. Ast.2i. Castello Branco, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
quam . LG atribuigdes legais e de acordo com o disposto na Lei
SO (o4 Ay, b ;..-.m.‘..?iué'::?a?.};;"' Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comissdo Municipal Coordenadora do
Processo Seletivo n° 04/2016 da Prefeitura Municipal de Presidente Castello Branco.

Art. 2° - A Comissdo de que trata o artigo primeiro desta Portaria, fica
assim composta:

Presidente: Edenilson Domingos Zeni

Secretaria: Cristina Paula Zanesco

Membro: Lucinéia Sareta Frigo

§ 1° - A Comissdo Municipal Coordenadora do Processo Seletivo
poderéa funcionar somente com a maioria absoluta de seus membros.

Art.3° - A Comissdo Municipal Coordenadora do Processo Seletivo
compete promover a realizagdo das provas escritas, exarar decisbes em recursos e
deliberar sobre os casos omissos.

§ 1° - Compete também a Comissdo Coordenadora do Processo
Seletivo, adotar todas as medidas necessarias ao bom andamento do processo
seletivo, incluindo a exclusao de candidatos por infringéncia dos termos do edital.

§ 2° - Compete ainda & Comisséo avaliar e submeter a homologagao
do Chefe do Poder Executivo os resultados do Processo Seletivo.

§ 3° - Podera, a juizo da Comissdo Municipal Coordenadora do
Processo Seletivo e com a anuéncia do Chefe do Poder Executivo, ser contratada
empresa especializada para a elaboragao, aplicagédo e corregéo das provas, em cuja
hipétese cabera a Comissao Coordenadora, a fiscalizagéo da aplicagao das provas.

Art. 4° - As decisbes da Comissdo Municipal Coordenadora do
Processo Seletivo n° 04/2016 serdo tomadas por maioria absoluta de votos, cabendo
ao Presidente o voto de desempate, quando for necessario.
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Art. 5° - Compete ao Presidente da Comissdo Municipal Coordenadora
do Processo Seletivo n° 04/2016 presidir as reunides.

Art.6° - Compete a Secretaria da Comissado Municipal Coordenadora do
Processo Seletivo:

| - lavrar as atas dos trabalhos da Comissao, assinando-as em conjunto
com os demais membros;

Il - coordenar o exame da documentagdo apresentada pelos
candidatos;

Ill - propor ao Presidente as medidas adequadas ao bom andamento
dos trabalhos da Comisséo;

IV - elaborar os relatérios, assinando-os em conjunto com os demais
membros;

Art. 7° - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.
Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Presidente Castello Branco, 09 de dezembro de 2016.

CLAUDIO SARTORI

Prefeito Municipal

Publicado o presente Decreto em 09/12/2016, na forma da Lei Organica Municipal.

FRANCIELI A MAO FORQUESATO
Diretora da Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Finangas




