
 

 

MUNICÍPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO – SC 

SECRETARIA MUN. DE ADM. PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

 

RELATÓRIO DE GESTÃO DO TITULAR DE UNIDADE GESTORA  

(Art. 14, § 1º) - ANEXO V  

(Redação do anexo I dada pela Portaria N.TC-0362/2016 – DOTC-e de 12.07.2016) 

EXERCÍCIO DE 2022 
 
 

 
I - INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSÁVEIS:  
 
a) Informações Gerais: 

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO 

CNPJ: 82.777.244/0001-40 

Endereço: Rua Alberto Ernesto Lang, 29 - 89745.000 - PRESIDENTE CASTELLO BRANCO - SC 

Telefone: (49) 34571122 

e_mail: prefeitura@castellobranco.sc.gov.br 

Sítio Eletrônico: https://castellobranco.sc.gov.br/ 

 
b) Rol dos Responsáveis: 

 
 

Nome CPF Cargo / 
Função 

Período 
de 

gestão 

Ato 
Nomeação 

e data 

Ato 
Exonera

ção e 
data 

Endereço 
Residencial 

e-mail 

 
Prefeito 
Municipal 
Eleito 
 
 
 

 
Tarcilio 
Secco 

 
 
 
 

 
 

220926509/63 
 
 
 
 

 
 

Gestor 
 
 
 
 

 
 

01/01/2021 
a 

06/04/2022 
 

 

 
Ata de 
Posse 

 
01/01/21 

 
 

 
Afastam

ento 
 

06/04/22 
 
 

Rua Condá, 
100 

89745.000 
Pres. 

Castello 
Branco – SC 

 

 
 

prefeitura@castellobranco.sc
.gov.br 

 
 
 

 
Prefeito 
Municipal 
em 
Exercício 
 

 
Jones 
Cleó 
Gemi 

 
 
 

 
007114499/45 

 
 
 
 
 

 
Gestor 

 
 
 
 
 

 
07/04/2022 

A 
24/06/2022 

 
 

 

 
Ata de 
Posse  

07/04/22 
 
 
 

 
Afastam

ento 
24/06/22 

 
Linha 

Taquaral 
89745.000 

Pres. 
Castello 

Branco – SC 
 

 
 
 

prefeitura@castellobranco.sc
.gov.br 

 
 
 
 

 
Prefeita 
Municipal 
Eleita 

 
Neiva 

Kleemann 
Tonielo 

 
533236029/00 

 
Gestora 

 
25/06/22 

 

 
Ata de 
Posse 

25/09/22 

  
 

Avenida XVII 
de 

fevereiro,179 
89745.000 

Pres. 
Castello 

Branco – SC 
 

 
 
 
 

prefeitura@castellobranco.sc
.gov.br 
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c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:  
 

ÓRGÃOS DE DIREÇÃO, 

CHEFIA E 

ASSESSORAMENTO 

 

ÓRGÃOS SUBORDINADOS 

IDENTIFICAÇÃO 

HIERÁRQUICADOS CARGOS 

E RESPONSÁVEIS EM 

31/12/2022 

CONSELHOS 

Secretaria Municipal de 

Administração, 

Planejamento e 

Finanças 

 

Secretária Municipal de 

Administração, Planejamento e 

Finanças 

 

Secretário Municipal 

Ademir Domingos Miotto 

 

CODEM – Conselho de 

Desenvolvimento Municipal 

COMDEC – Conselho Municipal de 

Defesa Civil  

Diretora 

Eliane Signor 

Secretaria Municipal de 

Comércio, Indústria e 

Turismo 

 

Secretaria Municipal de Comércio, 

Indústria e Turismo 

 

Secretário Municipal 

Moisés Cervelin 

 

 

COMTUR – Conselho Municipal de 

Turismo 

 

Diretor 

 

Secretaria Municipal de 

Agricultura e Meio 

Ambiente 

 

Secretaria Municipal de Agricultura e 

Meio Ambiente 

 

Secretário Municipal 

Claudino Celso Kieling 

 

CMDA – Conselho Municipal de 

Desenvolvimento Agropecuário; 

COMDEMA – Conselho Municipal de 

Meio Ambiente; 

CODEP – Conselho de 

Desenvolvimento Socioeconômico 

 

Diretora  

Elisi Mara Augsten  

 

Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura e 

Desporto 

 

Secretaria Municipal de Educação, 

Cultura e Desporto 

 

Secretária Municipal 

Terezinha Matiolo 

CAE – Conselho de Alimentação 

Escolar; 

CACS – Conselho de 

Acompanhamento do FUNDEB; 

CE – Conselho de Educação; 

CME – Conselho Municipal de Esporte 

CMPC – Conselho Municipal de 

Políticas Culturais; 

CE – Conselho Escolar 

 

Diretor  
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Secretaria Municipal de 

Saúde e Bem Estar 

Social 

 

Secretaria Municipal de Saúde e 

Bem Estar Social 

 

Secretário Municipal 

Edmilson Cervelin 

 

CMS - Conselho Municipal de Saúde; 

CMAS – Conselho Municipal de 

Assistência Social; 

CMDCA – Conselho Municipal da 

Criança e do Adolescente; 

CMSB – Conselho Municipal de 

Saneamento Básico;  

Conselho Municipal do Idoso; 

COMAD – Conselho Municipal de 

Políticas Públicas sobre Drogas; 

CMDPD – Conselho Municipal dos 

Direiros da Pessoa com Deficiência]? 

 

 

Diretora 

Elizandra Jochkeck 

 

Secretaria Municipal de 

Obras, Transportes e 

Serviços Urbanos 

 

Secretaria Municipal de Obras, 

Transportes e Serviços Urbanos 

 

Secretário Municipal 

Edmilson Cervelin 

 

 

- 

Diretor 

Roberto Albara  

 
 
d) Competências institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes: 
 
O Município de Presidente Castello Branco - SC, foi criado através da Lei Estadual nº 1037 de 29 de dezembro de 1965. 
 
II – INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DA UNIDADE: 
a) Programas de governos sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada: 
 
1 e 2 - Planejamento e Execução dos programas de Governo sob a responsabilidade da Unidade: 
 

Programas e Ações 

Código Proj./Ativ. Função, Subfunção, Programa/Ação  

1.002 Modernização Administrativa - 04.122.0002.1.002 

2.002 Manutenção dos Gabinetes do Prefeito e Vice-Prefeito - 04.122.0002.2.002 

2.044 Atividades Comemorativas ao Aniversário do Município – 04.122.0002.2.044 

0.001 Despesas de Exercícios Anteriores 04.123.0000.0.001 

0.002 Pagamento de Juros da Dívida Fundada Interna - 04.123.0000.0.002 

0.003 Amortização da Dívida Fundada Interna - 04.123.0000.0.003 

0.004 Pagamento de Precatórios - 04.123.0000.0.004 

0.005 Contribuição para o Pasep - 04.123.0000.0.005 
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0.006 Pagamento de Sentenças Judiciais – 04.123.0000.0.006 

2.003 Manutenção da Secretaria de Administração Planejamento e Finanças – 04.123.0002.2.003 

2.005 Contribuições Financeiras – 04.122.0002.2.005 

2.004 Manutenção das Atividades de Controle Interno – 04.123.0002.2.004 

2.006 Serviços de Segurança Pública – 06.181.0007.2.006 

2.106 Serviços de Segurança Pública – 06.182.0007.2.106 

9.999 Reserva de Contingência – 99.999.0099.9.999 

1.027 Implantação do Parque Termal (balneário) – 23.695.0014.1.027 

2.034 Atividades para Desenvolvimento do Turismo – 23.695.0014.2.034 

1.017 Manutenção do Sistema de Distribuição de Água – 20.606.0003.1.017 

1.019 Incentivos em Projetos de Agregação de Valores – Agricultura Familiar – 20.606.0003.1.019 

1.024 Incentivos à Implantação de Indústrias e Agro Industriais – 22.661.0003.1.024 

2.030 Patrulha Agrícola Mecanizada – 20.606.0003.2.030 

2.031 Programa de Distribuição de Sementes, Mudas e Insumos – 20.605.0003.2.031 

2.033 Manutenção dos Serviços do Meio Ambiente – 18.541.0003.2.033 

2.041 Manutenção da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente – 20.605.0003.2.041 

1.010 Construção, Ampliação e Reforma de Bens Imóveis da Secretaria - 12.361.0004.1.010 

2.012 Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - 12.361.0004.2.012 

2.013 Aplicação de Recursos do FUNDEB - 12.361.0004.2.013 

2.014 Aplicação de Recursos do Salário Educação - 12.361.0004.2.014 

2.015 Manutenção do Transporte Escolar - 12.361.0004.2.015 

2.022 Manutenção da Educação (Ensino Médio/Superior/Ed. Especial) - 12.363.0004.2.022 

2.023 Merenda Escolar - PNAE - 12.361.0004.2.023 

2.024 Manutenção das Atividades Culturais - 13.392.0004.2.024 

2.036 Manutenção do Desporto Amador - 27.812.0004.2.036 

2.007 Manutenção das Atividades de Assistência Social - 08.244.0009.2.007 

2.018 Assistência ao Idoso - 08.241.0009.2.018 

1.029 Aquisição de Máquinas, Veículos e Equipamentos - 26.782.0008.1.029 

2.038 Manutenção das Atividades do DMER - 26.782.0008.2.038 

1.016 Construção do Novo Cemitério Municipal – 15.422.0013.1.016 

1.011  Implantação de Rede de Esgoto e de Escoamento de Águas Pluviais - 17.512.0008.1.011 

2.025 Manutenção dos Serviços Urbanos - 15.452.0008.2.025 

2.026 Pavimentação de Ruas e Passeios Públicos - 15.451.0008.2.026 

2.027 Manutenção do Terminal Rodoviário - 15.452.0008.2.027 

2.028 Conservação do Cemitério Municipal - 15.451.0008.2.028 

2.029 Revitalização de Logradouros Públicos – 15.451.0008.2.029 

2.039 Manutenção dos Serviços de Coleta de Lixo e Limpeza Pública - 15.452.0008.2.039 

2.040 Manutenção dos Serviços de Iluminação Pública - COSIP - 15.451.0013.2.040 

 
3 - Contingenciamento de despesas no exercício:  
 

Decreto nº Despesa Razões Efeitos/Conseqüências 

Nada a Informar 
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4 - Informações sobre o reconhecimento de passivos por insuficiência de créditos ou recursos: 
 

Despesa reconhecida sem orçamento Valores Motivos do reconhecimento 

Nada a Informar   

 
5 - As razões e/ou circunstâncias para permanência de Restos a Pagar processados e não processados por mais de um exercício            
financeiro: 
 

Empenhos de restos a pagar inscritos a partir 
do segundo ano pretérito ao da prestação de 
contas 

Fornecedor Motivos 

Empenhos: 
60/13 - R$ 1.915,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
1033/21 – R$ 2.259,96 
 
 
2377/21 – R$ 1.248,00 
 
 
2454/21 – R$ 392,00 

 
Angolini e Angolini Ltda. 
 
 
 
 
 
 
 
 
ASAFE Empreendimentos Ltda 
 
 
Willian Alan Marsaro 
 
 
Empresa Cinematográfica Itapetininga 
Ltda 

 
A mercadoria foi devolvida para 
reposição em garantia e não mais 
foi reposta, nem ocorreu cobrança 
por parte dos credores e atualmente 
encontra-se prescrita a referida 
transação.  Foi determinado ao 
setor contábil o cancelamento do 
referido Resto. 
 
Glosa por parte da Caixa 
Econômica Federal. 
 
Empenho pendente de liquidação. 
 
 
Foram várias tentativas de 
localização do Credor, contudo sem 
sucesso.  

 
 
III - INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO DE PESSOAS E TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA: 

III.a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes públicos (agentes políticos, servidores e militares) 

ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos públicos, contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), 

conselheiros tutelares e estagiários, discriminando os comissionados que são titulares de cargo efetivo ou emprego 

público, bem como os valores consolidados na folha de pagamento, mês a mês. 

Facultado pela Portaria N.TC-032/2022 que trata das prestações de contas relativas ao exercício financeiro de 2022, a serem 

apresentadas em 2023. 

III.b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada por meio de contratos de 

terceirização de serviços, contendo o posto de trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratações, mês a 

mês;  

Facultado pela Portaria N.TC-032/2022 que trata das prestações de contas relativas ao exercício financeiro de 2022, a serem 

apresentadas em 2023. 

III.c) demonstrativo dos benefícios previdenciários, informando a quantidade de agentes públicos (agentes políticos, 

servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de complementações de aposentadoria ou pensão ao 

valor percebido do Regime Geral da Previdência Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha 

de pagamento, mês a mês 
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Facultado pela Portaria N.TC-032/2022 que trata das prestações de contas relativas ao exercício financeiro de 2022, a serem 

apresentadas em 2023. 

III.d) discriminação da remuneração mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho de administração e de 

conselho fiscal, incluindo bônus, participação em lucros e a qualquer outro título 

Facultado pela Portaria N.TC-032/2022 que trata das prestações de contas relativas ao exercício financeiro de 2022, a serem 

apresentadas em 2023. 

 
IV – INFORMAÇÕES SOBRE TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVÊNIO, TERMO DE 
PARCERIA, TERMO DE COOPERAÇÃO OU INSTRUMENTO CONGÊNERE, DISCRIMINANDO 
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIÁRIOS. 
 
TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item IV) 

  Exercício: 2022 

Entidade Beneficiada 

Espécie de Transferência 

(Subvenção, Auxílio, 

Contribuição) 

Formalização 

(Convênio, Termo de 

Parceria, Termo de 

Cooperação etc.) 

Valor Anual Transferido 

(Pago) 

FECAM Contribuição Lei Municipal R$15.286,20 

CNM Contribuição Lei Municipal R$8.976,00 

AMAUC - ASS. DOS MUNICÍPIOS 

DO ALTO URUGUAI 

CATARINENSE 

Contribuição Lei Municipal R$154.711,80 

ASSOCIACAO DE PAIS E 

AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - 

APAE 

Contribuição Lei Municipal e 

Convênio 002/2022 

R$30.412,80 

Total     R$209.386,80 

 

V – INFORMAÇÕES SOBRE LICITAÇÕES E CONTRATOS: 
 
V.a) informação sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisições e contratações de bens e 

serviços, por modalidade de licitação, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitação 

Facultado pela Portaria N.TC-032/2022 que trata das prestações de contas relativas ao exercício financeiro de 2022, a serem 

apresentadas em 2023. 

V.b) indicação do órgão de imprensa oficial, nos termos do art. 6º, XIII, da Lei nº 8.666/1993. 

Facultado pela Portaria N.TC-032/2022 que trata das prestações de contas relativas ao exercício financeiro de 2022, a serem 
apresentadas em 2023. 
 
 
VI - INFORMAÇÕES SOBRE AS RECOMENDAÇÕES EXPEDIDAS PELO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO E AS 
PROVIDÊNCIAS ADOTADAS (OU NÃO) NO EXERCÍCIO, DEMONSTRANDO:  
 

a) Recomendações expedidas e providências adotadas: 
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Recomendações Atendidas 

Recomendações Providência 
Sugerida 

Setor 
Responsável 

Providências 
Adotadas 

Resultados obtidos 

Nada a registrar     

     

 
b) Recomendações pendentes: 
 

Recomendações não atendidas na sua totalidade. 

Recomendações Providência 
Sugerida 

Setor Responsável Providências 
adotadas 

Resultados obtidos 

Nada a registrar    
 

 
. 

 
VII – ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTÃO VIGENTES NO EXERCÍCIO 
(EXIGÍVEIS SOMENTE PARA OS ÓRGÃOS ENCARREGADOS DA SUPERVISÃO DESTES CONTRATOS, NO ÂMBITO DO 
ESTADO E DOS MUNICÍPIOS) 
 

Não houveram contratos de gestão no exercício de 2022. 
 
 
VIII – AVALIAÇÃO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGÍVEL SOMENTE 
PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)  
 

Não houveram Termo de Parceria firmados no exercício de 2022. 
 
 
 
 
É o que me cumpriu relatar. 
 
Presidente Castello Branco (SC), 09 de março de 2023. 
 
 
 
Neiva Kleemann Tonielo 
Prefeita Municipal 
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