ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/2024 CULTURA

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO
BRANCO/SC, com fulcro na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto
Municipal n°® 6.254/2024 e na Lei Municipal n.
2134/2023 (Lei Orcamentaria), torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de organizacdes da sociedade
civil interessadas em celebrar termo de
colaboragdo que tenha por objeto a execucao de
projeto de preservaciao da cultura musical de
varios géneros ¢ incentivo a iniciacdo a musica
por parte de criangas, adolescentes, jovens e
adultos, através de atividades de corais.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de
proposta para a celebracdo de parceria com o Municipio de
Presidente Castello Branco, por meio da formalizacido de TERMO
DE COLABORACAO para consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme
condicoes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, Decreto Municipal n°® 6.254/2024 e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condicées previstas neste Edital.

1.3. Serdo selecionadas até 02 propostas, observada a ordem de
classificacédo e a disponibilidade or¢camentaria.

1.4. O Termo de Colaboracao tera por objeto a concessio de apoio da
administracdo publica municipal para a execucédo de projeto de
manutencdo e preservagdo da cultura musical, através de
incentivo a iniciacdo a musica por parte de criancas, jovens,
adultos e idosos.

1.5. O municipio € o gestor do presente Termo de Colaboracio,
através da Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto, sob a
dotagdo orcamentaria:

06.000 - Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e
Desporto.

06.002 - Diretoria Municipal de Cultura e Desporto.

2011 - Difusao Cultural.

|
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3350 - Transferéncia a Instituicées Privadas sem fins
lucrativos.

1.6. As comissoes de Sele¢do e Monitoramento sdo aquelas definidas
no Decreto Municipal n°® 6.254/2024.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO E DOS VALORES
MAXIMOS

SEN

.1.  Objetivos especificos da parceria:
1.1.Promover a manutencio da cultura musical de diversos géneros
através das atividades que serdo realizadas pelos grupos de
corais vencedores deste edital, de modo a garantir a
preservacao dos tracos culturais do ponto de vista da origem da
colonizacdo local e da sua preservacao;
2.1.2.Promover o incentivo a iniciacdo de criancas, jovens, adultos e
idosos a manter as tradicdes culturais vivas e ativas, desta forma
a participacdo na pratica de cantos em coral.
2.1.3.Qualificar os corais para que facam apresentacdes em eventos
locais, reforcando os tracos culturais e que possibilite realizar
apresentacoes em outras cidade e regides do pais, divulgando o
municipio de Presidente Castello Branco.
2.1.4.0 valor total desde edital é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
contemplando 02 entidades vencedoras deste edital.
2.1.5. O valor total individual que sera repassado para cada entidade
vencedora participante deste edital ¢ de R$ 15.000,00 (quinze
mil reais), em parcela inica.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 A Administracdo Publica de Presidente Castello Branco, por meio da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto, apresenta
interesse em firmar parceria com Organizacdes da Sociedade Civil que
atuam em atividades associadas ao ensino do canto coral, as
apresentacoes artisticas € as performaticas. Considerando que o Poder
Pablico Municipal reconhece a importancia de fomentar projetos e/ou
atividades que estejam vinculadas a processos de insercdo de grupos e
publicos diversos e também de estimular a preservacido do patriménio
cultural imaterial, por meio de atividades culturais, de formacao de
cantores de grupos de coros, por estes motivos supracitados, a
Secretaria Municipal de educacdo Cultura e Desporto pretende
fomentar agdes vinculadas a cultura e as artes como mecanismo de
socializagdo e valorizagdo da cultura local e inclusdo social. A
exposicao a diversidade cultural é uma estratégia de politica publica do
Poder Publico Municipal, que através do acesso democratico e amplo as
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mais diversas formas de expressao dos grupos formadores da sociedade,
pretende-se através de parcerias com as organizagéoes da sociedade civil,
promover em cooperaciao mutua as acoes de fomento na area cultual
para auxiliar projetos cujos resultados possam ser aproveitados pela
populacéo.

3.2 A Celebracdo desta parceria justifica-se devido a importancia das
atividades culturais desenvolvidas ha muitos anos no Municipio de
Presidente Castello Branco, as quais promovem uma série de beneficios
para a comunidade, sempre com o objetivo de fomentar a cultura, de
realizar trabalhos com projetos culturais como valorizar a musica, as
artes, o canto coral, visando o exercicio de cidadania e a qualidade de
vida; ‘

3.2 - Considerando a importancia de dar continuidade a esta tao
importante e relevante atividade cultural prestada em favor do
municipio, destaca-se a necessidade de firmar parceria na modalidade
de TERMO DE COLABORACAO, dando énfase e possibilitando a
continuidade do trabalho Jja oferecida a esta comunidade, especialmente
em relacdo da manutencao das tradi¢gées do Coral.

3.4 -. Além disso, a Lei Orgénica Municipal coloca como competéncia e
dever do municipio, incentivar a cultura. Vejamos:

“Art. 9° E competéncia comum do Municipio, do Estado e
da Unido:

I - Zelar pela guarda da ConstituicGo Federal, da
Constituicdo Estadual e das Leis destas esferas de
governo, das instituicoes democrdticas e conservar o
patriménio publico;

[]

IIT - proteger os documentos, as obras e outros bens de
valor histérico, artistico e cultural, os monumentos, as
paisagens naturais notdveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - impedir a evasdo, destruicéo e a descaracterizacdo
de obras de arte, e de outros bens de valor histérico,
artistico e cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, ¢
educacdo e a ciéncia;

Art.194° O Municipio de Presidente Castello Branco
garantira a todos o exercicio dos direitos culturais e o
acesso as fontes de cultura, apoiando e incentivando a
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valorizagéo e a difusdo das manifestacées culturais.

Art. 195° O Municipio adotard medidas de preservacdo
das manifestacoes e dos bens de valor histérico, artistico
e cultural, bem como das paisagens naturais e
construidas, notdaveis e dos sitios arqueolégicos.

[]
Art. 196° O Poder Publico Municipal promoverd através
dos drgdos competentes:

[---1

Il - a protecdo das manifestacées religiosas, das culturas
populares, indigenas e afro-brasileiras e as de outros
grupos participantes do processo de formacdo da cultura
nacional;

Assim, mostra-se plenamente justificado o aporte de recursos que o
municipio de Presidente Castello Branco pretende realizar, encontrando
amparo na legislacdo municipal € no compromisso de preservar a
cultura local, além de oferecer a oportunidade de iniciar criancas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos na muisica, que traz evidentes e ja
conhecidos beneficios a satide, a cultura e ao turismo.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. Os recursos financeiros destinados a este Chamamento Piiblico
séo da ordem de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
4.2.  Os recursos correrdo por conta da seguinte dotacdo

orcamentaria:
06.000 - Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto;

06.002 - Diretoria Municipal de Cultura e Desporto;
2011 - Difusao Cultural;
3350 - Transferéncias a Instituicées Privadas sem fins
- lucrativos.

4.2.1. As despesas decorrentes da realizacio da parceria do objeto deste
chamamento publico serao realizadas tendo em conta:

4.2.2.A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil
pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal;

4.2.3.A responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil
pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciirios,
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fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto
no Termo de Colaboracdo, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica na
inadimpléncia da organizacido da sociedade civil, em relacdo ao
referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de sua execugao;

O pagamento da remuneracido de profissionais contratados pela
organizacao da sociedade civil com os recursos recebidos nao gera
vinculo trabalhista com o poder publico.

E vedado utilizar recursos financeiros provenientes da
parceria objeto deste chamamento publico para:

Finalidade alheia ao seu objeto;

Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

Pagar taxas bancarias de contas correntes da entidade, ou
guaisquer outras taxas bancarias nfo previstas neste edital ou
ainda na planilha or¢amentaria pertinente ao plano de trabalho;

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderédo participar deste chamamento publico organizacdées da
sociedade civil em cuja finalidade estatutaria estejam
contempladas atividades culturais e artisticas.

Para fins deste Chamamento Publico, considera-se organizacao da
sociedade civil:

i Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua
entre os seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes
de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu
patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, €
que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicado de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

Apenas poderdo participar organizagoes da sociedade civil
sediadas ou com representacdo atuante e reconhecida no
Municipio de Presidente Castello Branco/SC ha no minimo (03)
trés anos, e que comprovem atuacdo de atividades culturais de,
no minimo, (01) um ano.

DOS PRAZOS E DA FORMA DE INSCRICAO
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As inscrigoes serao gratuitas e ficardao abertas no periodo de 30
(trinta) dias apdés a publicacdo deste Chamamento Publico na
Prefeitura Municipal de Presidente Castello Branco /SC, no
seguinte endereco: Rua Alberto Ermesto Lang, n® 29, centro,
CEP 89745-000, Presidente Castello Branco/SC.

6.2. Cada proponente podera apresentar somente um projeto para a
selecdo. Na hipotese de haver mais de uma inscricao por
proponente, todos os projetos apresentados por esse proponente
serdo inabilitados.

6.3. Caso seja detectada a inscricdo do mesmo projeto por
proponentes diferentes, todos serao inabilitados.

6.4. A inscrigao do proponente implicara a aceitacdo das normas €
condicoes estabelecidas neste Chamamento Publico, em relacao
as quais nao podera alegar desconhecimento. Poderdo participar
deste chamamento publico os proponentes que enviarem todos os
seguintes documentos:

6.4.1. Anexo II — Ficha de Inscricao;

6.4.2. Anexo III — Plano de Trabalho, apresentando os beneficios
culturais, sociais e economicos oferecidos a comunidade, levando
em consideracao os critérios € pontuagoes deste edital;

6.4.3. Anexo IV — Nao-ocorréncia de vedacodes;

6.4.4. Anexo V — Declaracao de ciéncia;

6.4.5.Comprovante de que a entidade possui no minimo 03 (trés)
anos de existéncia, com cadastro ativo, conforme certidao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, disponivel em:
receita.fazenda.gov.br;

6.4.6.Comprovacdo de, no minimo, O1 (um) ano de realizacdo de
atividades culturais, por meio de apresentagdo de relatorio de
atividades na area de atuacéo, o qual pode ser comprovado com
atestados, depoimentos, copias de cartazes, folders, fotografias ou
material audiovisual, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal,
sitios da internet, entre outras formas de registro das agoes
desenvolvidas;

6.4.7.Demais certidoes e declaracdes previstas no art.20 do Decreto n°
6.254/2024.

6.5. Nao serdao aceitas complementacdes, modificagées ou
substituicoes de dados e de anexos a inscricao depois de
finalizada.

6.6. Nao serdo aceitas as inscrigdes que nao se apresentem de acordo
com os prazos e exigéncias do presente Regulamento.

6.7. O envio da documentacido incompleta implica a automatica

inabilitacdo da inscricao.

.
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6.8. O onus ocasionado com a participacido neste Chamamento
Publico, incluidas as despesas com copias, servicos postais e
emissdo de documentos, & de exclusiva responsabilidade do
proponente.

6.9. O material apresentado para fins de inscricdo em nenhuma
hipotese sera restituido ao proponente, independentemente do
resultado da selecao.

6.10. A entidade proponente deverdA manter a regularidade fiscal
descrita no item 6.4.7 durante todo o periodo de vigéncia do
Termo de Colaboracao.

T. DOS ENVELOPES

7.1. A inscricdo sera efetuada mediante o envio dos seguintes
envelopes:

7.1.1. ENVELOPE DE PLANO DE TRABALHO: devera conter o plano de

trabalho e a etiqueta a seguir:

ENVELOPE DE PLANO DE TRABALHO
Edital de Chamamento Piiblico 02/2024 - Cultura
Titulo do projeto: ................... cves st pivithes PR B0 L B

Nome do proponente: ........................ el S A S
CNPJ

7.1.2. ENVELOPE DE DOCUMENTACAO devera conter os documentos
relativos e ser identificado conforme a etiqueta a seguir:

ENVELOPE DE DOCUMENTAQAO
Edital de Chamamento Piblico 02/2024 Cultura

Titulo do projeto: ............. Poeusendoshenendhion Vel essssansenatvees e T
Nome do proponente: ......... R (T A 1 sossumubsuerilies
CNPJ

7.2.  Os envelopes deverao estar lacrados e devidamente identificados.

7.2.1.0s documentos descritos no item 6.4 deverdo ser apresentados
em Unica via, redigidos com clareza e, na sede da Prefeitura de
Presidente Castello Branco/SC, dentro do prazo previsto no
cronograma.

7.2.2.Néo serao aceitos envelopes cuja data de postagem ultrapasse a
data limite de inscricéo.

7.2.3.0s proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informacoes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento, declaracées falsas ou ndo comprovadas e no envio
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de documentos, isentando © municipio  de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

7.2.4.Serao desclassificados ©0s proponentes que nao enviarem OS
envelopes da forma como acima mencionado.

8. DO PLANO DE TRABALHO

8.1. Devera constar no Plano de Trabalho entregue pelo proponente:
8.2.1 - Descrigdo geral da estrutura da entidade;
8.2.2 - Descrigéo da realidade que sera contemplada pela parceria;

8.2.3 - Definicdo dos objetivos, metas € indicadores que permitam seu
monitoramento € avaliacdo dos resultados;

8.2.4 -Forma de execucao das atividades ou projetos;
8.2.5 - Previsao detalhada de receitas € de despesas, com apresentacao
de cronograma de desembolso;

8.2.5 - Valores dos tributos € dos encargos sociais € trabalhistas
incidentes sobre as atividades previstas para & execucdo do objeto;
8.2.6 - Apresentacao das demais regras previstas no Edital, que trara
critérios para aprovagao.

8.3 - Entre outras despesas, poderdo ser previstas para Serem pagas
com recursos vinculados a parceria:

8.3.] - Remuneracao da equipe encarregada da execucao do plano de
trabalho, compreendendo as despesas coml pagamentos de impostos,
contribuicdes sociais, Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao periodo de vigéncia
da parceria;
8.3.2 - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem ¢€ alimentacao,
hos N /casoss : em | quec @ execucao da parceria O exija;
8.3.3 - Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, inclusive com
internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua € energia
elétrica, dentre outros;
8.3.4 - Custos com alimentacdo, desde que demonstrada no plano de
trabalho a necessidade dessas despesas, de acordo com a natureza ou o
territorio da  atividade ou projeto  objeto da  parceria;
8.3.5 - Aquisicao de equipamentos € materiais permanentes essenciais
5 consecucéo do objeto € servicos de adequacao de espaco fisico, desde
que necessarios 5 instalacdo dos referidos equipamentos ¢ materiais,
previamente autorizada pela administracao publica municipal;
8.3.6 — Prestadores de servicos, sejam pessoas fisicas ou juridicas,
desde que essenciais a4 consecugcdo do objeto; €

8 3.7 - Outros tipos de despesa que se mostrarem indispenséaveis para a
execucao do objeto.
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8.4 Para o cumprimento dos objetivos e metas do projeto, € vedada a
apresentagao de despesas com:

8.4.1- Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

8.4.2- Despesas nao previstas no plano de trabalho;

8.4.3- Pagamento de juros, multas € correcao monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo s€
decorrentes de inadimpléncia pela Administracdo Publica, devidamente
justificados;

8. 4.4- Remuneragao & qualquer titulo, pagos com O0S recursos
repassados, de servidor ou empregado publico de orgaos da
Administracdo Publica Municipal, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fungao de confianca, bem como remuneracdo de se€us
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica € na lei de diretrizes orcamentarias;

8.4.5 - Pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data
anterior ao inicio da vigéncia da parceria;
8 4.6 - Pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria,
salvo quando O fato gerador da despesa ftiver ocorrido durante a
vigéncia do termo de fomento ou de colaboragao.

8.5 - A presenca das despesas descritas no item 8.4 acarretara na
subtracao destas, do valor total da proposta.

8.6 - O prazo para execucdo do projeto, ap6s a assinatura do termo,
devera ser até 31 de dezembro do ano corrente.

8.7- Nao serao consideradas solicitacoes referentes a incremento
financeiro ou 4 alteracao do objeto do Plano de Trabalho.

g 8- Cabe ao gestor da parceria a apreciacéo € 0 deferimento das
solicitacdes recebidas.

9. DO INICIO DA SESSAO PUBLICA

9.1 Este chamamento publico prevé a realizacéo de sessao publica
para rubrica dos envelopes e divulgacao dos resultados desta selecao.
0.2 A abertura da sessao publica, que acontecera na sede da
Prefeitura Municipal de Presidente Castello Branco/SC, de acordo
com o ANEXO I do presente edital.

9.3 Os envelopes do Plano de Trabalho ¢ da Documentacio serao
rubricados pela Comissao de Avaliacao.

9.4 Da sessdo sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos
membros da Comissao de Avaliagao.

9.5 A sessdo podera demandar analise mais criteriosa, caso haja
dificuldades no julgamento das propostas.

9.6 A sessdo publica podera ser adiada, caso a comissao de selecao
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necessite de mais esclarecimentos, 0 que devera ser consignado em ata
e com data definida para o reinicio, fato que devera ser comunicado a
todos os proponentes.

10 DO JULGAMENTO

10.1 As propostas apresentadas serdo avaliadas pela Comissao de
Selecdo, previamente designada por Decreto Municipal.

10:1.1 Estara impedida de participar da Comissao de Selecao
pessoa que, Nos altimos cinco anos, tenha mantido relacdo juridica
com, a0 menos, uma das entidades participantes deste chamamento
publico.

10.1.2 Configurado o impedimento previsto, sera designado

10.1.3 Membro substituto que possua qualificacao equivalente a
do substituido.

10.2 A Comisséo de Selegao dispora, caso Nao possa exarar seu
parecer no mMesmo dia, do prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da
data de abertura dos envelopes de proposta e de documentacao,
para o julgamento € ordenacéo das propostas.

10.3 Ao avaliar as propostas, a Comissao de Selecao observara sua
adequagdo ao Programa € 0S beneficios culturais, sociais e economicos
oferecidos as comunidades, levando em consideragao o0s seguintes
critérios e pontuacoes:

10.3°1 A Comissido de selecao avaliard os projetos sob os
seguintes critérios:

10.3.1.1 Numero de pessoas Qu€ atuam voluntariamente No projeto
(pontuacdo nao cumulativa):
a) Até 10 pessoas: 20 pontos;
b) De 11 a S0 pessoas: 40 pontos;
c) De 51 a 80 pessoas: 60 pontos;
d) Acima de 81 pessoas: 80 pontos;

10.3.1.2. A faixa etaria das pessoas atendidas (pontuacao cumulativa):
a) De 05 a 08 anos: 20 pontos;
b) De 09 a 16 anos: 40 pontos;
c) Acima de 17 anos: 60 pontos;

10.3.1.3. Participacao em eventos municipais (15 pontos cada evento);

10.3.1.4. Qualificacdo do professor (10 pontos cada certificado de
formacao /curso);

)
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10.3.1.5. Numero de pessoas atendidas em cada manifestacéo
educacional e cultural: (pontuacéo nao cumulativa):

a) Até 10 pessoas: 10 pontos;

b) De 11 a 50 pessoas: 30 pontos;

c) De 51 a 80 pessoas: 50 pontos;

d) Acima de 81 pessoas: 70 pontos;

10.3.1.6. Promove atividades que garantam a perpetuacdo da cultura
das etnias que colonizaram o Municipio (40 pontos).

10.4. O plano de trabalho que nao atingir 100 pontos sera
desclassificado.

10.5. Cada proposta sera avaliada por, 1o minimo, dois membros da
Comisséo e Selecao, e a pontuacéo final sera obtida a partir do calculo
da média aritmética simples entre as pontuacoes dos avaliadores.

10.6. Se houver discrepancia maior ou igual a 50 (cinquenta) pontos
entre os membros avaliadores da proposta, essa iniciativa passara por
reavaliagao.

10.7. Sera desclassificado, sem analise dos critérios acima, o projeto
que tiver atuacao ou material comprovadamente vinculado a qualquer
pratica discriminatéria que fira, viole ou ofenda a dignidade de qualquer
grupo ou pessoa.

11. DA VERIFICAQAO DA DOCUMENTACAO

11.1. Selecionadas as organizacdes da sociedade civil, cujos Planos de
Trabalho tenham sido atribuidos as maiores notas, suas
documentacées serao verificadas por meio de comissdo designada para
este fim, com decisdo embasada em parecer.

11.2. Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar qualquer um
dos documentos previstos neste Chamamento Publico ou apresenta-los
fora do prazo de validade consentido.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. A contar do primeiro dia atil subsequente a divulgacao oficial
dos resultados do julgamento dos planos de trabalho e da habilitagao
ou inabilitacao dos proponentes, sera concedido o prazo de 05 (cinco)
dias tdteis para que qualquer entidade participante interponha recurso
administrativo.

1214, Somente serdao acolhidos recursos administrativos
referentes a inabilitacdo documental.

12.2. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de
Presidente Castello Branco, ou encaminhados, via Correios ou meio
similar.
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12.3. O recurso sera dirigido & Comissado de Avaliagéo que s€
manifestara em até 05 (cinco) dias fiteis apdés o prazo final
permitido para interpor o recurso administrativo. Caso nao haja
provimento de recurso administrativo, a manifestacao devera ser
submetida para apreciacao da Unidade Gestora.

12.3.1. O recurso que nao trouxer expressa a devida justificativa
sera indeferido.
12.3:2. Os recursos que tenham por finalidade encaminhar

documentacao complementar, nao entregue no prazo previsto para
inscricdo, Serao automaticamente indeferidos.

12.4. Os casos omissos serao resolvidos, com fundamento na legislacao
pertinente vigente.

12.5 O nao-conhecimento de recurso ndo impede a administragao
publica de rever de oficio o ato ilegal, desde que nao ocorrida preclusao
administrativa.

12.6 Na hipotese de inabilitacdo de proponente previamente
selecionado, aquele imediatamente mais bem classificado podera ser
convidado a aceitar a celebracdo da parceria nos termos do Plano de
Trabalho por ele apresentado.

12.6.1. Caso o proponente convidado nos termos do item anterior aceite
celebrar a parceria, proceder-se—é a verificacao de sua documentacao.

13. DA HOMOLOGACAO

13.1. Transcorrido o prazo de interposicao dos recursos, este
chamamento publico sera homologado pelo Municipio de Presidente
Castello Branco, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, nao cabendo
mais recurso.

13.2. A homologacao nao gera, para a organizacéao da sociedade civil
selecionada, direito & celebracéo da parceria.

13.3. E de total responsabilidade dos proponentes acompanhar a
atualizacdo das informacoes no endereco eletronico da Prefeitura
Municipal de Presidente Castello Branco.

14. DA CELEBRACAO DO T ERMO DE COLABORACAO

14.1. Para celebracao do Termo de Colaboragao € imprescindivel a
observancia aos art. 33 a 38 da Lei n. 13.019/ 2014, bem como dos
seguintes itens:

14.1.1.Designacao do gestor da parceria, servidor que s€
responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos,

pagamentos € prorrogacoes, ¢ pela fiscalizacao da execucao do objeto da
parceria. '
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14.1.2.Designagao da Comissao de Monitoramento € Avaliacao, que
realizara acompanhamento técnico e financeiro dos Planos de Trabalho.
14.1.3.Parecer técnico e juridico.

14.1.4. Disponibilidade orc;amentéria e financeira;

14.1.5.Cumprimento de todas as etapas deste Chamamento Pablico;
14.1.6.Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a
proposta de parceria.

14.2 Caso o parecer técnico ou 0 parecer juridico concluam pela
possibilidade de celebragao da parceria com ressalvas, devera a
Secretaria de Educacio, Cultura e Desporto, sanar 0S aspectos
ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservacao desses
aspectos ou a sua exclusao.

14.3. Os proponentes selecionados celebraréo o Termo de Colaboracao
com o Municipio de Presidente Castello Branco que dispora sobre as
obrigagdes € 0s prazos para conclusao € entrega do produto cultural.
14.4. Os proponentes selecionados terao o prazo de 05 (cinco) dias
fiteis, a contar da data de convocacao, para proceder a assinatura do
Termo.

14.4.1. A assinatura do Termo de Colaboracao esta condicionada &
regularidade fiscal, previdenciéria, tributaria, de contribuicdes € de
divida ativa dos proponentes.

14.4.2. A convocagao sera feita mediante correspondéncia a seT
enviada para 0 endereco eletrénico informado na ficha de inscri¢ao.

14 .4.3. Transcorrido o prazo previsto no item 12.4 sem que O Termo de
Colaboracao tenha sido firmado, a Secretaria de Educacao, Cultura e
Desporto podera convocar o proximo proponente, obedecida a ordem de
classificac@o.

14.5. O proponente convocado podera pedir prorrogacao para
assinatura do Termo de Colaboracao, por mais 05 (cinco) dias uteis,
desde que devidamente justificada, mediante protocolo junto a
Prefeitura Municipal de Presidente Castello Branco.

14.6. O Termo de Colaboracgio devera ser executado em estrita
observancia as clausulas avencadas € as normas pertinentes, inclusive
3 Lein. 13.019/2014, sendo vedado:

14.6.1. Alterar o objeto do Termo de Colaboracao;

14.6.2. Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, 0S recursos para
finalidade diversa da estabelecida no instrumento;

14.6.3. Realizar despesas €m data anterior a vigéncia do instrumento;
14.6.4. Efetuar pagamento em data posterior & vigéncia do instrumento,
salvo se expressamente autorizado pela concedente € desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento
pactuado.

15. DA LIBERACAO DOS RECURSOS
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15.1. O repasse dos recursos esta condicionado a regularidade fiscal,
previdenciaria, tributaria, de contribuicdes € de divida ativa dos
proponentes, na forma dos itens 6.4.7.

15.1.1 O proponente selecionado que apresentar pendéncias guanto aos
guesitos mencionados no item tera o prazo de até 30 (trinta) dias
corridos a contar da data de recebimento de notificacdo, para sua
regularizacao.

12.5 A nao-resolucédo das pendéncias acarretara na perda de direito ao
recebimento dos recursos.

12.6 O repasse dos recursos sera realizado em parcela tinica, em
conta corrente exclusiva para esta finalidade seja aberta em Banco ou
Cooperativa de Crédito em que a organizacdo da sociedade civil tenha
como titular.

15.3.1. A abertura da conta corrente supracitada € de responsabilidade
do proponente.

15.3.2. Apoés assinatura do Termo de Colaboragao, o proponente tera
até 30 (trinta) dias corridos para informar 0s dados bancarios.
15.3.3. Transcorrido o prazo previsto sem que 0S dados bancarios
tenham sido apresentados, a Secretaria de Educacao, Cultura e
Desporto, podera convocar o proximo proponente, obedecida a ordem de
classificagao.

16. DAS OBRIGACOES

16.1 O proponente se responsabilizara por qualquer direito autoral que
por ventura incidir sobre sua proposta, ¢ S€ responsabilizara por
eventuais reivindicacoes sobre usos Nao autorizados.

16.2. Em todo material de divulgacdo, bem como nos produtos gerados
pela parceria, deverao constar:

16.2.1. A expressao: “Projeto realizado com o apoio do Municipio de
Presidente Castello Branco /SC™

16.2.2. A logomarca correta do Municipio de Presidente Castello Branco
1SC.

16.3. Os projetos que gerarern produtos (CDs, DVDs, publicacoes,
dentre outros) deverao disponibilizar a Secretaria de Educacao, Cultura
e Desporto no minimo, 5% (cinco por cento) das unidades, até o mAaximo
de 50 (cinquenta) unidades, com o intuito de garantir a memoria €
distribuicdo das obras.

16.4. O proponente devera apresentar declaracéo, devidamente
assinada, atestando, sob as penas da lei, que os espagos onde serao
desenvolvidas as atividades propostas no Plano de Trabalho possueim
condicoes de seguranca € salubridade adequadas a realizacdo das agoes
(conforme Anexo VI e de acordo com a legislacdo / municipal).
16.4.1. Para as entidades que possuein local fixo e pré-determinado

.
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para o desenvolvimento de suas atividades, adotar procedimentos €
medidas de seguranca para as pessoas que frequentam o €Spaco,
conforme a legislacao local, com respectivo fornecimento de alvaras
autorizativos ou equivalentes.

16.4.2. Para as entidades que nao possuem local pré-determinado para
o desenvolvimento de suas atividades ou cujas atividades sejam
realizadas em locais aleatorios itinerantes ou afins, adotar
procedimentos para & obtencao das autorizacoes publicas exigidas para
o desenvolvimento de atividades de acesso ao publico, conforme a
legislacao local.

17. DA PRESTACAO DE CONTAS

17.1. As contas deverao ser prestadas conforme disposto no Termo de
Colaboracao, em consonancia com a Lei Federal n. 13.0 19/2014, e com
o Decreto Municipal n° 6.254/2024.

17.2. A prestacéo de contas apresentada pela organizagao da sociedade
civil devera conter elementos que permitam ao Gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com & descrigéo pormenorizada das atividades
realizadas € a comprovacao do alcance das metas € dos resultados
obtidos, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

17.2.1. E facultado ao gestor da parceria promover diligéncias
destinadas a esclarecer ou confirmar as informacoes prestadas pelos
profissionais oU, ainda solicitar documentos complementares 208
mencionados neste chamamento publico.

17.3. A organizagédo da sociedade civil devera prestar contas da boa e
regular aplicacao dos recursos recebidos na forma do artigo 52 €
seguintes do Decreto n°® 6.254/2024.

17.3.1. A apresentagéo das contas do exercicio finalizado devera ser de
acordo com os gastos e metas definidos no Termo de Colaboracéo até a
data final do exercicio.

17.4. A prestacao de contas relativa a execucao do Termo de
Colaboracéo dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no
Plano de Trabalho, além do relatério de execugéo do objeto.

17.4.1. O relatorio de execucéao do objeto devera incluir datas e
locais das atividades, incluindo o registro dos resultados em fotos
e/ou videos, quantidade de publico, listas de presenca, locais de
apresentacao, material de divulgacdo (em que constem os créditos
exigidos), clipagens € outros documentos comprobatorios das atividades
realizadas e da execucéo do objeto pactuado.

17.5. O nao-cumprimento de metas € resultados estabelecidos no Plano
de Trabalho, resultando na nao-execucdo do objeto pactuado, implicara
na obrigatoriedade de apresentacao de relatorio de execugao financeira,
com a descricéo das receitas € despesas efetivamente realizadas € sua
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vinculacdo com a execucao do objeto, conforme descrito na clausula
nona do Termo de Colaboragao.

17.6. Cabera ao Gestor da Parceria emitir parecer técnico de analise de
prestacéo de contas da parceria.

17.7. A prestacéo de contas devera ser publicada no Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina ou outros meios que possam dar
publicidade aos atos.

18. DAS SANCOES

18.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho
aprovado e com as normas da Lei n. 13.019/2014 e da legislacao
especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar as seguintes sancoes:

18.1.1 - adverténcia;

18.1.2 - suspensao temporaria da participacao em chamamento publico
¢ impedimento de celebragao de parceria ou contrato com Orgaos €
entidades da administracéao publica municipal, por prazo nAo superior a
dois anos; ou

18.1.3 - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com Orgaos € entidades de
todas as esferas de governo.

18.2. As sancbes sdo de competéncia exclusiva da Secretaria de
Educacao, Cultura, € Desporto, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo no prazo de 10 (dez) dias fiteis do recebimento da
mesma. A reabilitacao podera ser requerida apos (02) dois anos de
aplicacéo da penalidade.

18.3. Prescreve em (05) cinco anos, contados a partir da data da
apresentacao da prestacao de Contas, & aplicacéo de penalidade
decorrente de infragao relacionada a execucao da parceria.

18.3.1. A prescrigéo sera interrompida com a edicao de ato
administrativo voltado a apuracéo de infragao.

18.4. A aplicagdo de qualquer penalidade realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa.

18.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em
consideracio a gravidade da conduta do infrator, 0 carater educativo da
pena, bem como O dano causado a administracao, observado o principio
da proporcionalidade.

18.6. As sancoes previstas nesta clausula ndo excluem as dispostas

na Lei n. 8.429, de 02 de junho de 1992, que dispde sobre as sangoes
aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa.

19.1 DAS DISPOSICOES FINAIS
19.2 O presente Chamamento Publico podera ser revogado, no




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

todo ou em parte, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que iSsO implique direitos a indenizacdo ou reclamacéo de
qualquer natureza.
19.2. A documentacao que contenha vicio de qualquer natureza ou
inobservancia de qualquer vedacao deste Chamamento Puablico
acarretara na desclassificacao da entidade, podendo ocorrer €m
qualquer momento do certame.
19.3. Os casos Omissos serao encaminhados & apreciacao € apurados
pela Comissao de Avaliacdo, cabendo a Secretaria de Educagao, Cultura
e Desporto, atraves de seu titular a decisao terminativa.
19.4. A entidade selecionada autoriza 0 Municipio a divulgar, sem
autorizacao prévia € sem onus de qualquer natureza, O seu nome, suas
imagens e informagoes acerca das atividades relacionadas ao projeto
selecionado, para divulgacao das acoes e politicas daqueles entes da
administracédo e para fins educacionais e culturais.
19.5. Até a assinatura do Termo de Colaboracio, podera a Comissao de
Avaliagdo desclassificar as propostas das entidades participantes, €11
despacho motivado, sem direito a indenizacao ou ressarcimento € s€m
prejuizo de outras sancoes, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia,
anterior ou posterior ao julgamento da selecio que represente infragao
aos termos do Chamamento Publico, respeitado o contraditoério.
19.6. Esclarecimentos acerca do contetudo desta chamada publica
poderao ser obtidos com a Secretaria de Educacéao, Cultura € Desporto
de Presidente Castello Branco.
19.7. Integram este Chamamento Puablico, para todos os fins e efeitos,
os seguintes anexos:

a) Anexo I — Cronograma

b) Anexo II - Ficha de Inscricao

c) Anexo III - Plano de Trabalho

d) Anexo IV - Nao-ocorréncia de vedacoes

e) Anexo V - Declaracdo de ciéncia

f) Anexo VI - Modelo de Balancete

g) Anexo VII - Termo de Desisténcia de Interposicdo de Recurso

h) Anexo VIII- Minuta do Termo de Colaboracao

19.8. O Foro competente para dirimir qualquer duvida ou litigio oriundo
do presente Chamamento publico ou da parceria dele decorrente sera o
da Comarca de Concordia/SC.

Presidente Castello Branco /SC, 26 de julho de 2024.

) . 54
fulg- K FOUALID
Neiva Kleemann Tonielo

Prefeita Municipal

E.E
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ANEXO I

CRONOGRAMA

AN e e

Edital de chamamento publico [ Data
Periodo de inscricao € de 30 dias a contar Inicio das inscricoes:
da data de publicacdo deste edital de | 29/07/2024.
chamamento publico. Término das inscricoes:
28/08/2024.

Protocolo do envelope de documentacao €
outro envelope com Plano de Trabalho

Publica

Prazo oficial de Abertura da Sess-aﬂ 29/08/2024 as 08:00

Prazo especial para

resultados do julgamento,
ordenacgéo dos Planos de Trabalho e da

Reinicio de Abertura | No caso de necessidade sera
da Sessdo Publica € divulgacdo dos comunicada
parecer € | abertura das propostas.

logo apos @&

habilitacao e inabilitagéo dos
proponentes.

Periodo de protocolo de recursos
administrativos referentes a inabilitagao

é logo apods a liberacao do parecer da
comissao de Sessdo Publica do Edital.

Prazo este € de 05 (cinco)
dias apds o parecer final da
comissao de Sessao Publica.

OBSERVAGCAO

No caso de haver desisténcia
de interposic¢éo de recursos de

todos 0Ss participantes,
referido prazo sera
desnecessario, valendo O

prazo oficial.

Publicacédo dos resultados final.

Assinatura do Termo de Colaboragéao

apbés o término do prazo
recursal final.

Prazo é de até
publicagao

finais.

\iazo e de até 10 uteis dias

05 dias apos
dos resultados

Publicacéo do Termo de Colaboracao

| Periodo de aplicacao de recursos

Prazo de 24h apos assinatura
do termo de colaboracao.
25/09/2024 a

| Prazo é de
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Prazo ¢ de ate 90 dias
corridos apds 0 prazo final de
aplicacao dos recursos.

Prazo final prestacéo de contas
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

A Prefeitura de Presidente Castello Branco
Comissdo de Selecdo
Chamamento Pablico n°. 02/2024 Cultura

Pelo presente, 0 ST BBt & oo tmoate e £ e , representante legal
b 1= TR & £ x - N i e e S e T S T 0 , residente na
................................... , vem solicitar credenciamento para receber

recursos publicos que sera destinados ao objeto do Termo de
Colaboracao.

Igualmente, informo que a proposta apresentada trata de carater
cultural sem fins lucrativos € que nio promovera a comercializacao de

produtos e/ou servicos, bem como nao vendera ingressos.

Por fim, informo que€ estou de acordo com todas as condicoes
estipuladas no Chamamento Publico.

Presidente Castello Branco [ SC, de de 2024

Nome do Representante
CPE:
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ANEXO III
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: ‘ CNPJ:

Endereco:

Municipio: \ UF: CEP:
E-mail: Telefone:
F\Iome do Responsavel: \ CPR:

2. PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do projeto: indicar 0 nome do projeto a ser executado;

Prazo de execucdo: indicar 0 prazo para execucao total das atividades
e cumprimento das metas;

Piiblico alvo: indicar o publico que sera beneficiado pela parceria:
Objeto da parceria: descrever o produto final da parceria;

Diagnéstico: descrever com clareza e sucintamente O diagnoéstico da
realidade que serad objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades e metas a
serem atingidas.

Nome do Projeto: Eazo de execugéo

Publico alvo:

Objeto (descri¢ao do objeto de modo a permitir a identificacdo precisa
do que se pretende realizar ou obter, apresentando informacoes: 1.
namero de pessoas atendidas; 2. A faixa etaria das pessoas atendidas;
3. Participagdo em eventos municipais (mencionar todos); 4.
Qualificagao do professor; 5. Experiéncia dos professores da entidade
6. Namero de pessoas que atuam voluntariamente no projeto; 7.
Numero de pessoas atendidas em cada manifestagao educacional e
cultural.
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Objetivos: (descreva o que vai ser realizado identificando as acdes que
devem ser cumpridas para & obtencao de seu objeto):

Relatorio de Atividades (informagoes que comprovem a capacidade
técnica e operacional da instituicdo proponente para & execucgado do
objeto — dados relativos aos ultimos 12 meses, mencionar também

eventos municipais que participam):

Curriculo da equipe técnica (informagoes curriculares sobre a equipe
que atuara na execugao
projeto):

*preencher o quadro abaixo para cada profissional:

Nome:

CPF:

Endereco:

Funcao a ser exercida no projeto:
Formacao profissional:
Experiéncia profissional:

Assinatura do Profissional

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

O cronograma de €xecucao de metas permite visualizar a descric@o
pormenorizada de metas quantitativas € mensuraveis a serem atingidas
e de atividades a sercm executadas, devendo estar claro, preciso €
detalhado o que s€ pretende realizar e/ou obter, bem como quais serao
os meios utilizados para tanto.
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Meta: indicar como meta 08 elementos que compodem O objeto;
Etapa/fase: indicar cada uma das acbes em dque S€ pode dividir a
execucdo de uma meta;

Especificacao: relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa
ou fase;

Indicador fisico: refere-se a qualificacao € quantificagao fisica do
produto de cada meta, etapa ou fase;

Unidade: indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto
de cada meta, etapa ou fase;

Quantidade: indicar a quantidade prevista para cada unidade de
medida;

Duracdo (inicio/término): refere-se ao prazo previsto para inicio €
término da implementacdo de cada meta, etapa ou fase.

[ METAS | Etapa/fase | Especificagéo Indicador fisico | Duragéo

\ﬁ | | Unidade ll Quantidade \\ Inicio | Término

| | l\ l l|

= 5.5 |
| A -

|
|
|
|
l
l

e

4. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O plano de aplicagao refere-se a utilizagéo dos recursos financeiros em
diversas espécies de gastos.

Quantidade: indicar a quantidade prevista para cada descricao;
Descricdo: relacionar os elementos caracteristicos de cada meta;
Valor unitario: registrar o valor unitario de cada descri¢éo;
Valor total: registrar o valor total de cada descrigao;

Total geral: registrar o somatério dos valores atribuidos.

Puantidade Descricao Valor unitario | Valor total
|
|

| Total Geral

AN

:
=
=

.
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Para maior clareza, firmo a presente.

Nome do representante
CFF:
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) _ ANEXO IV ;
DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DAS VEDACOES

A Prefeitura de Presidente Castello Branco
Comissdo de Selecao
Chamamento Pablico n°. 02/2024 CULTURA

NOME.........n . na qualidade de representante legal da (Nome da
Organizagao da Sociedade Civil), declaro para 0S devidos fins de
comprovacao junto a concedente, para os efeitos € sob as penas da lei,
que esta proposta:

o E apresentada por organizacéo da sociedade civil com constitui¢ao
juridica e sem fins lucrativos.

e Nao possui qualquer débito ou situacao de inadimpléncia com a
Administracdo Publica Estadual ou qualquer 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotacoes consignadas no orcamento do Estado, para
aplicacdo na forma prevista no Termo de Colaboracao.

Declaro ainda que a entidade proponente nao se enquadra em nenhuma
das vedacoes abaixo:

a) Fundacoes € institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos
de empresas;

b) Entidades integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAIL
SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR € outras);

c) Instituicdes que estejam em mora, inadimplentes com 6rgaos ou
entidades da Administracao Puablica Federal, em conformidade com a
Lein® 10.522, de 19 de julho de 2002, Estadual € Municipal;

d) Entidade que tenha sido punida com uma das sancoes previstas no
art. 39, V, da Lei 13.019/2014, pelo periodo que durar a penalidade:

e) Entidades privadas que possuam dentre seus dirigentes membros do
Poder Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico ou do
Tribunal de Contas da Uniao, ou respectivo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau; ou
servidores publicos vinculados a érgéo ou entidade da Administracao
pablica Federal, Estadual e Municipal, ou respectivo conjuge,
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companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até
o 2° grau;

Orgédos ou instituicdes publicas federais, distritais, estaduais €
municipais;

g) Entidade que tenha entre seus dirigentes pessoa.
h) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares

ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacéo, em decis@o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitagao; ou

Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, II € Il do art. 12 da Lei no
8.429, de 2 de junho de 1992.

Para maior clareza, firmo a presente.

Presidente Castello Branco, de de 2024

Nome do representante.
EPE:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/2024 CULTURA

ANEXOV
DECLARACAO DE CIENCIA

A Prefeitura de Presidente Castello Branco
Comissdo de Selecao
Chamamento Piblico n°. 02 /2024 CULTURA

NOME.........4 , na qualidade de representante legal da (Nome da
Organizacao da Sociedade Civil), declaro para 0s devidos fins que estou
ciente das exigéncias contidas no Chamamento Publico de Chamamento
publico n°. 01/2024, da legislacao de regéncia, especialmente no
Decreto Federal n. 5.296/2004, bem como da necessaria obtencéo de
alvaras e licencas exigidas pelos 6rgios municipais € pelo Corpo de
Bombeiros, e demais legislacoes pertinentes, quando houver.

Para maior clareza, firmo a presente

Presidente Castello Branco, de de 2024

Nome do representante
CPE:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/2024 CULTURA

ANEXO VI

MODELO DE BALANCETE
Prestacdo de Contas

Data Movimentagoes
Xx/xx/xxxx | Entrada | R$ 00.000,000 |

NF xxx | R$ 0.000,000
| NF | ] R$
| NF | |
. NF | |

|NF |
| NF |
| NF |
| NF | |
| | \ R$ 00.000,000 |
' Saldo Zerado | R$ 00.000,000
Presidente Castello Branco, de de 2024
Presidente Tesoureiro/ contador

Se houver
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/2024 CULTURA

ANEXO VII
TERMO DE DESISTENCIA DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome da Entidade (XXXXXXX), com sede a (XXXXXXXXXXX )n°XX, CEP
89650-000 Treze Tilias/SC inscrita no CNPJ sob o n°
XX XXX XXX | XXXX-XX vem, através do seu representante legal abaixo
assinado, por meio deste, declinar do direito de interpor recurso acerca
dos procedimentos e decisbes da Comissdo de Selecdo, quanto ao
julgamento dos envelopes: n°01 DOCUMENTACAO, bem como quanto
ao julgamento do envelope n°. 02 - PLANO DE TRABALHO,
concordando com o prosseguimento do procedimento CHAMAMENTO
PUBLICO CULTURA 01/2024.

Presidente Castello Branco(SC), de de 2024.

Nome do Presidente
Nome da Associacao
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ANEXO VIII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N° XX /2024
QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
PRESIDENTE CASTELLO BRANCO /SCE A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

O MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO
BRANCO /SC, pessoa juridica de direito publico
interno inscrita no CNPJ/MF sob o n°
82.777.244/0001-40, com endereco na Rua Alberto
Ernesto Lang, n°. 29, centro, CEP 89745-000,
Presidente  Castello Branco/SC, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, NEIVA
KLEEMANN TONIELO brasileira, casada, inscrito no
CPF/MF sob o n° 533.236.029-00, doravante
denominado PARTICIPE e a ORGANIZACAO DE
SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob o n° XX,
com sede em XX, representada por XX, CPF XX,
doravante denominada ENTIDADE, em observancia
as disposicoes da Lei Federal 13.019 de 31 de julho
de 2014 e das Leis Orcamentarias vigentes, resolvem
celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO N°
XX /2024, mediante as clausulas e condicdes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

= Este Termo de Colaboracdo, decorrente do Chamamento Publico
02/2024 Cultura, tem por objeto a celebracdo, em regime de miuatua
cooperacio, de parceria destinada a consecucio de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a realizacdo do projeto
& » conforme detalhado no Plano de Trabalho

1.1 O objeto deste Termo de Colaboragdo néo consiste, envolve ou
inclui, direta ou indiretamente, delegacdo das funcdes de regulacéo,
fiscalizacdo, de exercicio do poder de policia ou outras atividades

exclusivas do Estado.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

2.1. Cabera ao Municipio:

2.1.1. Registrar os atos de celebracéo, alienacéo, liberacéo de recursos,
acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo e a prestacao de contas
do presente Termo de Colaboracao;

2.1.2. Orientar a organizacéo da sociedade civil quanto a correta
apresentacdo da prestacao de contas, tendo como premissas a
simplificacdo e a racionalizagcéo dos procedimentos;

2.1.3. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria, independentemente de apresentacao de prestacao de contas
devida pela organizacdo da sociedade civil;

2.1.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliacido da parceria,
sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) Descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas
e do impacto do beneficio social obtido em razao da execucao
do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) Analise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizacdo da sociedade civil na prestacao
de contas, quando nio for comprovado o alcance das metas €
resultados estabelecidos neste Termo de Colaboracao;

e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles
interno e externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas que tomarem em
decorréncia dessas auditorias.

2.1.5. Viabilizar o acompanhamento pela Internet do processo de

liberacao de recursos da parceria celebrada;

2.1.6. Manter, em seu sitio oficial na Internet, a relacao das parcerias

celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e
oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

2.1.7. Divulgar pela internet os meios de representacéo sobre a

aplicacdo irregular dos recursos envolvidos na parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

3.1. Sao obrigacées da organizacdo da sociedade civil:
3.1.1. Informar a Gestor da Parceria - Secretaria de Educacéo, Cultura

e Desporto todas e quaisquer alteracdes estatutarias, incluindo a de
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composicéo de sua Diretoria, por ocasido de sua eventual ocorréncia;
3.1.2. Divulgar, na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais €
dos estabelecimentos em que exerca suas acoes, todas as parcerias
celebradas com a administragdo publica, contendo, no minimo, as
seguintes informacgoes:

a) Data de assinatura e identificacao do instrumento de parceria e
do 6rgao da administragédo publica responsavel;

b) Nome da organizacédo da sociedade civil e seu numero de
inscricao no CNPJ;

c) Descricdo do objeto da parceria;

d) Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e) Situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera
informar a data prevista para sua apresentacéo e/ou a data em
que foi apresentada, o prazo para sua andlise e o resultado
conclusivo;

f) Quando vinculados a execucao do objeto e pagos com recursos
da parceria, o valor total da remuneracao da equipe de
trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham € a
remuneracio prevista para o respectivo exercicio;

3.1.3. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento € de pessoal;

3.1.4. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicao e ao adimplemento do Termo de
Colaboracéo, néo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneracéo do objeto ou restricdo a sua execugao;

3.1.5. Prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos
nos prazos regulamentares (Decreto n° 6.254/2024).

3.1.6. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia 1util
subsequente ao da prestacao de contas, em seu arquivo, os documentos
originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO

4.1. O Gestor deste Termo de Colaboragéo é o agente publico
responsavel pela gestdo da parceria celebrada, designado por ato
publicado em meio oficial de comunicacao, com poderes de

controle e fiscalizacao.

4.1.1. Na hipotese de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico

ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico
»_l

devera designar novo Gestor, assumindo, enquanto isso n4o Ocorrer,
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todas as obrigacoes do Gestor.
4.1.2. O Gestor nomeado que sera responsavel pela gestao da parceria,
com poderes de controle e de fiscalizacao sera a Sra. Terezinha Matiolo,
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto ou quem a
substituir.
4.1.3. Sao obrigacdes do Gestor:
a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;
b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,
bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para
sanar os problemas detectados;
c) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacéo de
contas finais, levando em consideragdo o conteudo do relatoério
técnico de monitoramento e avaliacdo emitido pela administracao
publica e homologado pela Comissao de Monitoramento e Avaliacéo
designada;
d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao;
¢) Comunicar ao administrador publico as situacgoes de
inexecucao por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil.
4.1.4. Na hipétese de inexecucéo por culpa exclusiva da organizacéo da
sociedade civil, a administracao publica podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacao, por ato
proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar
ou manter a execucdo das atividades e metas pactuadas:
4.1.5. Retornar os bens publicos em poder da organizagao da sociedade
civil parceria, qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que
lhes concedeu o direito de uso de tais bens;
4.1.6. Assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto
previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisacéo, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o
que foi executado pela organizacéo da sociedade civil até o momento em
que a administra¢éo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

5.1. Este Termo de Colaboracao tera vigéncia até 31 de dezembro do
ano corrente, conforme Plano de Trabalho, contados a partir da
publicacéo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, podendo
ser prorrogado mediante Termo Aditivo, por solicitacdo da organizagao
da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a administracéo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias

&,
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antes do término inicialmente previsto.

5.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragao
deve ser feita pela administracdo publica quando ela der causa a atraso
na liberacéo dos recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. Os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste Termo de
Colaboracéo estédo programados em dotagéo orcamentaria n.:

06.000 — Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Desporto;

06.002 - Diretoria Municipal de Cultura e Desporto;

2011 - Difusdo Cultural;

3350 — Transferéncias a Instituicées Privadas sem fins

lucrativos.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

7 1. Os recursos financeiros para execucdo do objeto deste Termo de
Colaboracio estdo fixados em R$ 15.000,00 (quinze mil reais),
relativos ao presente exercicio.

7 1.1. Os recursos financeiros serdo transferidos em parcela Gnica.

CLAUSULA OITAVA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS
RECURSOS

8.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao
liberadas em estrita conformidade com o respectivo cronograma de
desembolso.

8.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao
depositados em conta corrente especifica.

8.3. Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condicées de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

8.4. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de dep6sito em sua conta
bancaria.

8.5. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.
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CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1. O presente Termo de Colaboragao deve ser executado fielmente
pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de
regéncia, respondendo cada um pelas consequéncias da inexecugao
total ou parcial.
9.2. A prestacao de contas apresentada pela organizagao da sociedade
civil devera conter elementos que permitam ao Gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descri¢ao pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas, a exemplo,
dentre outros, das seguintes informacoes € documentos:
9.2.1. Datas e locais das atividades, incluindo o registro dos resultados
em fotos e/ou videos, quantidade de publico, listas de presencga, locais
de apresentacao, material de divulgacao (em que constem os créditos
exigidos), clipagens e outros documentos comprobatorios das atividades
realizadas e da execucio do objeto pactuado.
9.3. O nao-cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano
de Trabalho, resultando na néo-execucédo do objeto pactuado, implicara
na obrigatoriedade de apresentacédo de relatério de execugéo financeira,
com a descricao das receitas e despesas efetivamente realizadas, sua
vinculacdo com a execucao do objeto e, dentre outros, das seguintes
informacoes e documentos:
a) Extrato da conta bancaria especifica;
b) Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do
documento, valor, discriminacdo dos servicos e dados da
organizagéo da sociedade civil;
c) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria
especifica, quando houver;
d) Material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos,
videos e outros suportes;
e) Relacao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando
for o caso.
9.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer
o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.
9.5. A administracdo publica devera considerar ainda, em sua analise,
os seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:
a) Relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada
durante a execucgdo da parceria;
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b) Relatério técnico de monitoramento e avaliacao, homologado

pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a

conformidade Colaboracao.
9.6. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das acbes em
execucdo ou que ja foram realizadas, o parecer do Gestor acerca da
prestacdo de contas da parceria celebrada devera, obrigatoriamente,
mencionar:

a) Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) Os impactos econdémicos ou sociais;

c) O grau de satisfacdo do publico alvo;

d) A possibilidade de sustentabilidade das acoes apds a conclusao

do objeto pactuado.
9.7. A organizacido da sociedade civil prestara contas da boa e regular
aplicacéo dos recursos recebidos nos prazos definidos no Decreto
Municipal n® 6.254/2024.
9.7.1. O prazo referido no item 9.7 podera ser prorrogado por até 30
(trinta) dias, desde que devidamente justificado e aprovado pelo Gestor.
9.7.1.1. O disposto no item 9.7.1 nao impede que a administracao
publica promova a instauracdo de tomada de contas especial antes do
término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugéo do
objeto.
9.8. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacéao de contas pela
administracédo publica se dara no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo,
devendo concluir, alternativamente, pela:

a) Aprovacao da prestacédo de contas;

b) Aprovacio da prestacdo de contas com ressalvas; ou rejeicao da

prestacdo de contas e determinacédo de imediata instauracéo da

tomada de contas especial.
9.9. As prestacdes de contas serdo avaliadas:
9.9.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
9.9.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer falta de natureza formal que nao resulte em danos ao erario;
9.9.3. Irregulares, quando comprovada quaisquer das seguintes
circunstancias:

a) Omissdo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos € metas

estabelecidos no Plano de Trabalho;

¢) Danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou

antieconomico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
9.10. Constatada irregularidade ou omissédo na prestacdo de contas,
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sera concedido prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a
irregularidade.

9.10.1. O prazo referido no item 10 é limitado a 45 (quarenta e cinco)
dias por notificacéo, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, desde
que dentro do prazo que a administracéo publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagao dos resultados.
9.10.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracdo dos fatos, identificacéo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da
legislacdo vigente.

9.11. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestacdo de contas, a organizacao da sociedade civil deve manter
em seu arquivo os documentos originais que compoem a prestacio de
contas.

CLAUSULA DEZ - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

10.1. Por ocasido da conclusao, dentuincia, rescisao ou extingcéo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicacées financeiras realizadas, serao
devolvidos & administracdo publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracgéo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracado publica.

CLAUSULA ONZE - DOS BENS REMANESCENTES

11.1. Para os fins deste Termo de Colaboracido, consideram-se
remanescentes os bens de natureza permanente adquiridos com
recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao
do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos
poderio, a critério do administrador publico, ser doados quando, apos a
consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no Termo e na
legislacao vigente.

CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO

12.1. O presente Termo de Colaboracao podera ser rescindido a
gqualquer tempo e por qualquer dos participes, os quais somente
responderao pelas obrigagdes e auferirdo as vantagens do tempo em
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participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de
60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade da intengao
rescisoria.

12.2. Ocorrendo a rescisdo, nao cabera aos participes qualquer direito a
reclamacédo de indenizacdo pecuniaria, obrigando-os, entretanto, a
apresentarem os relatérios das atividades desenvolvidas e a prestacéo
de contas, até a data do encerramento do Termo de Colaboracao, bem
como a restituicdo dos valores recebidos, se houver.

12.4. A inexecucao total ou parcial deste Termo de Colaboragao por
qualquer dos participes ensejara sua denuncia e rescisdo pela parte
prejudicada, com as consequéncias previstas em Lei e neste
instrumento.

12.5. E atribuida a4 administracéo a prerrogativa para assumir ou
transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, no caso de
paralisacao, de modo a evitar a descontinuidade.

CLAUSULA TREZE - DAS SANCOES

13.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho
e com as normas da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, € da
legislacao especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil as seguintes sancgoes:
a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria da participacao em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e
entidades da esfera de governo da administracido publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
c) Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no subitem “b”
13.2. As sancoes estabelecidas nos subitens “a” e “b” sdo de
competéncia exclusiva da Secretaria de Educacao, Cultura e Desporto,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos dois anos da aplicacao da penalidade.
13.3 As sancoes previstas nesta Clausula ndo excluem as dispostas na
Lei n. 8.429, de 02 de junho de 1992.

CLAUSULA QUATORZE - DAS CONDICOES GERAIS




ESTADO DE SANTA CATARINA
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14.1. Devera ser garantido o livre acesso dos servidores da Secretaria
Municipal de Cultura, do controle interno e externo correspondentes
aos processos, aos documentos e as informacdes referentes ao presente
Termo de Colaboracgao, bem como aos locais de execucéo.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO

15.1. Os participes elegem o Foro da Comarca de Concérdia/SC, como
competente para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Termo de
Colaboracao ou de sua participacdo, que nio possam ser solucionados
administrativamente, bem como para solucionar os litigios que
possivelmente decorrerem deste instrumento.

15.2. Tanto quanto possivel, as partes se esforgarao para resolver
amistosamente todos os casos omissos a este Termo de Colaboracéo.

Presidente Castello Branco /SC, de de 2024.
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