ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

Decreto n° D/6.311/2024, de 30 de setembro de 2024.
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I : Presidente Castello Branco, Estado de Santa Catarina,
A no uso das atribuicées do seu carge e de acordo com os
incisos X e XIX, do artigo 111, da Lei Orgéanica Municipal,

Decreta:

Art. 1° Fica homologada a Resolugdo de n° 01/2024, de 25
de setembro de 2024, do Conselho Municipal de Educagao - CME, que aprova do
Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de Educacgdo (Ano Base 2023) do
Municipio de Presidenie Castello Branco, conforme ata n° 01/2024 de 24 de
setembro de 2024.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicaczo.

Centro Administrativo Municipal de Presidente Castello Branco/SC.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO
CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCACAO
Lei de Criacio n® 725 de 07 de novembro de 1.991.
Lei de Reformulagio n® 1.951 de 28 de margo de 2.023.

RESOLUGCAO 01/2024.

Aprova o Relatério de Monitoramento do
Plano Municipal de Educacdo (Ano Base
2023) do municipio de Presidente Castello
Branco e da outras providéncias.

A Presidente do Conselho Municipal de Educacdo do Municipio de
Presidente Castello Branco SC, no uso de suas atribuigdes, em conformidade
com o Decreto 6.023/2023 de 25 de abril de 2023, Regimento Interno deste
Conselho e, deliberacio na Sessao Plenaria do dia 25 de setembro de dois mil
e vinte e quatro, conforme Ata n° 01/2024 e documentos anexos.

RESOLVE:

Aprova o Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de Educacao
(Ano Base 2023) do municipio de Presidente Castello Branco-SC, conforme
documentos em anexo.

Presidente Castelio Branco SC, 25 de Setembro de 2.024

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA -SE

adsesao gﬂ% fta

ullete Zlmmer rigo ~ Andressa Paula Borsattl
Presidente Secretaria

Membros:




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO
el CONSELHO MUNICIPAL DA EDU! CA(;AO
Lc:s e Criagio n® 725 de 07 de novembro de 1.991.  Lei de Reformulacio o 1.657 de 07 de oumbro de 2 2.013.
Decreto de Nomeagio n® D/6.023 de 25 de 2bril de 2.023.

Ata 1° 01/2024

Aos vinte e quatro dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro, 2 partir das 13h,
reuniram-se nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacio, os membros do Conselho
Municipal de Educacfio, nomeados pelo Decreto Municipal n° 6.023/2023 de 25 de abril de
2.023, para deliberarem sobre a seguinte pauta: a) Apreciagio e Aprovacio do Relatério de
Monitoramento do Plano Municipal de Eduéagﬁo (Ano Base 2023); b) Aprovacio das Alteracdes
na Grade Curriculares do municipio de Pres. Castello Branco — SC, ¢) Apreciacgo ¢ ValidacZo de
Cursos para Progressio por Aperfeicoamento ou Capacitagdo dos Profissionais da Educacgo
(intersticio 2022/2023) e, &) Aprovaggio dos Projetos de Formacsio Continuada para Profissionais
¢ Servidores da Secretaria Municipal de Educacio, Cultura e Desporto. Dada abertura da reunisic
pela Presidente Juliete Zimmer Frigo, que registrou a importéncia desse encontro. Considerando
a pauta proposta, iniciou-se pela apresentacdo dos dados contidos no Relatdrio de
Monitoramento do Plano Municipal de Educacfo (ano base 2023) realizada pela Orientadora
Escolar Lucimara Frigo Machado, contendo os dados coletados pela Equipe Técnica que realizou
0 monitoramento no més de agosto/2024, que apds explanacio, os membros decidiram por
unanimidade aprovar o mesmo, que em Resoluc#io serd encaminhado ao Executivo Municipal.
Sobre 2 alteracio da Grade Curricular explanou-se sobre a implantacgo do Ensino Fundamental
em Tempo Integral e Informética Bésica, relatando a importéncia da aprovacgo do mesmo para &
fundamentacZo do trabalho docente cotidiano nas Escolas da Rede Mumicipal de Ensino. Nesse
sentido, os membros decidiram por unanimidade aprovar o mesmo, gue em Resoluc@o serd
encaminhado ao Executivo Municipal. Na sequéncia os membros realizaram a apreciacio e a
validagdo de Cursos para Progressdo por Aperfeicoamento ou Capacitacic dos Profissionais da Educacic
{intersticio 2022/2023) protocolados na Secretaria de Educacio e Validados pela Comiss3o de Gestdo do
Piano de Carreira dos Profissionais do Magistério Publico Municipal, que apds verificacio e conferéncia
dos certificados, aprovaram por unanimidade 2 referida solicitac3o, que serd enviada para ao executivo
Municipal. Em relacZo aos Projetos I e II de Formacio Continuada relativos ao ano de 2024,
apresentou as temdticas, as datas ¢ a carga horéria, constantes nos projetos apresertados, que
foram aprovados por unanimidade e serfo encaminhados em forma de Resolucdo ao Execuiivo

Municipal. Nada mais havendo a tratar encerro esta ata que apds lida e aprovada, segue assinada

Fal
: : o -
, S Lk v
kY

por todos os
-~ ~ o
i G ey — 2 u 2 ' /,l >
presentes } J_L e o L s —roiisao O v %..{:.x&o\ f :9);.9}." RE
7 T % 1 i
o Seesmatt iy L\\ SR 20 AL :
/.z A, v o _'."‘(‘\,\‘\ BRI e e oy Yo BN | IS v CG 5 f’"‘.'(‘ BT T o A &’i&k\\,
i L LN =

Qe

%




g
- ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BBANCO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Lei Municipal de Criagio n® 725 de 07 de novembro de 1.991.
Lei Municipal de Reestrumragzo n® 1.951 de 98 de margo de 2.023.
Decreto de Nomeaco D/6.025/2023 de 25 de abril de 2.023.

LISTA DE PRESENCA

Data: 25/09/2024

1-Apreciagio e Aprovacao do
Educacio (Ano Base 2023);

2- Apreciacso e Validacdo de
Capacitacio dos Profissionai

1 SESSAO/2024
Horario: 13h

Assuntos:

Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de

Cursos para Progressao por Aperfeicoamentc ol
s da Educacao (intersticio 2022/ 2023)

3- Apreciacio e Aprovacéo da Grade Curricular para o 1° do Ensino Fundamental

em Tempo Integral do municipio de Pres.
4- Aprovacao dos ProjetosIe I/ 2024 de

Castello Branco — SC;
Formacao Continuada para Profissionais

e Servidores da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Desporto;

5- Assuntos Gerais
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CULTURA E DESPORTO

ATA N° 01/2024

Aos vinte e cinco dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se nas
dependéncias da Secretaria Municipal Educacdo Cultura e Desporto, a Equipe Gestora e
Técnica da SMEC, os membros da Equipe Técnica do PME, instituida pelo Decreto n°
D/4.068/2017, de 24 de abril de 2017 e pelos Decretos: D/4.747/2021 de 07 de junho de 2021/
D/4965/2022 de 15 de julho de 2022 que substitui membros e, os membros da Comisséo
Coordenadora Municipal do Plano Municipal de Educacfio instituida pela Portaria n°
P/070/2017, de 24 de abril de 2017, Portaria n°® P/0943/2020, de 09 de setembro de 2020
(Substitui Membros), para fazer a, apreciacio do Relatério de Monitoramento do Plano
Municipal de Educacfo, referente ao ano de 2023. O encontro iniciou-se com a fala da
Secretaria Municipal de Educagfio, Sra. Terezinha Matiolo que registrou a importancia do
Monitoramento Anual do Plano Municipal de Educacfo, visto que a avaliag8o das estratégias
objetiva alcancar as metas projetadas para o Decénio 2015-2025. Na continuidade os
membros da Equipe Técnica do PME apresentaram os resultados obtidos em cada
indicador/meta a partir dos resultados disponibilizados/publicados pelas instituicdes
administrativas e educacionais, relatando as observagdes registradas para cada estratégia e
analisando os encaminhamentos necessdrios para que as mesmas sejam alcangadas. Nesse
sentido, os membros da Comissfo Coordenadora Municipal do Plano Municipal de Educagéo,
aprovaram o Relatério de Monitoramento do Plano Municipal de Educagfo/2023. Encerrando
os trabalhos, a Equipe Técnica do PME, encaminhard o documento & Secretaria Municipal da
Educacgo, Cultura e Desporto, para realizar o encaminhamento ao Conselho Municipal de
Educacfo, para aprovacdo e, posterior publicacdo. A presente ata foi lavrada e assinada pelos

presentes.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

Equipe Técnica para Monitoramento e Avaliacido do Plano Municipal de Educacio — Decreto N° D/4.965/2022
Comissiio Coordenadora para o Monitoramento do Plano Municipal de Educacfio — Portaria N° P/0943/2020

ENCONTRO PARA MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO 2023

LISTA DE PRESENCA

Data: 25/09/2024

Local: Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto

Horario: 13h30min

Ordem
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Assinatura
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO
Equipe Técnica para Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo — Decreto N° D/4.965/2022

ENCONTRO DE ESTUDO PARA MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO 2023

LISTA DE PRESENCA
Data: 18/09/2024
Loeal: Secretaria Municipal de Educacfo, Cultura e Desporto

Horario: 13h30min

Ordem Nome Segmento que representa Assinatura
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO
Equipe Técnica para Monitoramento e Avaliagfio do Plano Municipal de Educacfio — Decreto N° D/4.965/2022

ENCONTRO DE ESTUDO PARA MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO 2023

LISTA DE PRESENCA

Data: 10/09/2024

Local: Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto

Horario: 13h30min
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

Lei Municipal n2 1.929/2022 de 29 de Julho de 2022

RELATORIO DE MONITORAMENTO
Ano Base 2023

PRESIDENTE CASTELLO BRANCO - SC |
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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacdo de Presidente Castello Branco, com vigéncia 2015 a
2024/2025, é o principal instrumento norteador da politica educacional do municipio, tendo
como foco a melhoria da qualidade e equidade na Educacio. Elaborado no periodo de 2014 a
2015, a partir dos trabalhos desenvolvidos pela Comissdo Coordenadora e Equipe Técnica,
nomeadas pelas Portarias n2? 907 e 908/2014, respectivamente, com o acompanhamento do
Conselho Municipal de Educagdo. Processo que evidenciou vérias frentes de trabalho,
participagdo da Sociedade Civil e das Instituicdes Educacionais, culminando com a Conferéncia
Municipal de Educagdo/Consulta Publica de apresentacdo e aprovacio do PME, ocorrida em
14 de maio de 2015 e aprovado pela Lei Municipal n® 1.724/2015, de 03 de junho de 2015.

Durante o processo de Avaliacdo do 12 Ciclo do PME, periodo 2015/2017, realizado
durante o ano de 2018, foi promovida a reformulacdo do referido plano, o qual passou de 13
para 20 metas, com objetivo de lhe dar paridade ao PNE e aos mecanismos de controle e
gestdao, como por exemplo a Plataforma do PNE em Movimento e Plano de A¢des Articuladas
(PAR), entre outros. A reformulacio do plano decenal foi aprovada por meio da Lei n2
1.841/2018, de 26 de dezembro de 2018, apresentando alteracdes na redacdo de algumas
metas, dando-lhes conotacdo de ambito local, bem como ajustes, exclusdes e insercdo de
estratégias, conforme estudo realizado no periodo e Notas Técnicas emitidas pela Equipe
Técnica responsavel.

A Secretaria Municipal de Educacdo/Prefeitura constituiu em 2018, por meio da
Portaria n2 250/2018 a Comissdo Coordenadora e Decreto n2 4.185/2018 a Equipe Técnica de
Monitoramento e Avaliacdo do PME e, recentemente, promoveu atualizacio das mesmas:
Portaria n2 943/2020 e Decreto 4.614/2020 respectivamente, as quais sdao constituidas por
diferentes setores da Secretaria Municipal de Educacdo, demais Secretarias Municipais e/ou
representatividades, com a atribuicdo de monitorar e/ou avaliar as metas e estratégias do
referido plano decenal, por meio dos indicadores oficiais, extraoficiais e demais levantamentos
realizados em dmbito local.

O 22 Ciclo de Avaliagio do PME, compreendeu o periodo 2018 a 2020 e de
Monitoramento 2021, relatado em 2022, compreendeu os estudos realizados em torno das 20
metas e de suas 119 estratégias e buscou dar suporte as reflexdes necessarias pautadas nos
Quadros de Indicadores, nos dados estatisticos apurados, bem como nas consideracBes
pertinentes a cada meta e na consecucdo das suas estratégias, a fim de instrumentalizar
posicionamentos da Secretaria Municipal de Educagdo, diante deste importante planejamento
estratégico decenal assumido em lei, em articulacdo com as demais estruturas educacionais,
administrativas e de gestdo democratica em dmbito local e/ou regional.

No ano de 2023, iniciou-se o 32 ciclo de avaliacio do Plano Municipal de Educacdo.
Convalidado pelo Conselho Municipal de Educagdo através da Resolugdo n2 08/2021 de 04 de
outubro de 2021 homologada pelo Decreto Municipal n2 D/4.822/2021 de 25 de outubro de
2021 e pela Lei Municipal 1.929/2022 de 29 de julho de 2022. Neste ano, a realizacdo do
monitoramento ano base 2022, foi realizado pela Comissdo Técnica no més de junho/2023.
Dados estes, que foram utilizados para atualizacdo da plataforma +PNE, no SIMEC.

Neste ano, segundo ano do 32 e (ltimo ciclo avaliativo, o0 monitoramento foi realizado
no més de agosto e priorizou a analise das metas e estratégias que ainda ndo foram atingidas.

2

AR
=~

—



ESTADO DE SANTA CATARINA

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

1. DADOS DE REFERENCIA DO RELATORIO

TIPO DE RELATORIO: ( X ) DE MONITORAMENTO 2023

( ) DE AVALIACAQ DO 32 CICLO 2021 a 2024/2025

Estado: Santa Catarina (SC)

Plano Municipal de Educagdo de Presidente Castello Branco - Lei n2 1.929 de 29 de julho de 2022.

Periodos de Avaliacdo:
Trienal

12 Ciclo de Avaliagdo: 2015 a 2017, relatado em 2018.

22 Ciclo de Avaliagdo: 2018 a 2020, relatado em 2021.

Periodos de
Monitoramento: Anual

Relatério de Monitoramento ano base 2023, relatado em 2024.

Comissdo
Coordenadora:

Comissdo Coordenadora do processo de
monitoramento e avaliacdo do Plano de
Educacdo de Presidente Castello Branco

Portaria n? 250/2018 e
Portaria n2 943/2020, de
29/10/2020

Equipe Técnica:

Equipe Técnica do processo de
monitoramento e avaliacdo do Plano de
Educacdo de Presidente Castello Branco

Decreto n? 4.747/2021 de 07
de junho de 2021

Decreto n? 4.965/2022 de 15
de julho de 2022

Contatos:

E-mail: smec@castellobranco.sc.gov.br

Telefone: (49) 9997-1365




ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

2. ORGANIZAGAO E METODOLOGIA DO PROCESSO DE MONITORAMENTO

A Secretaria Municipal de Educagdo, constituiu sua Equipe Técnica, com o objetivo de
monitorar continuamente as metas e estratégias do Plano Municipal de Educacdo, a partir de
levantamentos, sistematizacdes e andlises dos dados e informacgdes referentes a execucdo do
mesmo. O grupo é constituido por técnicos da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
e da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Finangas.

A Comissdo Coordenadora do PME é responsavel por todo o processo de Monitoramento
e/ou Avaliacdo do Plano, a qual integram representantes da Secretaria Municipal de Educacio,
Cultura e Desporto, da Rede Municipal e Estadual de Ensino, do Poder Legislativo e do Conselho
Municipal de Educacio.

No decorrer do Ano de 2021, a Equipe Técnica realizou levantamentos de dados oficiais e
extraoficiais para embasar os estudos de Monitoramento e Avaliagdo do PME, relativo ao Ano Base
2020, bem como do 22 Ciclo (2018, 2019 e 2020), apurados a partir das seguintes fontes oficiais:
Sinopses do Educa censo e Indicadores Educacionais publicados pelo Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), referente os anos de 2015 a 2020 e, Relatérios da
Meta 1 do Tribunal de Contas de Santa Catarina (TCE/SC) de 2016, 2017 e 2018, dados populacionais
do IBGE e demais indicadores oficiais e extraoficiais apurados em dmbito local, com apoio integral
da Secretaria Municipal de Educacéo.

O relatério do 22 Ciclo de Avaliagido e respectivas notas técnicas, elaborados pela Equipe
Técnica, foram apresentados e discutidos em reunides conjuntas com a Comissdo Coordenadora do
PME, realizada em 28 de abril de 2021, com revisdo realizada no segundo encontro, no dia 09 de
junho de 2021.

Apo6s o estudo e revisdo do presente Relatdrio de Monitoramento e de Avaliacdo do PME, a
Equipe Técnica e Comissao Coordenadora, em razio da permanéncia das restricdes da Pandemia
da Covid-19, optaram por sua publicagio em Consulta Publica no Site da Prefeitura, na aba da
Secretaria de Educacdo, pelo prazo de 30 dias a contar da data de publicacdo e posteriores ajustes
e encaminhamentos a Secretaria Municipal de Educacdo e Camara de Vereadores para aprovagao
das alteragBes propostas.

Considerando que no ano de 2021 concluiu-se o 22 ciclo de avaliagdo, a Equipe Técnica
objetiva neste 32 e ultimo ciclo de avalicdo, empreender esforco coletivos para socializar as
informacdes coletadas, de forma que, os gestores possam planejar e executar agdes que visem
alcancar as metas na sua totalidade.




ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3. MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS METAS E ESTRATEGIAS

Eixo | - Universalizagdo da Educagio Basica

3.1 META DA EDUCACAO INFANTIL

Meta 1 - Manter a universalizagio da educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos até o final da
vigéncia deste Plano.

Em relacdo a universalizagio do atendimento da demanda 3 populagdo dos 4 e 5 anos na
Educacdo Infantil, o municipio vem cumprindo a meta nos ultimos anos, com oferta de matriculas
na drea urbana e rural. Iniciou durante o 32 ciclo de avaliagdo 2022/2024-2025 com percentual
crescente, mantendo o patamar de atendimento acima de 100% desde 2020 (Quadro 01, abaixo).

Segundo os dados levantados junto ao Minicenso Educacional publicado pelo Decreto
D/4.926/2022 de 12 de abril de 2022:

Quadro 01 - Nimero de matriculas atendidas no municipio de Presidente Castello Branco, na faixa etaria
dos 4 e 5 anos de idade, por etapa de Ensino - Ensino Regular e/ou Educacdo Especial de 2015 a 2023

Populacdo 4 e 5 anos Atendimento na Atendimento
o ?Mini?:enso/SMEC) Creche Pré-escola e estimativa
2015 35 - 38 38 108,6%
2016 35 - 25 44 125,7%
2017 34 - 37 38 111,8%
2018 34 - 27 31 91,2%
2019 33 - 29 32 97,0%
2020 32 - 32 41 128,1%
2021 34 - 36 36 105,8%
2022 44 - 49 49 111,3%
2023 53 - 55 =2 107,5%

Fonte: Sinopse Estatistica da Educagdo Basica - INEP — Censo da Educacdo Bdsica 2023 e Minicenso Educacional publicado

" D/6.007/2023 de 20 de marco de 2023.

Para o referido monitoramento, a Secretaria Municipal de Educacgdo e, para garantir que o
atendimento da populacio na idade escolar obrigatéria, dos 4 aos 17 anos, de forma que seja
efetivamente controla do/monitorado, foi instituido o Programa “Busca Ativa Escolar”, por meio do
decreto n2 4. 425/2020, que realiza anualmente 0 mapeamento das criancas em idade escolar.

O atendimento para essa faixa etaria, realiza-se nas Escolas Municipais, Centro Educacional
de Ensino de 12 Grau na 4rea urbana e, na Escola Municipal Taquaral, na drea rural.

Quadro 02 - Ntimero de matriculas atendidas no munic:’RLo de Presidente Castello Branco, na faixa etaria
) oy

pelo



dos 0 aos 3 anos de idade, por etapa de Ensino — Ensino Regular e/ou Educacio Especial em Classes Comuns
de 2015 a 2023

O atendimento da demanda de 0 a 3 anos na Educacio Infantil, o qual é oferecido na area
urbana e rural, apesar de se apresentar oscilante nos Gltimos anos. Sendo possivel constatar que a
meta de 50% para o Indicador 1B vem sendo alcangada na série histérica analisada no quadro 02, a

seguir:
Populacdo 0a 3 anos : Atendimento
Ano ?Mimienso /SMEC) ; Creche Pré-escola Total et
2015 57 55 1 56 98,2%
2016 57 53 - 53 93,0%
2017 56 38 . e i 38 67,9%
2018 55 47 - 47 85,5%
2019 55 - ‘ . .56 : - 56 101,8%
2020 54 s - 52 96,3%
2021 88 80** - 70 76,13%
2022 78 65 - 65 83,3%
2023 75 58 - 62* 82,6%

Fonte: Sinopse Estatistica da Educacdo Bdsica - INEP — Censo da Educagio Basica 2023* e Minicenso Educacional publicado pelo
D/6.007/2023 de 20 de marco de 2023.

Obs: **Considerando que a Sinopse do Censo da Educacéo Basica 2021, apontou o atendimento de 80 criancas na etapa de Creche, e
considerando a apuragdio dos registros, junto ds Secretarias Escolares, que houve duplicidade na computacdo de 13 criancas que
permaneceram periodo integral em creche no Centro Municipal de Educacio Infantil Acalanto. Diante disso, registra-se, que 67 sdo as
criangas efetivamente atendidas em creche, para a referida faixa etdria.

Cabe destacar que a Rede Municipal de Ensino atende criangas a partir de 45 dias do
nascimento, ofertando a partir de 2022, nas Escola Municipal Taquaral na area rural e no Centro
Municipal de Educacdo Infantil Acalanto na 4rea urbana, matriculas em tempo integral para toda a
populacao de 0 a 03 anos.

QUADRO DO INDICADOR 1A

Manter a universalizacdo da educagdo infantil na pré-escola para as crianc¢as de 04
META 1 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das cria ncas de até 03 (trés)
anos até o final da vigéncia deste Plano.
INDICADOR 1A Percentual da populacdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento
escolar)
: s ALCANGOU
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021| 2022| 2023 202;’ s
SIM/NAO
Meta prevista 100% | 100% | 100% | 200% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | SIM
Meta executada no 100% s T ¥
periodo (dado oficial - PNE) Pnad/13 - o . Sl . -
Meta executada no
Periododado extraoficial/2019-censo | 108,6% | 125,7% | 111,8% 1105,8%|111,3%| 107,5% SIM
£B e MiniCenso Educacional) -
Meta ¢ d
Bt 100% | 100% si s ) s ;
periodo(sado extreoficial - SMEC)
M d
Mea cxeaiiadano 89,0% |137,0% G >
periododado extacficial -TcE)

Obs: Sl —Sem informacio
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__ QUADRO DO INDICADOR 1B

Manter a universalizagdo da educagdo infantil na pré-escola para as criancas de 04
META 1 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das cria ncas deaté 03 (trés)
anos até o final da vigéncia deste Plano.
INDICADOR 1B Percentual da populagéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento
escolar)
Ano 2015 | 2016 | 201 04f| . aomaio
7 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2025 [MoIcADOR? S/NEO
Meta prevista 50% SIM
Meta executada no 31,9% Si S
periodo(dado oficial - PNE) Pnad/13 S| Sl S Sl
Meta executada no : e
pen’OdD{dadoextracﬁcial,"2019—Censo 98,2% 93,0% 67,9% ] 76,13%}83,3%| 82,6% SIM
EB e Minicenso Educacional) -
Meta executada no o o
periodo(dado extraoficial —TCE) 101'0A 74’SA o - L =t
Obs: Sl —Sem informagédo
QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 1
META 1 - Estratégias: Prazo oes Status Alcsncou
e 2 Orcamentarias Estratégia?
Proj/Ativ. 2.012 —
ED 3190 e 3390 - FR
0146;
) 5 : 2015a Proj/Ativ. 2.013 — | Em desenvol- Si
1.1 Definir metas de expans3o da rede publica 2025 |ED3190e3390—FR| vimento o
municipal para a educagdo infantil segundo padrio 0018 e 0019,.
nacional de qualidade, considerando as Proj/Ativ. 2.014 —
peculiaridades locais. SR80 FRIO0SS

Observacbes:
- Manuten¢do do atendimento para Educacdo Infantil em
Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino;

1.2 Realizar anualmente levantamento da
demanda para a creche da populacdo de até 3
(trés) anos de idade por intermédio dos agentes
comunitarios de satide, em parceria com a
Secretaria Municipal de Satde.

Anual I N3o se aplica I Concluida | Sim

Observacdes:

- Realizada anualmente pelo Programa “Busca Ativa
Escolar”, (Decreto n? 4425/2020), o mapeamento do puiblico em
idade escolar, conforme publicado no Minicenso Educacional
pelo D/6.007/2023 de 20 de marco de 2023.

1.3 Manter e ampliar, em regime de colaboracio,
programa de construcdo e reestruturacdo de
escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos,
visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas de educagio infantil, respeitando,
inclusive, as normas de acessibilidade.

Proj/Ativ. 1.010 - ED
4490 — FR 0146;
Proj/Ativ. 2.012 —

WED 4490 -FR 0146 ¢

0246;
Proj/Ativ. 2.013 -

ED 4490 —FR 0019,.
Proj/Ativ. 2.014 —

ED 4490 — FR 0058.

2015a
2025

Em desenvol-

: Parcialmente
vimento

Observagdes:

- O municipio vem articulando as condicdes necessérias para
ser contemplado com obras do Proinfancia.

- Realizou adequagdes na estrutura fisica do Centro
Educacional de Ensino de 12 Grau, do Centro Municipal de
Educacdo Infantil e Escola Municipal Taquaral;
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1.4 Legitimar a avaliacdo da educacio infantil
articulada entre os setores da educacio, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir
a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a
situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes.

Anual N3o se aplica Concluida Sim

Observagoes:

- Desenvolve-se anualmente a Avalia¢do Institucional
(Decreto n2 4.712/2021), institucionalizada pelo Plano
Plurianual de Avaliagdo da Rede Municipal de Ensino.

1.5 Promover a formacéo inicial e continuada
dos(as) profissionais da educacdo infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por
profissionais com formacao superior.

Proj/Ativ. 2.012 —
ED 3390 - FR 0146;
Proj/Ativ. 2.013 —
ED 3390 -FR 0019,.
Proj/Ativ. 2.014 —
ED 3390- FR 0058

Em desenvol-

Anual ;
vimento

Sim

Observacoes:

- Consolidada, sendo garantida no préprio Plano de Carreira
do Magistério Plblico Municipal - Lei n2 188/2022.

- Exceto contratos temporarios;

1.6 Viabilizar a participagdo em cursos de pés-
graduacdo, nlcleos de pesquisa e cursos de
formacdo continuada para profissionais da
educacgao, de modo a garantir a elaboracio de
curriculos e propostas pedagoégicas que
incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino e aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populacio de 0
(zero) a 5 (cinco) anos.

Proj/Ativ. 2.012 —

ED 3390-FR
0146;
Proj/Ativ. 2.013 — | Em desenvol- ;
201532025 £r) 3300 R vimento o
0019,.

Proj/Ativ. 2.014 —
ED 3390- FR 0058

Observacdes:

- Ha oferta anual de formaco continuada;

- Convénio com Universidades para o desenvolvimento de
Estagios Curriculares;

- Participacdo em Congressos/Seminarios/Coléquios;

- Viabilizacdo de Grupo de Estudos continuo para Professores;

1.7 Priorizar o acesso a educacio infantil e
fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado, complementar e suplementar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/
superdotacdo, assegurando a educagdo bilingue
para criangas surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da educacio bésica.

desenvol- ;
Nao se aplica Em = Sim

2015a 2025 :
vimento

Observagdes:

- Estratégia consolidada em que a Rede Municipal dispde de
Sala de AEE e profissional para o atendimento das criancas,
familiares e professores;

- Convénio da APAE e Articulacio com outras clinicas
especializadas;

- Participagdo em Formagdo Continuada para implementacio
das Diretrizes Curriculares da Educacdo Inclusiva para a regido
da AMAUC.

- Instituicdo da Equipe Multidisciplinar D/4.984/2022 de 05 de
setembro de 2022.

1.8 Cooperar com o programa de orientacio e
apoio as familias, coordenado pela Secretaria de
Saude e Assisténcia Social, com foco no

‘desenvolvimento integral das criancas de até 3

(trés) anos de idade.

E I- <
N3o se aplica Midssenyy Sim

20152 2025 5
vimento

Observagdes:

- Sendo viabilizado de acordo com a demanda por crianca e
familia por meio da Rede de Apoio Sécioassistencial e Equipe
Multiprofissional;

- Instituido o Comité de Escuta Especializada, sob
coordenacdo do CRAS e participa¢io da educacio;

- As orientacdes e apoio as familias so realizados por meio
dos Programas: PSE, Sistema Presenca, Programa Sorriso
Saudavel e outros.




1.9 Preservar as especificidades da educacio
infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a
5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
pardmetros nacionais de qualidade e a articulacio
com a etapa escolar seguinte.

Proj/Ativ. 2.012 —
ED 3390 —FR 0146;
Proj/Ativ. 2.013 —
|ED 3390 —-FR 0019,.
Proj/Ativ. 2.014 -

ED 3390- FR 0058

2015 a 2025 Concluida Sim

Observacgoes:

- O municipio instituiu as Diretrizes Curriculares da Educacdo
Infantil, por meio de resolugdo do CME (n2 05/2019) e
decreto municipal n2 4386,/2019;

- A Rede Municipal dispde de calendério escolar, eventos
pedagégicos e Conselho de Classe que preserva a identidade
da Educacdo Infantil;

- Adequacdo gradativa das instalacdes, espacos,
equipamentos e estruturas, mobilia, curricular e de materiais
pedagogicos;

1.10 Realizar o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educacdo infantil
atraveés do fornecimento de dados de frequéncia,
em especial dos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, em colabora¢do com as
familias e com os érgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecio a infancia.

Anual Nado se aplica Concluida Sim

Observacdes:

- Por meio da frequéncia escolar diaria no EVN/dirio de
classe, bem como Sistema Presenca do MEC;

- Programa “Busca Ativa Escolar” (D/ n2 4425/2020) ;

- Rede de Apoio Socioassistencial e Equipe Multiprofissional;
- Minicenso Educacional anual.

- Sistema Apdia.

1.11 Ofertar educacdo infantil em tempo integral,
de forma gradativa a ser implantada até o final da
vigéncia deste plano, para as criangas de 0 (zero) a
5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio
Infantil.

Proj/Ativ. 2.012 -
ED 3190 e 3390 —FR
0146;
Proj/Ativ. 2.013 —
ED 3190 e 3390 — FR
0018 e 0019,.
Proj/Ativ. 2.014 —
ED 3390- FR 0058.

Até 2025 Concluida Sim

Observacoes:

- Normatiza¢do da Educagdo Infantil em tempo Integral na
Rede Municipal de Ensino, a partir do ano de 2022,
considerando a Resolucdo do CME 12/2021, homologada pelo
Decreto D/4.828/2021

1.12 Ampliar até o final da vigéncia deste plano,
espacos ludicos de interatividade considerando a
diversidade étnica, de género e sociocultural, tais
como: brinquedoteca, ludoteca, biblioteca infantil
e parque infantil.

Proj/Ativ. 2.012 -
ED 3390 e 4490 —

FR 0146;
Proj/Ativ. 2.013 —
I- :
FR0019,.

Proj/Ativ. 2.014 —
ED 3390 e 4490 — FR
0058

Observagoes:

- Melhorias e ampliagdo de espacos lidicos na Educacdo
Infantil (trilha ecoldgica, jogos, brinquedos, livros, parques,
guadra de areia, entre outros);

1.13 Cumprir a Resolucdo n2 12/2021 do CME,
quanto ao numero de alunos por turma na
Educagdo Infantil, bem como manté-la atualizada
em conformidade com legislacdo superior.

Proj/Ativ. 2.012 -

Anual ED 3390—-FR 0146;] Concluida Sim

Observagoes:
- Estratégia cumprida até a presente data.




1.14 Consolidar a implantagdo da BNCC, tendo
como referéncia as diretrizes curriculares da
Educacdo Infantil, até o ano letivo de 2020,
conforme resolu¢do do CNE-Conselho Nacional de
Educacdo.

Até 2020

Proj/Ativ. 2.012 —
ED 3390 —FR 0146;

Concluida

Sim

Observacoes:

- O municipio instituiu as Diretrizes Curriculares da Educag¢io

Infantil, por meio de resolu¢io do CME (n2 05/2019) e
decreto municipal n2 4386/2019.




ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.2 META DO ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2 — Manter a universalizagdo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste Plano.

A universalizagdo do ensino fundamental para a populacio dos 6 aos 14 anos, de acordo com
levantamentos realizados pelo Comité Gestor do Programa Busca Ativa Escolar, através do Minicenso
Educacional publicado pelo D/6.007/2023 de 20 de marc¢o de 2023, conforme apresenta-se no quadro 3:

Quadro 03 - Numero de matriculas atendidas no municipio de Presidente Castello Branco, na faixa etaria
dos 6 aos 14 anos de idade, por etapa de Ensino — Ensino Regular e/ou Educacdo Especial em Classes

Comuns de 2015 a 2023:
Populagdo dos 6aos 14 s g Atendimento
Ano anos Anos Iniciais | Anos Finais Total ettt
(estimativa IBGE/Minicenso 2022)
2015 214 85 94 182 85,0%
2016 212 76 90 169 79,7%
2017 209 85 76 162 77,5%
2018 206 96 72 169 82,0%
2019 204 98 70 169 82,8%
2020 201 91 60 155 77,1%
2021 151 100 66 166 105,9%
2022 151 93 78 171 113%
2023 161 97 83 182* 113%

Fonte: Sinopse Estatistica da Educacdo Bdsica - INEP — Censo da Educagiio Basica 2022* e Minicenso Educacional publicado pelo

_ D/6.007/2023 de 20 de margo de 2023.

Considerando os dados oficiais disponibilizados pelo INEP, no Censo da Educacio Basica 2023 e no
Minicenso Educacional realizado pelo Comité Gestor do Programa Busca Ativa Escolar do Municipio, acredita-
~ se que quadro acima representa a realidade escolar, visto que, o préprio Comité, ndo tem registrado e ou
recebido no dltimo ano, informagdes pertinentes quanto a populacio em idade escolar fora da Escola
_relacionada a faixa etaria em questio.

Quadro 04 - Aprovacdo, Reprovacio, Abandono e Distorgio Série-ldade na Educagdo Basica do municipio
de Presidente Castello Branco — 2015 a 2023

Ensino Fundamental Ensino Médio

Indicador
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Aprovacao| 97,4% | 98,3% | 99,4% | 97,3% | 98,9% | 99,4% | 95,4% | 97,8% | 98,9% | 93,1% | 96,8% | 94,1% | 88,3% | 85,1% | 86,7% | 87,7% | 91,7% | 95,1%
Reprovacdo| 2,6% | 1,7% | 0,6% | 2,7% | 1,1% | 0,6% | 0,6% | 2,2% | 1,1% | 6,9% | 1,6% | 59% | 50% |12,2%| 6,7% | 7,7% | 6,7% | 4,9%
Abandono| 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 1,6% | 0,0% | 62% | 2,7% | 6,6% | 4.6% | 1.6% | 0,0%
Distorgdo
idade-série

53% |10,1% | 6,9% | 7,8% | 6,3% | 4,5% |3,03% | 53% | 55% |26,8% | 13,6% | 81% | 10,1% | 13,7% | 19,4% | 19,4% | 10,2% | 17%

" Fonte: INEP - Censo da Educaco Basica 2015 a 2023 — Taxas de rendimento 2023.
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QUADRO DO INDICADOR 2A

Manter a universalizagdo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95%

META 2 ; :
(noventa e cinco por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano.
NDIGADGE oA Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequenta ou que jé concluiram o ensino
fundamental (taxa de escolarizagdo liquida ajustada)
2024/ ALCANCOU O
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?
- 2025 SIM/NAO
Meta prevista 100% | 100% | 100% § 100% | 100% | 100% [100% | 100% [100%| sim
Meta executada no periodol 100% e
(dado oficial - PNE) Pnad/13 Sl st | SI ': SI Sl S| Sl
Meta executada no el -
periodoicenso 5 ¢ Minicenso 85,0% 79,7% 77,5% SZ,DD/O ] 04,0 »L70 | 97% 107,7%| 107% SIM
Educacional 2022) G . sl
Met tad i |
. emang, 100% | 100% | 100% 97% |107,7%| 107% Sl
penOdO(dado extracficial — SMEC) alnedinl ot
Meta executada no periodo| 3 _ o 2 5 e
(dado extraoficial ~TCE) :

Obs: Sl — Sem informacio

QUADRO DO INDICADOR 2B

META 2

Mantera universalizacdo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagio
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco

por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano
de vigéncia deste Plano.
INDICADOR 2B Percentual da populagéo de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.
2024/ ALCANCOU O
Ano 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?
2025 |  sim/nAo
Meta prevista 95% Sl
0,
Mefa executadef. no 88,9% S| S| si S| Sl
periodo(dado oficial - PNE) Pnad/13
Meta executada no 3 1100% 100%|95%| SIM
p.erfodo Minicenso Educacional 2022)
Meta executada no Sl
periodo(dado extraoficial ~TCE)
Obs: S| — Sem informagdo
QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 2
b Previsdes Alcancou
META 2 — Estratégias: Prazo Orcamentsrias Status Estratagiad
Proj/Ativ. 2.012 —ED
3390 - FR 0146;
Proj/Ativ. 2.013 — ED : :
2.1 Consolidar a implantagdo da BNCC, tendo como | 2020 o000 e 018 e 0019,. Realizada Sim
referéncia as diretrizes curriculares do Ensino Proj/Ativ. 2.014 — ED
Fundamental, até o ano letivo de 2020, conforme 3390—FR 0058

resolucdo do CNE-Conselho Nacional de Educacio.

Observagbes:

- O municipio instituiu as Diretrizes Curriculares da
Educagdo infantil, por meio de resolugdo do CME (n2
06/2019)e decreto municipal n® 4390/2019.

2.2 Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem comec o
controle das situagtes de discriminacdo, preconceito

& = Em desenvol- .
N3o se aplica ) Sim
vimento

Anual

Observacdes:
- Por meio do Sistema Presenca do MEC, Sistema APOIA,
Conselho Tutelar, CRAS e da Rede Socioassistencial e

Equipe Multiprofissional.

Fay
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e violéncia na escola, visando ao estabelecimento de
condigbes adequadas para o sucesso escolar dos
estudantes, em colaboragdo com as familias e com
os Orgdos publicos de assisténcia social, satide e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

- No ano de 2020, foi criado oficialmente o Programa “Busca
Ativa Escolar”, por meio do decreto n2 4425/2020

2.3 Promover a busca ativa de criancgas e

Em desenvol-

Anual :
vimento

N&o se aplica Sim

adolescentes fora da escola, 0 acompanhamento e o
monitoramento de acesso e permanéncia na escola,

em parceria com as areas de satde e assisténcia
social.

Observacoes:

- Por meio da Rede de Protecdo Social (Agentes de Salide,
CRAS, Conselho Tutelar, Escolas, Equipe Multiprofissional
Secretaria de Satde e Bem Estar Social).

- No ano de 2020, foi criado oficialmente o Programa “Busca
Ativa Escolar”, por meio do decreto n2 4425/2020.

2.4 Utilizar tecnologias pedagégicas que combinem,

de maneira articulada, a organizac3o do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e 0o ambiente
comunitdrio, considerando as especificidades da
educacao especial e das escolas do campo.

Proj/Ativ. 2.012 — ED
2015a Em desenvol- ,
2025 3390 —FR 0146; e Sim
Observacoes:

- Por meio da Sala do AEE e apoio continuo a aprendizagem;
- Ha integracdo dos alunos da educacio especial e escolas
do campo nas mais diversas atividades escolares, inclusive
nas viagens de estudo.

- Educagdo Conectada;

- Disponibilidade/uso de tablets;

2.5 Disciplinar, no dmbito dos sistemas de ensino, a
organizacao flexivel do trabalho pedagégico,

incluindo adequacao do calendério escolar de
acordo com a realidade local e a identidade cultural.

2.6 Possibilitar o relacionamento das escolas com
instituicdes e movimentos culturais, a fim de

promover atividades culturais para a livre fruicio
dos estudantes dentro e fora dos espacos escolares.

contra turno escolar;

Anual Nao se aplica = .desenvol- Sim
vimento
Observacoes:
- Estratégia consolidada anualmente.
Proj/Ativ. 2.012 — ED
3390 - FR 0146;
= Proj/Ativ. 2.013 —ED | Em desenvol- Sim
3390 -FR 0018 e 0019,.] vimento
Proj/Ativ. 2.014 — ED
3390- FR 0058
Observacgoes:

- Ha oferta de atividades culturais e esportivas aos alunos,
por meio dos Departamentos de Cultura e Esporte, no

- Periodicamente é ofertado acesso ao cinema, eventos
artisticos, culturais e desportivos.

2.7 Incentivar a participagdo dos pais ou
responsaveis no acompanhamento das atividades

Anual

N3o se aplica

Em desenvol-

: Sim
vimento

escolares dos filhos por meio do estreitamento das
relagdes entre as escolas e as familias através de
Conselhos de classe, reunides de pais, mostras e
feiras escolares.

Observacdes:

escolares;

- Ha efetiva participac¢do dos pais em todas as atividades

- As Redes Sociais sdo ferramentas eficientes no
estreitamente e envolvimento com os pais.

2.8 Desenvolver formas alternativas de oferta do

ensino fundamental, garantindo a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante.

2.9 Participar de atividades que estimulem e

incentivem habilidades, certames e concursos de
ambito municipal, estadual e nacional.

etaria dos alunos.

2015¢ Nao se aplica Em Fiesenvo]- Sim
2025 vimento
Observacges:

- No ano de 2023, ndo houve demanda.

2015a Neoseaplica Em fjesenvoi- Sim
2025 vimento
Observacoes:

- Ha participacdo das redes de ensino em certames e
concursos, de acordo com as diretrizes curriculares e faixa

0y
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- d vol- :
Anual N3o se aplica Em. E5E0 Sim
vimento

2.10 Participar de atividades de desenvolvimento e | observacses:

estimulo a habilidades esportivas nas escolas. - Além da participacdio por meio da disciplina de Educacio
Fisica, sdo realizados jogos internos, interescolares, jogos
abertos escolares, entre outros.

5 = Em desenvol- :
Anual N3o se aplica : Sim
vimento
2.11 Cooperar com o programa de orienta¢do e Observagdes:
apoio as familias, coordenado pela Secretaria de - Sendo viabilizado de acordo com a demanda por crianga e
Satide e Assisténcia Social, com foco no Rodliia junto @ Equipe MUltiprafissionsl;
desenibiime ioint Id | do Ensi - Instituido o Comité de Escuta Especializada, sob
ointeglal dos AIUNO5.00-tNsINO coordenagdo do CRAS e participagio da educacio;
Fundamental.

- As orientag¢des e apoio as familias sdo realizados por meio
dos Programas: PSE, PBF, Programa Sorriso Saudavel e
outros.

Proj/Ativ. 2.015 — ED
3390-FR 0022, 0146 e
0244;

2.12 Garantir o acesso e permanéncia dos estudantes Proj/Ativ. 2.012—ED | Em desenvol- | Parcial-

Anual

na educacgdo publica, viabilizando: 3390 - FR0146; vimento mente
a) transporte escolar acessivel com seguranca; Proj/Ativ.2.013 — ED

b) material escolar; 2 FRO0k,

c) laboratdrios didaticos; Observactes:

d) biblioteca informatizada com acervo atualizado; - Todos 0 recursos que garantam o acesso e permanéncia
visando a inclusdo das diferentes etnias. sdo oferecidos indistintamente aos educandos,
especificamente o Transporte Escolar e o material didatico

pedagdgico para o uso coletivo. Tais recursos necessitam de
constantes investimentos e melhorias.

Ahial Proj/Ativ. 2.023 —ED | Em desenvol- Sim
2.13 Garantir a oferta da alimentacdo escolar, com 2990 FROJI6E (UA. |- Vimenio
Observagdes:

segurangca alimentar e nutricional, preferencialmente

= - Estratégia consolidada, com garantia de alimentacédo
com produtos da regido. : =

escolar saudavel e aquisicdo de produtos da agricultura

familiar.
2.14 Cumprir a Resolugdo n2 03/2010 do CME, quanto 23;;53 N3o se aplica Realizada Sim
ao numero de alunos por turma no Ensino -

Observacodes:

Fundamental, bemn como manté-la atualizada em

; ; = : - Estratégia cumprida até a presente data.
conformidade com legislacdo superior.

Lk %[/(;,,J
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.3 META DO ENSINO MEDIO

Meta 3 — Manter a universaliza¢do do atendimento escolar para toda a populacio de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida
de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento).

Cabe ressaltar duas questdes que envolvem o atendimento do Ensino Médio no municipio:

a) A primeira se refere aos alunos da faixa etdria dos 15 aos 17 anos gue acabam buscando
formacdo no Ensino Médio fora do municipio, principalmente, na Educacio Profissional

Técnica de Nivel Médio, os quais contam com apoio do transporte intermunicipal gratuito
para Concordia;

b) Outra questdo esta relacionada ao atendimento de alunos do entorno territorial (Owuro,
Ipira, Jabord e Concérdia).

Quadro 05 - Nimero de matriculas atendidas no municipio de Presidente Castello Branco, na faixa etaria

dos 15 aos 17 anos de idade, por etapa de Ensino — Ensino Regular e/ou Educacdo Especial em Classes
Comuns de 2015 a 2023

Populagdo de 15 aos
17 anos Anos Ensino Médio | EJAEnsino Escolas Atendimento
Ano : : St = Total Sy
(estimativa Finais Regular Fundamental | Técnicas estimativa
IBGE/SMEC)
2015 82 8 57 - - 65 79,3%
2016 81 13 54 - - 67 82,7%
2017 80 13 60 1 - 74 92,5%
2018 79 12 69 1 - 82 103,8%
2019 78 7 61 - 68 87,2%
2020 76 6 59 - 65 85,5%
Populacdo de 15 aos 17
Ao anos ; Arios Finaie Ensino Médio EJA Ensino Total Aten'dimenjto‘no
(Minicenso Educacional Regular Fundamental Ensino Médio
2021)
2021 51 2 54 - 56 105,8%
2022 49 2 59 - - 59 120,4%
2023 44 - 42 - 02 47* 106,81%

Fonte: INEP — Censo da Educacdo Basica 2015 a 2022 (Sinopse) e Minicenso Educacional 2023

““QUADRO DO INDICADOR 3A

~

—

~

a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento).

Manter a universalizagdo do atendimento escolar para toda a populac¢io de 15 (quinze)
META 3 a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano,

INDICADOR 3A : Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou jd concluiu a

educacdo bdsica.
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— Minicenso Educacional )

2024/ ALCANCOU O

== Ano 2015 2016 2017 2018 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?
2025 SIM/NAO

~ Meta prevista 90% | 90% | 90% | 90% 90% | 90% | 90% | 90% SIM

o Meta executada no 90,9% | ¢, S| S S|

periodo (dado oficial - PNE) Pnad/13 e
i Meta executada no ]
e pEindD(dadoextraoﬁcial—Censo EBe 79,3% 82,7% 92,5% 103,8% 87,2% 85,5% 105,8% 120,4% 106,81% SIM

Meta executada no EFE —1—
- : ! 100% | 100% | 100% | 100% | 100% {105,8%|120,4%|106,81% Si
PEHOdO(dadoextraoﬁctaiuSMEC] L T
Meta executada no .
= periodo (dado extraoficial =T¢E) T

Obs: SI - Sem informac&o

- QUADRO DO INDICADOR 3B
~ : Manter a universalizacdo do atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze)
META 3 a 17 (dezessete) anos de idade e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano,
= a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 90% (noventa por cento).
- : Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui
INDICADOR 3B = =
educagdo bdsica completa.
) : : e i o 2024/ ALCANCOU O
Ano 2015 2016 2017 12020 | 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?
- : 2025 SIM/NAO
- Meta prevista 90% SIM
Meta executada no : 64,8% S| S| S|
i periodo (dado oficial - PNE) Pnad/13 i
&= Meta executada no - 198,1%]105,4%101,9% SIM
o peﬂ’ﬂdu (Minicenso Educacional 2021) i
Meta executada no
periodo (dado extraoficial ~TCE)
~ Obs: SI — Sem informac3o
__ QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 3
& S Previsdes Alcancou
ETA3— : R s
5 META 3 — Estrategias fiaen Orcamentérias e Estratégia?
E I- ;
~ S - Anual N&o se aplica - fiesenvo Sim
3.1 Possibilitar o relacionamento das escolas com vimento
~"  |instituigdes e movimentos culturais, a fim de Sl iaches | i ) :
o promover atividades culturais para a livre fruicio - Ha oferta de atividades culturais e esportivas aos alunos, por|

meio dos Departamentos de Cultura e Esporte, no contra
turno escolar.

- Periodicamente é ofertado acesso ao cinema, eventos

~ dos estudantes dentro e fora dos espacos
= escolares.

artisticos, culturais e desportivos
= 5 Em desenvol- :
= Anual N3o se aplica - Sim
; vimento
~ |3.2 Contribuir com a universalizacio do Exame 0:1\9’;3“;;:5; e = I
: . Lo - A Rede Estadual incentiva e auxilia seus alunos a
Nacional do Ensino Médio (ENEM). GrEiciE e do:ENEM:
L - O municipio oferece transporte escolar gratuito para o
g ENEM.
E nvol- g
o 133 F-ortalecer o acompanhamento e o _ Arital Naoise aplica m fiesetvo Sion
monitoramento do acesso, da permanéncia e do Vinenw

aproveitamento escolar dos jovens beneficiarios de] OPservacdes: :

A - Por meio do Sistema Presenca do MEC, Sistema APOIA,
programas de transferéncia de renda, bem como Consalho Tutelare CRAS:
| dos sujeitos em situacdes de discriminacio,

~ Q P



preconceito e violéncia, praticas irregulares de
exploragdao do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, buscando a colaborag¢do com as
familias, de forma intersetorial.

- No ano de 2020, foi criado oficialmente o Programa “Busca
Ativa Escolar”, por meio do decreto n2 4425/2020.

3.4 Promover a busca ativa da populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, de
forma intersetorial com os servicos de assisténcia
social, satide e protecdo a adolescéncia e a
juventude.

Em desenvol-
vimento

Anual N3o se aplica Sim

Observacoes:

- Por meio da Rede de Prote¢do Social, especialmente,
Conselho Tutelar e Agentes de Saude;

- No ano de 2020, foi criado oficialmente o Programa “Busca
Ativa Escolar”, por meio do decreto n2 4425/2020.

3.5 Estimular a participacdo em programas de
educacdo e de cultura para a populacio urbana e
do campo, de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos, e de adultos, visando a
qualificacdo social e profissional para aqueles que
estejam fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar.

3.6 Aplicar alternativas de oferta do ensino médio,
garantindo a qualidade, para atender aos filhos de
profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante.

3.7 Participar de politicas de prevencio a evasdao
motivada por preconceito ou por quaisquer formas
de discriminacdo, criando rede de protecdo contra
formas associadas a exclusio.

3.8 Estimular a participacido dos adolescentes nos
cursos das dreas tecnoldgicas e cientificas.

i : Em desenvol- :
Anual Nao se aplica 2 : % Sim
vimento
Observagodes:
- Ndo hbuve demanda no ano de 2023;
2015a I : At =
2025 N3o se aplica N3o iniciada Nao
Observagdes:
- N3o houve demanda no ano de 2023;
Anual N3o se aplica e f:iesenvol- Sim
vimento
Observacgoes:
- Por meio NEPRE junto a Rede Estadual;
2015a| Proj/Ativ. 2.012—ED | Em desenvol- Sim
2025 3390 — FR 0146; vimento
Observagtes:

- Oferta de transporte escolar intermunicipal gratuito para o
acesso dos jovens nos cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas, no municipio de Concérdia (IFC, SENAI, SENAC...).

3.9 Estimular a celebracdo de convénios entre
empresas e escolas de educagdo basica,
profissional e tecnoldgica para oportunizar estagio,
possibilitando o acesso ao mundo do trabalho.

2015a| Proj/Ativ.2.012—-ED Realizada Sim
2025 3390 - FR 0146;
Observacdes:

- O Municipio realiza convénio com o CIEE, na oferta de
estagio para alunos do Ensino Médio local.

3.10 Consolidar a implantacdo da BNCC, tendo
como referéncia as diretrizes curriculares do
Ensino Médio, apés sua efetiva aprovacio e
prazos estipulados pelo CNE-Conselho Nacional de
Educacdo.

Até

2025 N3o se aplica Realizada Sim

Observagoes:

- Realizada por meio das diretrizes curriculares do Estado de
Santa Catarina.

ol



» ESTADO DE SANTA CATARINA
~ PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.4META DA EDUCAGAO ESPECIAL/INCLUSIVA

- Meta 4 ~Manter a universaliza¢do a populacio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com
deficiéncia, transtorno de déficit de atencio e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades
ou superdotagdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais e servicos especializados, ptblicos ou conveniados.

O municipio atende no ensino regular toda demanda de alunos que se enquadram na
=3 Educacgdo Especial, ofertando ainda atendimento nas Salas de AEE - Atendimento Educacional
o Especializado aos que necessitam, tanto na Rede Municipal quanto na Rede Estadual de Ensino.

- Avaliados pela Equipe Multiprofissional, os mesmos ainda sdo atendidos em clinicas especializadas,
subsidiadas pelo proprio municipio.

Quadro 06 - Nimero de matriculas na Educagio Especial em Classes Comuns no municipio de Presidente
Castello Branco — Ensino Regular, por Rede e Etapa de Ensino — 2018 a 2023

= Rede de Ensino Etapa de escolaridade
e Total de :
& matriculas Estadil Municipal | Creche | Pré-escola Anos A_no_s En?m.o
= Iniciais Finais Médio
~| 2018 4 1 3 1 = 2 = 1
~| 2019 4 - 4 2 - 2 - -
| 2020 3 - 3 1 - 2 - -
| 2021 5 1 4 : 1 3 1 ;
: 2022 6 il 5 1 - 4 1 =
= Tipo de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacio?
| Ano | Baba Visio D:ﬁ;ii‘?;\'::a Deficiéncia fisica ﬂi‘;fgﬁ?ﬁ;’: Df:;ﬁit‘?gl‘:a Autismo
—~! 2018 1 - 2 2 2 1
—~ 2019 1 - 3k 1 1 2
1 2020 i - 1 1 2| 1
2021 1 : 3 4 4 1
: 2022 i - 3 4 4 2
_| 2023 1 1 2 3 1 3

__Fonte: INEP — Censo da Educacdo Basica 2018 a 2023
Nota: 1 -Um mesmo aluno pode apresentar mais de um tipo de deficiéncia ou transtorno global do desenvolvimento.

- .(: \\\:Q.\ @ e E
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Manter a universalizacdo a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com

Censo da Educacdo Bdsica 2021)

= deficiéncia, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas

META habilidades ou superdotacdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional
& especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
= educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais e servicos especializados,
- publicos ou conveniados.

INDICADOR 4A Percentual da populagdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola.

- Ano 2015 | 2016| 2017| 2018| 2019| 2020| 2021| 2022| 2023 22‘:,222/ SRS A
- Meta prevista 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% SIM
~ e ] 100
-~ Meta executada no ey
| periodo s exoncayer - 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% SIM

= QUADRO DO INDICADOR4B

Manter a universalizagdo a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com

— deficiéncia, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas
META 4 habilic_iaqes ou superdotggéo, 0 acesso a educagdo basica e ao atendimento educa!cional

= especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema

x educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais e servicos especializados,

publicos ou conveniados.

& INDICADOR 4B Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas

= habilidades ou superdotacdo que estudam em classes comuns da educacdo bdsica

~ Ano 2015 | 2016| 2017| 2018| 2019| 2020| 2021| 2022| 2023 22?2451 e

i Meta prevista 100% ] 100% | 100% } 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% SIM

~ Meta executada no
periodo (dado oficial - PNE)
Meta executada no - 1
Periodo (dado extraoficial /INEP - 100% | 100% | 100% |

100%

6| 100% | 100% | 100% SIM

& Censo da Educacdo Basica-2021)

—

" QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 4

~

: .  Previstes Alcancou
- i ias: ; S Status L
MERY D e e Orcamentarias Estratégia?

Proj/Ativ. 2.212 — | Em desenvol-

—

Anual : Sim
3 - e . ED 3390 — FR 0146 vimento
5 4.1 Garantir a oferta de educacdo inclusiva, vedada a Observagdes:
exclusao do ensino regular sob alegagdo de deficiéncia e | - A oferta da Educacio Inclusiva e do AEE esta
& promovida a articulagdo pedagogica entre o ensino consolidada no municipio, na Educacdo Infantil e nas
= regular e o atendimento educacional especializado. Séries Iniciais em todas as etapas da Educacdo Basica;
- Desenvolvimento do Programa de Desenvolvimento
& Individual — PDI;
o ibui ilizaca i : Em desenvol- :
4.2 Contribuir na cor:tablllzagao, paf'a fins do repasse do |-l nao seapiica s Sim
~ | Fundo de Manutencgdo e Desenvolvimento da Educacdo NENERto

~ | Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educacio Ohiseswagoes: _

(FUNDEB) e matiicalis dos catndantes ool & - Realizado anualmente, por meio do Censo da
= Z : %ja a_e vcagan Educagdo Basica.
regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e suplementar,
sem prejuizo do cémputo dessas matriculas na educacio
basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
—~ | censo escolar mais atuaiizado, na educacido especial




oferecida em instituigdes comunitdrias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
Poder Publico e com atuagdo exclusiva na modalidade,
nos termos da Lei n® 11.494/2007.

4.3 Promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a
universalizagdo do atendimento escolar & demanda
manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos de idade com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotacdo, observado o que dispde a Lei n2
9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educac¢do nacional.

20315 Proj/Ativ. 2.022 — | Em desenvol- Sim
2025 ED 3390 - FR 0146 vimento
Observacoes:

- Atendido conforme demanda manifestada pelas
familias e seguindo a legislagdo vigente.

4.4 Implantar, implementar e manter ao longo deste
Plano, em regime de colaboracio entre munitipio e
estado, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacdo continuada de professores para o ensino
regular e para o atendimento educacional especializado
nas escolas regulares e nas institui¢des especializadas
publicas e conveniadas.

Proj/Ativ. 2.012 —
ED 3390 —FR 0146;
Proj/Ativ. 2.022 —
ED 3390 —-FR 0146

2015
a
2025

Em desenvol-

= Sim
vimento

Observacbes:

- A Rede Municipal dispde de Sala de AEE;

- Ha oferta de cursos de formacio continuada na area
da inclusdo aos professores, incluindo oferta de
transporte quando realizado fora do munidpio.

4.5 Garantir atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, preferencialmente em

escolas da rede regular de ensino ou em instituicdes
especializadas, publicas ou conveniadas, nas formas
complementar ou suplementar, a todos os estudantes
com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atencgio e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados em escolas de educacdo
basica, conforme necessidade identificada por meio de
avaliacdo, ouvidos a familia e o estudante.

2015
= : Em desenvol- .
a N3o se aplica eRts Sim
2025
Observagoes:

- Além da oferta nas escolas da rede regular, o
municipio mantém convénio com a APAE de Concérdia
e contrato de prestacdo de prestagdo com outras
instituicdes privadas.

4.6 Encaminhar alunos para centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicdes

académicas, conveniados com a Fundacdo Catarinense
de Educacdo Especial (FCEE) e integrados por
profissionais das areas de satde, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos
professores da educagdo basica com estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno
de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e
altas habilidades ou superdotacio.

S Em desenvol-

a LOA — SSAS/PSE eHtS Sim
2025
Observacdes:

- De acordo com a demanda e a especificidade da
deficiéncia, ha encaminhamento para instituicdes
especializadas;

- Atendimento, avalia¢do e encaminhamento pela
Equipe Multiprofissional.

4.7 Desenvolver, em regime de colaboracio entre a Proj/Ativ. 2.012 -
unido e o estado, programas suplementares que 2015 fEP oS00 EROTEG:
romovam a acessibilidad s instituicdes publi o || AouAN2 082 | Emideseniol: Sim
P : e el AV S ED 3390 FR 0146;| vimento
para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes | 2925 | o ./ 5 015 —
com deficiéncia, transtorno do espectro autista, ED 3390- FR 0244
EZ(QY)&GL\ : \
=" - B Am




transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotacdo, por meio da adequacdo arquitetonica, da
oferta de transporte acessivel, da disponibilizacio de
material didatico préprio e de recursos de tecnologia
assistiva, da alimentacdo escolar adequada a
necessidade do estudante, garantindo a seguranca
alimentar e nutricional, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacdo dos estudantes com altas
habilidades ou superdotacio.

Observagges:
- Adequacdo gradativa na estrutura fisica das Escolas;

4.8 Ofertar a educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) como primeira lingua e na modalidade
escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero)
a 17 (dezessete) anos, em escolas inclusivas, nos termos
do Art. 22 do Decreto n2 5.626/2005, e dos Arts. 24 e
30, da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adocio do Sistema Braille para
cegos e surdo-cegos.

4.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento
do acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno
de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e
altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situagdes de discriminagio, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condicdes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo
com as familias e com os drgdos publicos de assisténcia
social, satide e protecdo a infancia, a adolescéncia e 3
juventude.

2215 it 20k s | hso
2025 ED 3390 - FR 0146
Observacdes:
vol- L
Anual N3o se aplica B fjesen Sim
vimento
Observacges:

- Por meio da frequéncia escolar no EVN/Apdia e
Sistema Presenca do MEC;

- Acompanhamento pelo Comité de Busca Ativa
Escolar e pelos membros da Equipe Multiprofissional.

4.10 Cooperar com o programa de orientagdo e apoio as
familias, coordenado pela Secretaria de Saude e
Assisténcia Social, com foco no desenvolvimento integral
dos alunos/pessoas com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atencio e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotacio.

Em desenvol-
vimento

Anuall N3o se aplica Sim

Observagoes:

- No Municipio, a Rede Socioassistencial e Equipe
Multiprofissional oferece ampla articulacdo entre os
setores nas politicas publicas que assegurem a
participacdo dos estudantes.

4.11 Promover parcerias com instituicGes especializadas,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliacio
da oferta de formagdo continuada e a producdo de
material didatico acessivel, assim como os servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacio
e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de
atencao e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotacido, matriculados na rede

]pdblica de ensino. :

2015 Proj/Ativ. 2.022 — o R

a |ED3390-FR 0146 i Sim
2025
Observacdes:

- Convénio com a APAE;

- Adequacdo curricular;

- Formacao continuada através da Fundacio
Catarinense de Educacdo Especial (FCEE) e
contratacdo de empresa especializada para realizagéo
de formacgdo continuada;

- Participacao no estudo para elaboracao das

| Diretrizes da Educacgo Inclusiva-na AMAUC;




- Encaminhamento de alunos com deficiéncia para
instituicbes especializadas, com a realiza¢do de
diagndstico, acompanhamento e assessoramento.

4.12 Promover espaco para a participa¢do das familias
na elabora¢ao do projeto politico pedagdgico na
perspectiva da educacdo inclusiva.

Anual] N3&o se aplica

Em desenvol-
vimento

Sim

Observacoes:

- A participac¢do das familias na construcdo e
aprovagao do PPP é efetiva, o qual contempla as
perspectivas da inclusdo.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

Eixo Il — Qualidade da Educagdo

3.5 META DA ALFABETIZACAO INFANTIL

Meta 5 — Alfabetizar os alunos dentro do ciclo de alfabetizagdo institucionalizado pelo munidpio,

atingindo os niveis adequados de proficiéncia em Leitura, Escrita e Matematica, até o final da
vigéncia do Plano Municipal de Educacdo.

Em relagdo ao processo de alfabetizagdo das criancas no ciclo de alfabetizacdo, no ano de 2023
0 municipio participou da avaliagdo realizada pelo INEP vinculada ao Programa Alfabetiza Brasil,
permitindo identificar caracteristicas definidoras de um aprendizado de habilidades bésicas de
leitura e de escrita que se pode definir como uma alfabetizaco inicial.

Avaliacdo que abarca as habilidades necessarias & participacdo dos estudantes em praticas de
leitura e de escrita que efetivamente circulam na vida social, para além das préticas escolares.

Além da avalicdo o Municipio vinculou-se ao Pacto Nacional pela Crianca Alfabetizacio e
consequentemente ao Programa de Formacgao de Profissionais da Educacio e ao LEElI — Projeto de
Leitura e Escrita na Educacdo Infantil.

—~ QUADRO DO INDICADOR 5A

—

—~

—

—

—

QUADRO DO INDICADOR 58

~

—~

S

Alfabetizar os alunos dentro do ciclo de alfabetizacdo institucionalizado pelo
META 5 municipio, atingindo os niveis adequados de proficiéncia em Leitura, Escrita e
Matematica, até o final da vigéncia do Plano Municipal de Educacio.
INDICADOR 5B Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)
: ! 2024/ ALCANCOU O
. Ano 2015} 2016§ 2017 2018 2019 : 2020} 2021 2022) 2023 2025 ms?;nc?:f:?
Meta prevista el 0,0% S
Meta executada no periodo S| o o 5 = L
{dado oficial - PNE) i
Meta executada no periodo
(dado extraoficial — PME)
__Obs: SI—Sem informagdo ;ﬁ_ Miele

o

Alfabetizar os alunos dentro do ciclo de alfabetizacdo institucionalizado pelo

META S municipio, atingindo os niveis adequados de proficiéncia em Leitura, Escrita e
Matematica, até o final da vigéncia do Plano Municipal de Educacéo.
INDICADOR 5A Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia)
Ano 2015| 2016 2017} 2021} 2022) 2023 INDICADOR?
_ 2025 SIM/NAO
Meta prevista 0,0% S|

Meta executada noperiodo
(dado oficial - PNE)

Sl

Meta executada noperiodo

{dado extraoficial = PME}

\Obs: SI—Sem informacao




QUADRO DO INDICADOR 5C

5.1 Estruturar os processos pedagégicos a fim de
garantir a alfabetizagdo plena a todas as criangas

até o final do ciclo de alfabetizagdo, superando os

niveis minimos de proficiéncia em Leitura, Escrita
e Matematica.

Alfabetizar os alunos dentro do ciclo de alfabetizacao institucionalizado pelo
META 5 municipio, atingindo os niveis adequados de proficiéncia em Leitura, Escrita e
Matematica, até o final da vigéncia do Plano Municipal de Educacdo.
INDICADOR 5C Estudantes com proficiéncia insuﬁcientfe em Matemética (niveis 1 e 2 da escala de
proficiéncia)
Ano 2015| 2016| 2017| 2018| 2019| 2020) 2021| 2022] 2023 22"‘;4; B e
Meta prevista T 0,0% Sl
Meta executada no periodo S|
(dado oficial - PNE ) 5 :
Meta executada no periodo
{dado extracficial - PME)
Obs: SI — Sem informacg@o
QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 5
il : Previsdes Alcangou
META 5 — Estrategias: Prazo ; i Status S
Orgamentarias Estratégia?
Anual N3o se aplica = .desenvol- Sim
vimento
Observacdes:

- Foram estruturados os processos pedagégicos do ciclo de
alfabetizacio nas Diretrizes Curriculares dos Anos Iniciais, da
Rede Municipal de Ensino, a partir da BNCC;

_ Continuidade do Programa de Apoio Continuo de
Aprendizagem aos alunos dos Anos Iniciais da Rede
Municipal de Ensino;

- Desenvolvimento de programas educacionais
individualizados para alunos com dificuldades de
aprendizagem - PDI;

- Conselhos de Classe (professores e familias);

- Atuagdo da Equipe Multiprofissional (testes psicoldgicos)

_ Ades3o ao Pacto da Crianga Alfabetizada e
consequentemente ao Programa de Formacdo Continuada e

5.2 Legitimar os instrumentos de avaliacdo
sistémica, periddica e especifica, para aferira
alfabetizacdo das criangas, bem como estimular
os sistemas de ensino e as escolas a criar os
respectivos instrumentos de avaliacdo e
monitoramento.

ao Projeto de Leitura e Escrita na Educacdo Infantil
2015a Nao:seaplica Em f:lesenvol— sim
2025 vimento
Observacoes:

- A Rede Municipal utiliza a matriz de referéncia das provas
ANA/Alfabetiza Brasil como instrumento de avaliagao e
monitoramento da alfabetizacdo para a Rede e realiza a
Avaliacdo Interna de Desempenho;

- Utilizacdo do sistema de avaliacao e monitoramento
disponibilizado pelo CAED.

5.3 Utilizar tecnologias educacionais para a
alfabetizacdo de criangas, asseguradas a
diversidade de métodos e propostas pedagogicas,
bem como o acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino em que forem aplicadas,
devendo ser disponibilizadas, preferencialmente,
como recursos educacionais abertos.

2015a e oseahic Em desenvol- Sim
2025 P vimento
Observagoes:

- A alfabetizagio no municipio esta funda mentada no
método fénico, porém, ndo deixa de contemplara
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas que
assegurem o trabalho do professor alfabetizador eas
aprendizagens dos alunos.




e 4w i '

)

)

)

5.4 Estimular a formacéio inicial e continuada de
professores para a alfabetiza¢do de criancas, com
o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras.

Proj/Ativ. 2.012 —ED
3390 e 4490-FR
0146,0062 e 0246;
Proj/Ativ. 2.013 — ED
3390e 4490—-FR 0018 e
0018; Proj/Ativ. 2.014 —
ED 3390 e 4490 —-FR
0058

Em desenvol-
vimento

Anual Sim

Observagdes:

- Ha oferta de formagdo continuada com temas relacionados
a alfabetizag¢do de criangas;

- Desenvolvimento do Programa de Formagao do LEEI —
Leitura e Escrita na Educagdo Infantil

5.5. Promover o processo de alfabetizacdo das Anual | Nao se aplica | Naoiniciada |  Nao
pessoas com deficiéncia, considerando as suas Observacdes:
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue | - AEE

de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal.

- Encaminhamento aos especialistas
- Estratégias pedagdgicas




14 R T

e

b,

—~

—~

~. Fonte: INEP — Censo da Educacdo Basica 2015 a 2023 Cianil (i d/
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3.6 META DA EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

Meta 6 — Oferecer educag¢do em tempo integral para os alunos da Educagido Basica, de forma
gradativa, de modo a atingir 25% dos alunos até o final da vigéncia deste Plano, iniciando pela
Educagdo Infantil em, no minimo 50% (cinqiienta por cento) das Escolas Publicas.

Considerando que, a Meta 6, da Educagdo em Tempo Integral, em 2020, o percentual de alunos
em tempo integral foi o maior na série histérica, com 11,4% (Indicador 6A), fruto da oferta na etapa
de creche e de atividades complementares oferecidas aos alunos dos Anos Iniciais, no reforgo
escolar.

No ano de 2021, a Secretaria Municipal de Educacdo desenvolveu um estudo de expansdo do
atendimento integral na Educagdo, que culminou na aprovacio da Resolucio 012/2021 pelo
Conselho Municipal de Educagdo, homologada pelo Decreto D/4.828/2021 de Normatiza a
Educacdo Infantil em Tempo Integral nas Escolas da Rede Municipal de Ensino de Presidente
Castello Branco — SC com inicio em 2022.

Com base nessa expansdo, durante o 22 ciclo de avaliagdo do Plano Municipal de
Educagdo/2021, elevou-se o percentual de alunos a serem atendidos de 15% a 25%, adequando-se
a Meta do Plano Nacional de Educagdo. Em 2022, a Educacio Basica Publica no Municipio atingiu
33,14% com base nas matriculas em Tempo Integral, considerando os dados de matriculas da Rede
Municipal e Estadual. Visto que, somente a Rede Municipal oferta Ensino Integral, a mesma atingiu
o percentual de 55% de suas matriculas em tempo integral.

Em relacdo a porcentagem das Escolas que ofertam Ensino Integral, o Censo apresentou 02
Escolas com atendimento de Creche e 02 Escolas de Pré Escolar Integral, representando 100% das
Escolas de Educacdo Infantil que ofertam atendimento em Tempo Integral. E, nenhuma Escola de
Ensino Fundamental e de Ensino Médio que atendem o Ensino Integral. Totalizando assim, 75% das
Escolas Publicas no Municipio que ofertam Educa¢do em Tempo Integral, iniciando a oferta pela
Educacdo Infantil.

Quadro 07 - Nimero de matriculas em Tempo Integral na Rede Publica de Presidente Castello Branco—
SC, por Etapa de Ensino — 2015 a 2023

- Matricula em tempo integral por Etapa
Ao Matricula ~ g e = p Atendimento em

. nos S nsino -
Total Creche |Pré-escola . . . |Anos Finais s Total | tempo integral
Iniciais Médio

2015 354 - - - - - 0 0,0%

2016 356 = = - = - 0 0,0%

2017 322 17 = 5 = - 22 6,8%

2018 345 25 S = - - 25 7,2%

2019 335 24 - - - - 24 7,2%

2020 325 26 - 11 - : 37 11,4%

2021 349 13 - - - = 13 3,7%

2022 344 65 49 - - - 114 33,14%

2023 348 62 57 - - - 319 34,19%

n ™\



QUADRO DO INDICADOR 6A

Oferecer educagdo em tempo integral para os alunos da Educacio Basica, de forma
META ¢ gradativa, de modo a atingir 15% dos alunos até o final da vigéncia deste Plano,
iniciando pela Educagdo Infantil em, no minimo 50% (cinqiienta por cento) das Escolas

Educagdo Basica)

Publicas.
INDICADOR 6A Percentual de alunos da educacdo bdsica publica em tempo integral.
2024, ALCANCOU O
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?

2025 SIM/NAQ

Meta prevista 15% NAO

Meta executada no periodo = o

(dado oficial - PNE) 0,59 s 7,0% 5

Meta executada no Lt e ;

periodoidado extracficial — Censc da 0,0% 0,0% 6,8% 7,2% B 7,2% 11,4% 3,7% 33;14% 34; 19% SIM

QUADRO DO INDICADOR 6B

Oferecer educagdo em tempo integral para os alunos da Educacio Basica, de forma
META 6 gradativa, de modo a atingir 15% dos alunos até o final da vigéncia deste Plano,
: iniciando pela Educagdo Infantil em, no minimo 50% (cinqlienta por cento) das Escolas

Publicas.
Percentual de escolas ptiblicas com ao menos um aluno que permanece no minimo7
INDICADOR 6B S ok
horas didrias atividades escolares.
. - ALCANCOU O
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |2024/2025 msr:w:gg?
Mets provista e — 50% PNE EEO
Meta g)('ecutada noperiodo 14,3% > 16,7%| -
(dado oficial - PNE)
M z T i e 5 i .
eta executada noperiodo 20% : | 20% | 20% | 75% | 75% SIM
{dado extraoficial = PME) SRR (R Sie e
QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 6
META 6 — Estratégias: Prazo S Status Alcahcon
Sk Orcamentadrias Estratégia?
Proj/Ativ. 2.012 — ED
3190, 3390 e 44950 —-FR
6.1 Promover, com o apoio da Unido e do Estado, 0146;
a oferta de educagdo bésica publica em tempo Ate | Proj/Ativ.2.013-ED | Emdesenvol- |, . .
2025 [ 3190, 3390 e 4490—-FR vimento

integral, até o final da vigéncia do Plano de forma
gradativa, iniciando pela Educagéo Infantil, por
meio de atividades de acompanhamento
pedagodgico e multidisciplinares, inclusive culturais
e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, ou sob
sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letivo, com a ampliacdo progressiva da
jornada de professores em uma Unica escola.

0018 e 00189,.
Proj/Ativ. 2.014 — ED
3390 e 4490- FR 0058

Observacoes:

i

- No ano de 2021, a Secretaria Municipal de Educagdo
desenvolveu um estudo de expansdo do atendimento
integral na Educac¢do, que culminou na aprovagdo da
Resolugdo 012/2021 pelo Conselho Municipal de
Educacdo, homologada pelo Decreto D/4.828/2021 de
Normatiza a Educacdo Infantil em Tempo Integral nas
Escolas da Rede Municipal de Ensino de Presidente
Castello Branco — SC que iniciou em 2022.




6.2 Aderir, em regime de colaboracdo, ao
programa nacional de ampliacdo e reestruturagao
das escolas publicas, por meio da instalagdo de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios
cobertos, depésitos adequados para armazenar
géneros alimenticios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgdo de
material didatico e da formacdo de recursos
humanos para a educagdo em tempo integral.

Proj/Ativ. 1.010- ED
2252553 3390 e 4490 — FR 0146 e Emvi‘f;i:;"l Sim
0022
Observacoes:

- Por meio do PAR 4, com a insercdo de a¢Bes que visam a
ampliacio da rede fisica e demais agGes que permitam a
reestruturagio das unidades escolares.

6.3 Fomentar a articulagdo da escola com os
diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos.

= : Em desenvol- e
N3o se aplica ! Sim
vimento

Anual

Observacdes:

- Hé integracdo das acBes educacionais com acdes integradas
de atividades culturais, artisticas e desportivas com 0s
Departamentos de Cultura e Esporte e de lazer disponiveis
nos espacos publicos.

;'?p{j\ /




ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.7 META DA QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA/IDEB

Meta 7 — Fomentar a qualidade da educacdo bésica em todas as etapas e modalidades oferecidas,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias

municipais no IDEB:

~ Nivel Ensino/Rede 2015 2017 2019 2021 2023
= Anos Iniciais / Rede Municipal 6,5 6,7 6,9 7,1 Zadl.
- Anos Finais / Rede Publica 5,6 5,9 6,1 6,3 5,8
- Ensino Médio / Rede Estadual - - 3,7 3,9 -
i Considerando os resultados publicados pelo INEP, sobre a Meta da qualidade da Educacio
& Basica, € possivel afirmar que a Rede Publica local (Municipio e Estado), oferece condigdes
& favordveis para o bom desempenho e progressio das aprendizagens dos alunos.
& E de suma importancia destacar que em relagdo ao que esta previsto na Estratégia 7.2 do
i PME: “No quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, 70% (setenta por cento) dos
i estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
~ aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
-~ de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.”
= O desempenho obtido na avaliacio da Prova SAEB de 2023, com base nos niveis de
~ proficiéncia divulgados pelo INEP, os resultados foram muito significativos representando o nivel de
e proficiéncia alcancado pelas séries iniciais, avancado nas séries finais e conforme se observa no
- Quadro 08 a seguir.
- Quadro 08 — Escala de Proficiéncia Educacional no Ensino Fundamental e Médio da Rede Publica de Ensino
de Presidente Castello Branco- IDEB de 2017 a 2023

__ | Nivel de aprendizado Anos Iniciais — Rede Municipal
", Portugués Matematica

‘ Nivel 2017 2019 2021 2023 2017 2019 2021 2023
i 5 5 6 5 6 & 6 6
= 235,06 238,35 250,09 239,61 257,82 259,99 272,25 251,87
& Nivel de aprendizado Anos Finais — Rede Estadual
- Portugués Matematica
& Nivel 2017 2019 2021 2023 2017 2019 2021 2023
—~ 3 3 3 7 4 4 4 8
- 274,76 268,35 267,42 273,82 292,44 279,56 277,64 282,45
—~| Nivel de aprendizado Ensino Médio — Rede Estadual
— Portugués Matematica
- Nivel 2017 2019 2021 | 2023 2017 2019 2021 2023
- = 2 s | sp 2 2 SD SD

| 244,83 252,83 | 258,48 | 256,98
= Fonte: Censo Escolar (pesquisas, estatisticas e indicadores), 2024 s ‘
- Lol /@‘“/’9 \f\i=
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__ QUADRO DO INDICADOR 7A

Fomentar a qualidade da educacgdo basica em todas as etapas e modalidades
oferecidas, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir
as seguintes médias municipais no IDEB:
META 7 Nivel Ensino/Rede 2015 2017 2019 | 2021 | 2023
Anos Iniciais / Rede Municipal 6,5 6,7 6,9 7.1 7l
Anos Finais / Rede Publica 5,6 5,9 6.1 6,3 5,8
Ensino Médio / Rede Estadual - - 3,7 3,9 -
INDICADOR 7A Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental (Rede Municipal)
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | ALANCG O HDICAROR?
Meta prevista 6,5 6,7 | 69 F ] 71 7,1
b o | - 2] 12| |76 71 SIM

QUADRO DO INDICADOR 7B

Fomentar a qualidade da educag¢do basica em todas as etapas e modalidades
oferecidas, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir

as seguintes médias municipais no IDEB:

META 7 Nivel Ensino/Rede 2015 2017 2019 | 2021 2023
Anos Iniciais / Rede Municipal 6,5 6,7 6,9 7,1 7jl
Anos Finais / Rede Publica 5,6 5,9 6,1 6,3 5,8
Ensino Médio / Rede Estadual - - 3,7 3,9 -
INDICADOR 7B Meédia do Ideb nos anos finais do ensino fundamental (Rede Estadual)
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 “L“”C‘;:’M‘;:“i‘:;‘m“?
Meta prevista 56 59 te1 | 653 58
Met
e’a executada-no 48 6,0 5,8 5,9 SIM
periodo (dado oficial - INEP)

QUADRO DO INDICADOR 7C

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades

| oferecidas, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir

as seguintes médias municipais no IDEB:

META'7 Nivel Ensino/Rede 2015 2017 2019 | 2021 2023
Anos Iniciais / Rede Municipal 6,5 6,7 6,9 Tidk el
Anos Finais / Rede Publica 5,6 5,9 6,1 6,3 5,8
Ensino Médio / Rede Estadual - = 3,7 3,9 -
~ INDICADOR 7C Média do Ideb do ensino médio (Rede Estadual)
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 ALCAW?:;:;‘:"“””
Meta prevista = | - F Sl Sl
s e e 3,5 b i i :
periodo (dado oficial ~-INEP) Hnorh
= 7 X >
Yol (LA @: B T i g ] AL



__ QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 7

META 7 - Estratégias:

Previsoes
Orcamentarias

Alcancou

fao Estratégia?

Status

7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuacio
Inter federativa, diretrizes pedagégicas para a
educacdo basica e a base nacional comum dos
curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes
para cada ano do ensino fundamental e médio,

respeitando-se a diversidade estadual, regional e
local.

Proj/Ativ. 2.012 - ED
3390 — FR 0146;
Proj/Ativ. 2.013 - ED
3390 - FR 00189,.
Proj/Ativ. 2.014 - ED
3390-FR 0058 e
Proj/Ativ. 2.022 —ED
3390 - FR 0146

Em desenvol-
vimento

2020 Concluida

Observagoes:

- As Diretrizes Curriculares da Educacio Infantil e dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino foi
institucionalizada em 2019 e homologadas pelos Decretos n?
4.386/2019 da Educacdo Infantil e Decreto n2 4.400/2019 do
Ensino Fundamental;

- A Rede Estadual de Ensino local, também disp&e das Diretrizes
Curriculares para os Anos Finais do Ensino Fundamental e
Ensino Médio.

7.2 No quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo
menos, 70% (setenta por cento) dos estudantes
do ensino fundamental e do ensino médio
tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado (basico, proficiente e avancado no
Ideb) em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel (proficiente e avangado no
Ideb).

7.3 No ultimo ano de vigéncia deste Plano, todos
os estudantes do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado (basico, proficiente e avancado no
Ideb) em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel (proficiente e avangado no Ideb).

7.4 Legitimar e aplicar, segundo parametros

nacionais e estaduais o conjunto de indicadores
de avaliagdo institucional com base no perfil do
estudante e dos profissionais da educacio, nas
condigcBes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagégicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades das

E nvol- =
2021 Ndo se aplica 2 Fiese Parcialmente
vimento
Observacgoes:
2025 N3o se aplica Em.desenvol-ly,  caimente
vimento
Observacdes:
Até 2025 N3o se aplica Concluida Sim
Observacbes:

- Com a institucionalizacdo do Plano Plurianual de Avaliacdo da
Rede Municipal de Ensino, homologado por meio do Decreto ng
4.712/2021, realiza-se anualmente a avaliacio institucional;

- A Rede Estadual realiza avaliacdo institucional anualmente.

modalidades de ensino.
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7.5 Conduzir o processo continuo de autoavaliagio
das escolas de educac¢do bdsica, segundo
parametros nacionais, através de um conjunto de
indicadores de avaliagdo institucional, que orientem
as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a
formagdo continuada dos profissionais da educacio
€ 0 aprimoramento da gestdo democratica.

Até 2025 N&o se aplica Concluida Sim

Observacoes:

- Com a institucionalizagdo do Plano Plurianual de Avaliagdo da
Rede Municipal de Ensino, homologado por meio do Decreto n2
4.712/2021, realiza-se anualmente a avaliacdo institucional;

- A Rede Estadual realiza avaliacdo institucional anualmente.

7.6 Formalizar e executar os planos de agdes
articuladas (PAR e PDDE Interativo) dando
cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacio bésica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas
a melhoria da gestdo educacional, 3 formacdo de
professores e profissionais de servicos e apoio
escolares, aampliacdo e ao desenvolvimento de
recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar.

7.7 Contribuir para a melhoria do desempenho
dos estudantes da educacdo bdsica nas avaliagdes
da aprendizagem no Programa Internacional de
Avaliagdo de Estudantes — PISA e no Sistema de
Avaliagdo da Educagdo Basica — SAEB/Ideb.

2015a Proj/Ativ. 2.012—ED | Em desenvol- b laante
2025 3390 - FR 0146 vimento

Observacgoes:

L Nao se aplica = _desenvol- Parcialmente
2025 vimento

Observacdes:

- Incentiva a participacao dos estudantes nas Avaliagdes da
Educacdo Basica — SAEB/Ideb;

- O Municipio ndo participou, até o momento, da Avaliagio de
Estudantes — PISA.

7.8 Selecionar e implantar tecnologias
educacionais para o ensino fundamental e médio
e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas.

2015a 3 ; Em desenvol- z
2025 Ndo se aplica i Parcialmente
Observacoes:

- Aquisicao de tablets e kits de robdtica para os estudantes e
notebooks para docentes da Rede Municipal;

- Disponibilidade de lousa digital, tablets e notebooks para
docentes da Rede Estadual de Ensino;

7.9 Garantir transporte gratuito, por meio de

Proj/Ativ. 2.015—ED
3390 -FR 0022, 0146 e
0244

Em desenvol-

Anual .
vimento

Sim

convénio entre as Secretarias Municipais de
Educacdo e Secretaria de Estado da Educacdo
com acessibilidade para todos os estudantes da
educac¢dao do campo na faixa etaria da educacio
escolar obrigatéria, com possibilidade para
renovacao e financiamento compartilhado, com
participagdo da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a
reduzir o tempo médio de deslocamento a partir
de cada situagdo local.

Observacgdes:

- Estratégia consolidada, por meio da manutencio do
transporte escolar com recursos proprios, do PNATE e convénio
com o estado.




7.10 Universalizar, em colaboracdo com a Unido,
Estado e Municipio:

a) Até o quinto ano de vigéncia deste Plano, o
acesso a rede mundial de computadores em
banda larga de alta velocidade e,

b) Triplicar até o final da década, a relacio
computador/estudante nas escolas da rede
publica de educagdo bdsica, promovendo a
utilizacdo pedagdgica das tecnologias da
informacdo e da comunicagio.

Proj/Ativ. 2.012 — ED
2015a 4490 —FR 0146 Em desenvol- Pardialmanie
2025 Proj/Ativ. 2.014 — ED vimento
4490 — FR 0058
Observacdes:

- As unidades escolares possuem acesso a rede mundial de
computadores, viabilizadas com recursos préprios do municipio
e/ou estado e, da Educagio Conectada/MEC;

- Ha oferta de computador para uso de alunos e professores,
no entanto, ha necessidade de ampliacdo do quantitativo e da
qualidade dos equipamentos.

7.11 Assegurar o acesso dos alunos a espacos
para:

a) a prética esportiva, a bens culturais e artisticos;
b) equipamentos e laboratérios de ciéncias;

c) em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia, até o
ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Proj/Ativ. 2.012 —ED
4490 — FR 0146;
2015a | Proj/Ativ.2.013—-ED | Em desenvol- patcElnants
2025 4490 - FR 00189,. vimento
Proj/Ativ. 2.014 — ED
4490~ FR 0058
Observagoes:

- Utilizagdo dos espagos comunitarios para acesso a bens
culturais, artisticos, esportivos e de lazer;

- Houve abertura demanda por meio do PAR 2017-2020, para
cobertura de quadra de esporte, com repasse de recursos por
meio de emenda parlamentar, para a nova unidade escolar.

7.12 Estimular gradativamente a aquisi¢io de
equipamentos e recursos tecnologicos digitais,
em regime de colaboragao entre Unido, Estado e
Municipio, para a utilizacdo pedagégica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da
educacgdo basica, criando, inclusive, mecanismos
para implementacdo das condigbes necesséarias
para a universalizacdo das bibliotecas, nas
instituicdes educacionais, com acesso as redes
digitais de computadores, inclusive a internet.

Proj/Ativ. 2.012 — ED
4490 —FR 0146 e 0022;
2015a | Proj/Ativ. 2.013—-ED | Em desenvol- T
2025 4490 - FR 0019,. vimento
Proj/Ativ. 2.014 — ED
4490- FR 0058
Observacbes:

- As unidades escolares possuem acesso a rede mundial de
computadores, viabilizadas com recursos préprios do municipio
e/ou estado e, da Educac¢io Conectada/MEC;

- A Secretaria de Educacdo desenvolveu o projeto de
reestruturacgao da biblioteca ptiblica, para atender as escolas
locais, com novos espagos e acervo, acesso a internet,
equipamentos tecnoldgicos entre outros;

- Informatiza¢do parcial da Biblioteca Publica no Sistema EVN;

7.13 Aprimorar constantemente a informatizagio
da gestao das escolas publicas e das secretarias
de educacdo, bem como participar de programa
de formacdo continuada para o pessoal técnico,

em regime de colabora¢do com Estado e Unido.

7.14 Mobilizar as familias e setores da sociedade
civil, com o propésito de que a educagdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de
ampliar o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais.

Proj/Ativ. 2.012 —ED
3390 - FR 0146;
Proj/Ativ. 2.013 —ED | Em desenvol- ;
| t
Anus| 3390 - FR 0019, vimento— | aciuente
Proj/Ativ. 2.014 —ED
3390- FR 0058
Observagdes:
: d - -
Anual N3o se aplica Sl . g Sim
vimento
Observagdes:

- As unidades escolares dispéem dos Conselhos
Escolares/Conselho Deliberativo como meio de mobilizacio
social, bem como dos Conselhos Classe que acorrem
trimestralmente e atualizacBes periddicas dos PPPs;

- Os Conselhos de Acompanhamento e Controle Social estdo
constituidos e acompanham o cumprimento das politicas
publicas educacionais (SIGECON, MAVS Siope, Prestacdo de
Contas do Fundeb, entre outros).
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7.15 Possibilitar a articulacdo dos programas da
4rea da educacdo, de ambito local e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e cu ltura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral
3s familias, como condicdo para a melhoria da
qualidade educacional.

2 N3o se aplica Em desenvol- Parcialmente
2025 P vimento
Observagoes:

- Por meio de parcerias com as demais 4reas afins por meio da
Rede de Socioassistencial.

7.16 Universalizar, mediante articulacdo entre os
érgdos responsaveis pelas areas da saude e da
educacio, o atendimento aos estudantes da rede
escolar publica de educagdo basica por meio de
acdes de prevengdo, promogdo e atencdo a
satide (Programa de Saude na Escola-PSE).

envol- :
Anual LOA — SSAS/PSE fm fies ol Parcialmente
vimento

Observagdes:
- Por meio da parceria com a Secretaria de Satide com o
Programa Saude na Escola-PSE.

7.17 Estabelecer acdes efetivas especificamente
voltadas para a promogdo, prevencgao, atencdoe
atendimento 2 satde e a integridade fisica,
mental e emocional dos profissionais da
educacio, como condicdo para a melhoria da
qualidade educacional.

7.18 Participar, com especial énfase, em
consondncia com as diretrizes do Plano Nacional
do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e a
capacita¢do de professores, bibliotecarios e
agentes da comunidade para atuar como
mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem (em
conformidade com a Politica Nacional de Leitura
e Escrita).

= ; Em desenvol- .
Anual Nao se aplica 2 Parcialmente
vimento
Observacoes:
- = : Em desenvol- ;
Até 2025 N3o se aplica 3 Parcialmente
vimento
Observacoes:

- Ades3o ao PNLL e recebimento de livros de literatura para as
diversas etapas e modalidades de ensino;

- A Secretaria de Educagdo desenvolveu o projeto de
reestruturacio da biblioteca publica, para atender as escolas
locais, com NoOvVos espacos e acervo, acesso a internet,
equipamentos tecnologicos entre outros;

7.19 Oferecer acompanhamento pedagogico,
recuperacio paralela e progressdo, priorizando
estudantes com rendimento escolar defasado
conforme necessidade até o final da vigéncia
deste Plano.

Proj/Ativ. 2.013 - ED Ealeceniol
Anual |3190 e3390-FR0018 R Sim
e 0019
Observacgoes:

- A Rede Municipal de Ensino oferece reforgo escolar aos
alunos dos Anos Iniciais que apresentam defasagem nas
aprendizagens. Institucionalizado por meio da Resolugao do
CME n2 007/2019 e do Decreto n® 4.400/2019, o Programa de
Apoio Continuo a Aprendizagem, com apoio dos Profissionais

da Equipe Multiprofissional.

S Xf/




ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.8 META DA ELEVAGAO DA ESCOLARIDADE/DIVERSIDADE

Meta 8 — Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no tltimo ano de vigéncia deste Plano.

Por tratar-se de uma meta que depende conjunturalmente dos diversos segmentos da
sociedade, bem como do préprio cidad3o, vale ressaltar que os esforgos no que tange a oferta e
acessibilidade as diversas etapas e modalidades de ensino, essas estio sendo contempladas na
Educagdo Basica do Municipio, bem como fora dele, com oferta de transporte intermunicipal
gratuito (Ensino Médio Técnico/Profissionalizante, EJA e Ensino Superior), para que a escolaridade
média de 12 anos possa ser alcancada até 2024/2025.

Até o ano de 2018 houve oferta em ambito local da EJA de Ensino Fundamental em parceria
com a Rede Estadual. A partir de 2022 passou a ser ofertada a modalidade de Ensino Médio.

QUADRO DO INDICADOR 8A

Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de

META 8 modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no tltimo ano de vigéncia deste
Plano.
INDICADOR 8A Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade.
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Lzozo 2021 | 2022 | 2023 | 2024/ 2025 | * G000 HoICe

Meta prevista =12 anos Sl

Meta executada no

periodo (dado oficial - PNE) 1 S 3!

S| S |

Meta executada no
periodo (dado extraoficiai - PME)

_ Obs: Sl —Sem informagdo

QUADRO DO INDICADOR 8B

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de

META 8 modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano.
Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos de idade residente na drea rural -
INDICADOR 8B - s 3
Indicador néio previsto no PME.
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024/ 2025 | ACANCU O NoICK

Meta prevista =12 anos S

Meta executada no
‘periodo (dado oficial - PNE)
Meta executada no
Periodo (dado extraoficial - PME}
Obs: S| - Sem informacdo

Sl Sl SI Sl Sl Sl




a QUADRO DO INDICADOR 8C
£
s Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
‘ META 8 modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste
Plano.
& INDICADOR 8C Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos 25% mais
g pobres (renda domiciliar per capita) - Indicador ndo previsto no PME.
- Ano 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024/ 2025 | A ONS  .
Meta prevista el >12 anos Sl
& Meta executada no R
& periodo (dado oficial - PNE) 3l - st} fSI;'- 1 -'ESi';'-' ; Sl Sl sl
— Meta executada no
periodu {dado extraoficial — PME)

Obs: Sl — Sem informac&o

~

__ QUADRO DO INDICADOR 8D

~ Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
= META 8 modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste
Plano.
: Razdo entre a escolaridade média de negros e néo negros na faixa etdria de 18a 29
INDICADOR 8D ; = :
= anos - Indicador néo previsto no PME.
~ Ano 015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |2024/ 2025 A D
= Meta prevista L L =12 anos Sl
Meta executada no e -
periodo (dado oficial - PNE) Sl 5| s ;'SI o I Ly Si i S = Sl
= Meta executada no
s pEﬁDdD (dado extraoficial = PME)
Obs: S| — Sem informac@o
" QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 8
L Previsbes Alcangou
— META 8 — Estrategias: Prazo Orcamentrias Status Ectratépia?
o e Proj/Ativ. 2.012—ED |Em desenvol- sitn
e 3390 - FR 0146 vimento
8.1 Estimular o acesso a programas de Observacdes:

educacdo de jovens e adultos para os
segmentos populacionais aqui considerados,
que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da escolarizacdo, apos
a alfabetizacdo inicial.

- Em 2018 foi o ltimo ano em que a EJA de nivel fundamental foi
oferecida no municipio;

- No ano de 2023 realizou-se ampla divulgacio da Secretaria de
Educacio e parceria coma coordenacdo do CRAS para formagao
de novas turmas no Municipio, mas nao obteve-se interessados
suficientes;

- Ha oferta de vaga no transporte intermunicipal gratuita, para a
cidade de Concordia, a populagéo adulta com interesse em
cursar a EJA e para realizagdo do ENCEJA.

8.2 Estimular a participagdo em exames de

Proj/Ativ. 2.212 —ED
3390 — FR 0146

Em desenvol-
vimento

Anual Sim

certificagdo e conclusdo dos ensinos
- fundamental e médio e garantir acesso gratuito
| 3 esses exames.

Observagdes:

- Auxilio com o transporte escolar para a realizagdo dos exames
do ENCCEJA.

o 1/ SN



8.3 Oferecer transporte escolar intermunicipal
para alunos dos 18 aos 29 anos ou mais, que
desejam elevar 0s anos de escolaridade, nas
modalidades de EJA, Ensino Técnico e Superior,
de acordo com as condigdes fisico-financeiras

do municipio, nos trajetos ja institucionalizados.

Proj/Ativ. 2.022-ED |Em desenvol-

Al 3390 — FR 0146 vimento L

Observacoes:

- O munidpio mantém a oferta de vaga no tra nsporte
intermunicipal para os interessados deste segmento
populacional, em resgatar seus estudos na cidade de Concordia.

P Previsoes Alcangou
b : S5l t S
META 8 — Estrategias Prazo Orcamentarias Status Estratégia?
8.4 Buscar apoio do governo estadual e federal, | até 2025 N3o se aplica N3o iniciada Nio

em regime de colaborac¢do, quanto ao
financiamento/coparticipagdao nos custos do
transporte escolar intermunicipal ofertado a
populacio da faixa etaria dos 18 aos 29 anos.

Observacdes:
- Estratégia ndo articulada até a presente data;
- Buscar propor tal iniciativa quando da realizacio das CONAE's.




ESTADO DE SANTA CATARINA
~ PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.9 META DA ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS

Meta 9 — Elevar gradativamente a taxa de alfabetiza¢cdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou
~ mais até o final da vigéncia deste PME.

= Considerando a Meta 9, o Plano Municipal de Educag¢do ndo assumiu efetivamente valores
- percentuais a serem atingidos nos indicadores 9A de analfabetismo absoluto e 9B de analfabetismo
funcional, conforme pardmetros do PNE em Movimento, nem houve um acompanhamento mais
preciso em relagdo a essa questdo. O que o municipio tem feito nesse sentido é incentivar que a
populagdo adulta se matriculasse na modalidade da EJA local, bem como oferecendo acesso no

transporte intermunicipal gratuito as pessoas adultas que desejarem buscar a EJA na cidade de
~ Concordia.

Atenta-se ao fato da taxa de alfabetizagdo da populagdo acima de 15 anos do municipio
corresponder ao percentual de 95,3% (Pnad 2013), um pouco acima do Brasil de 93,0% (Pnad 2015)
~ e um pouco abaixo de Santa Catarina 97,4% (Pnad 2015). Em relacdo ao analfabetismo funcional
= residual, a diferenca é mais acentuada em relagdo ao Brasil e estado, ou seja: Municipio 31,6% (Pnad
2013), Brasil 16,6% (Pnad 2015) e Santa Catarina 11,2% (Pnad 2015).

De acordo com dados registrados pelo IBGE 2023 e divulgados no ano de 2024, o municipio
apresenta uma taxa de 7,1%, ou seja, 113 habitantes do Municipio declaram-se analfabetos.

~—

~ QUADRO DO INDICADOR 9A

= el : Elevar gradativamente a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos até o
~ : final da vigéncia deste PME.
= INDICADOR 9A Taxa de alfabetizacdo da populac@o de 15 anos ou mais de idade.
: 2024/ ALCANCOU O
—~ Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?
2025 SIM/NAO
~ Meta prevista e Ll 97,6% PNE S
—~ Meta executada no 95,3%
periodo (dado oficial - PNE) Pnad/13 Sl SI Sl Sl
Meta executada no 68,4% 92.9% SIM
- periodo (dado extraoficial - PME)
. Obs: Sl —Sem informacdo
—QUADRO DO INDICADOR 9B
META 9 Elevar gradativamente a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos até o
B final da vigéncia deste PME.
a INDICADOR 9B Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade.
> e ALCANCOU O
S Ano 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 |2024/2025 '"5'7.15}‘,?;?5‘?
% Meta prevista i i 15,8% PNE Sl
—~ Meta executada no 31,6% S| S|
- periodo (dado oficial - PNE) | Pnad/13
Meta executada no 68.4% 92,9% SIM
= Fen'odo (dado extraoficial — PME})

~.0bs: Sl = Sem informacdo

ous, QP
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QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 9

: S Previsdes Alcancou
META 9 — Estratégias: Prazo Orcamentdrias Status Estratégia?
2015a | Proj/Ativ. 2.012—ED | Em desenvol- :
2025 3390 — FR 0146 eto | el
9.1 Assegurar o acesso gratuito da educagdo de =
Observagbes:

jovens e adultos, a todos que n3o tiveram acesso a
educacdo basica na idade prépria.

- Com oferta transporte escolar intermunicipal para o CEJA de
Concérdia;

9.2 Identificar a demanda ativa por vagas na
educacdo de jovens e adultos, a ser oferecida em
ambito local e/ou regional.

Proj/Ativ. 2.012 —ED
3390 —FR 0146

Em desenvol-
vimento

Anual Parcialmente

Observacgoes:

- A pequena demanda residual da EJA esta sendo atendida, de
acordo com a procura, com a oferta de vaga no transporte
escolar intermunicipal para a cidade de Concordia;

9.3 Fomentar em regime de colaboracdo entre
estado e municipio, a¢cdes de alfabetizacdo de
jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizacdo basica.

2015a | Proj/Ativ. 2.012—-ED | Em desenvol- B et
2025 3390 - FR 0146 vimento
Observagoes:

- Por meio da oferta de vaga no transporte intermunicipal
para o CEJA de Concérdia;

- Com oferta de turma para conclusdo do Ensino Médio a
partir de 2021 no Municipio;

9.4 Aderir e dar suporte fisico a programas de
capacitacdo tecnolégica da populacdo de jovens e
adultos, direcionados para os segmentos com
baixos niveis de escolarizacdo formal.

Até Proj/Ativ. 2.012 — ED DI =
2025 3390 — FR 0146 Nao iniciada N3o
Observacoes:

- Estratégia n3o viabilizada pela unido para adesdo do
municipio.




ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

Eixo Il - Formacdo Humanistica Cientifica e Tecnologica do municipio

3.10 META DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Meta 10 - Incentivar a busca pela formagio na educacdo de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio regular e na forma integrada a educagdo profissional.

N3o ha oferta local e/ou regional da Educagio de Jovens e Adultos integrada a educacdo
profissional, sendo oferecido apenas a EJA Regular, tanto em ambito local até 2018, quanto regional
aos interessados em buscar tal modalidade de ensino na cidade de Concérdia, com oferta de
transporte intermunicipal gratuito, sendo atendidos dois alunos em 2023.

A oferta da modalidade da EJA integrada & educacdo profissional é de atribuigdo do estado

e/ou da iniciativa privada.

QUADRO DO INDICADOR 10A

VLA 1D Incentivar a busca pela formacdo na educacdo de jovens e adultos, nos ensinos
: fundamental e médio regular e na forma integrada & educagéo profissional.
INDICADOR 10A % de matricula da Educag¢do de Jovens e {xdultos na forma integrada a Educacao
: Profissional
24 2
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 22‘:)25" e
Meta prevista Sl N&o se aplica
Meta executada no periodo = = 3 = :
(dado oficial — PNE em Movimento)
Meta executada no
periodo(dado oficial - Censo Educagéo
Basica) :
Obs: Sl — Sem informagdo
QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 10
i st | previsbes ] Alcancou
ME'_I'_A 10 — Estrategias: _ -Pra_zq Orcamentérias Status Estratégia?
: — : Anual | PrOV/ALV. 20151 o L =
10.1 Possibilitar, dentro das condicdes financeiras, nual |eo 2390 -Fro146| o0 add -
acesso ao transporte escolar intermunicipal Observagdes:

institucionalizado pelo municipio, a EJA de nivel médio
regular e integrada a educacgdo profissional.

Regular.

- E oferecido vaga no transporte intermunicipal para a
cidade de Concérdia, porém, ha oferta apenas da EJA

10.2 Buscar apoio do governo estadual e federal, em
regime de colaboragdo, quanto ao
financiamento/coparticipagdo nos custos do transporte
escolar intermunicipal aos que buscam formacdo da
EJA Regular e Profissional, regionalmente.

Até 2025] N&o se aplica | NZo iniciada | N3o

Observacoes:
- Propor tal iniciativa quando da realizagdo das CONAE's.

Coaeele \ w f
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ESTADO DE SANTA CATARINA

~ PLANO MUNICIPAL DE EDUCACI"\O DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO
T 3.11 META DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
T Meta 11 - Incentivar a busca pela educacdo profissional técnica de nivel médio, regionalmente.
Apesar de ndao haver oferta local da Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio, o

municipio oferece condi¢do de acesso a essa formagio/qualificacdo profissional de forma regional,
T por meio da oferta gratuita e diaria de transporte intermunicipal para as cidades de Concérdia e
'R Joacaba, bem como semanalmente para a Escola Agrotécnica de Concérdia e Agua Doce (quando
—~ ha demanda). :
P
7" QUADRO DO INDICADOR 11A
P
5 META 11 Inc?ntwar a busca pela educagdo profissional técnica de nivel médio,

regionalmente.
a INDICADOR 11A Ndmero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio (em émbito local)
& Ano | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 22%22? N e
a8 Meta prevista e - Nao se aplica
N J -
Meta ex_ecutada no pe_zrlodo 0 0 0 0 0 0
= (dado oficial — PNE em Movimento)
= Meta executada no
periodo(dado oficial - Censo Educagio 0 0 0 0 0 0
1 Bésica)
'f‘\
—~ QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 11
R META 11 - Estratégias: Praz Previshes Sy | | Mcwnen
i : S 322 | Orcamentrias Estratégia?
== | Proj/Ativ. 2.022 — Realizad Si
11.1 Possibilitar, dentro das condices financeiras, Anual 1o 2390 _Fro146| RE3liZada L

acesso ao transporte escolar intermunicipal
institucionalizado pelo municipio, a educagio
profissional técnica de nivel médio.

Observacgdes:

- O municipio oferece transporte intermunicipal gratuito
aos alunos do Ensino Técnico de Nivel Médio paraa
cidade de Concérdia, Joacaba e Agua Doce.

11.2 Buscar apoio do governo estadual e federal, em
regime de colaboracdo, quanto ao
financiamento/coparticipagdo nos custos do transporte
escolar intermunicipal ofertado a populacdo aos que
buscam formacao profissional técnica de nivel médio,
regionalmente.

Até 2025] Ndo se aplica N3o iniciada | Nao

Observacoes:
- Propor tal iniciativa quando da realiza¢do das CONAE's.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAODE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.12 META DA EDUCACAO SUPERIOR

Meta 12 — Incentivar a busca pela educacdo superior da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, regionalmente.

O Municipio incentiva para que a popula¢io busque formagdo de Nivel Superior, com a oferta
do transporte intermunicipal gratuito e diario para as cidades de Concérdia e Joagaba.

QUADRO DO INDICADOR 12A

Incentivar a busca pela educagio superior da populagdo de 18 (dezoito) a 24

META 12 t 5
(vinte e quatro) anos, regionalmente.
INDICADOR 12A Taxa bruta de matricula na graduacdo (TBM)
; 2024 / ALCANCOU.O
Ano 2015 |2016|2017|2018|2019 |2020| 2021 | 2022 | 2023 2025 INDICADOR?
i SIM/NAO
Meta prevista el 50% Sl
Met i
eta .gx_ec.:utada no pc-enodo 30,6% | S| S| S| S|

(dado oficial — PNE em Movimento) PNAD/13

Meta executada no
periOdO(dado oficial — Censo Educagdo = = -
Bdsica)

__ Obs: Sl —Sem Informac&o

QUADRO DO INDICADOR 12B

e Incentivar a busca pela educac¢iio superior da populagdo de 18 (dezoito) a 24
' (vinte e quatro) anos, regionalmente.
INDICADOR 12B Taxa liquida de escolarizacio na graduacdo (TLE)
: 2024, / ALCANCOU O
Ano 2015 |2016 2017 |2018| 2019 |2020| 2021 | 2022 | 2023 MIDICADOR?
2025 SIM/NAO
Meta prevista 33% Sl
. T {+/
Meta e_x_ecutada no pgrlodo 28,3% S| S| S| S| S|
(dado oficial — PNE em Movimento) PNAD/13
Meta executada no
periodo(dado oficial — Censo Educagiio - - - - - %
Bésica)
__ Obs: Sl —Sem Informacdo
QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 12
e = b et ' : Previstes | Alcancou
- META 12 _Es_tra_tﬂegl.as_. e Prazo Orcamentarias .Status Estratepia?
e 4 Proj/Ativ. 2.022 — lizad ’
12.1 Possibilitar, dentro das condiges financeiras, Anual |- oS00 _Fro1ag| Realizada Sim
acesso ao transporte escolar intermunicipal Observagdes:
institucionalizado pelo municipio, 2 educagao - Por meio do transporte intermunicipal gratuito oferecido
superior, regionalmente. pelo municipio, até as cidades de Concérdia e Joagaba no
periodo noturno.
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12.2 Possibilitar, dentro das condicdes financeiras,
acesso ao transporte escolar intermunicipal
institucionalizado pelo municipio, a educagdo
superior, regionalmente.

universitario e/ou IES.

5 Proj/Ativ. 2.022 — = =
Até 2025 ED 3390 — FR 0146 Realizada Sim
Observacgoes:

- De acordo com a demanda requerida por parte do

(. /
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.13 META DA QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR

Meta 13 —-META NAO SE APLICA AO MUNICIPIO.

3.14 META DA POS-GRADUAGCAO NO ENSINO SUPERIOR

Meta 14-META NAO SE APLICA AO MUNICIPIO.

ij/"
P

Coete.



A ESTADO DE SANTA CATARINA
SLANG MUNICIPAL DE EDUCACAODE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

o Eixo IV — Valorizagdo do Magisteério

3.15 META DA TITULACAO DE PROFESSORES DA EDUCAGAO

Meta 15 — Estimular, em regime de colaboragdo entre a Unido, 0 Estado e Municipio, no prazo de
~ vigéncia deste Plano, formag3o inicial especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura
= na area de atuagdo e garantir a formacdo continuada, em conformidade com 0s respectivos
planos de carreira.

De acordo com os dados tabulados, divulgados pelo INEP, conclui-se que houve um crescimento

no nivel de escolarizagdo/formacao dos docentes total da Educacdo Basica da Rede Publica de
~ Ensino de Presidente Castello Branco, em alguns anos atingindo 100% de profissionais com
= formacao.
— Entretanto, é possivel constatar a oscilacio proveniente de novos contratos temporarios
necessarios para suprir vagas de atestados médicos para tratamento de satde a longo prazo (01),
licenca maternidade (04) e, vagas remanescente na rede estadual (01) conforme apresenta-se no
quadro a seguir:

= Quadro 09 - Professores com Formagdo Superior adequada 3 4rea de atuagdo por Etapada Educagdo Basica
— Municipio de Presidente Castello Branco, 2015 a 2023

~ Educacio Infantil Ensino Fundamental i Total
1
& Ano Pré- Anos Anos e Educacdo
Médio G
~ Creshe escola Tow) Iniciais Finais A0k Basica
= 2015 80,0% 63,6% 68,8% 100,0% 91,7% 93,8% 62,5% 66,8%

—~ 2016 81,3% 75,0% 77,8% 88,9% 88,0% | 88,2% 100,0% 81,8%
—~ 2017 88,9% 78,6% 81,8% | 957% 88,9% | 93,8% | 100,0% 86,5%

~ 2018 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% | 93,8% | 96,4% 91,7% 95,0%
—~ 2019 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% | 84,6% | 91,7% 100,0% 94,3%
< | 2020 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% 75,0% 91,7%

= 0ol | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 86,9% | 934% | 87,0% 87,0%
[ 2022 | 937 | 1000% | 961%  1000% 77% | 83,8% | 83,3% | 88,6% |
. | 2003 [o28% | 909% |894% | 833% | o0% | 80% | 91,6% | 853%

__ Fonte: Sinopse do Censo Escolar da Educagdo Bésica 20152 2023 ]\1:/
% c 20 \@Cu. = / ?8%
> B | Tig \ e ‘.\:}_ /"
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QUADRO DO INDICADOR 15A

Estimular, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e Municipio, no prazo
L2ney de vigéncia deste Plano, formagdo inicial especifica de nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na darea de atuacdo e garantir a formacdo continuada, em
conformidade com os respectivos planos de carreira.

2 Proporcdo de docéncias da educagdo infantil com professores cuja formagéo superior
INDICADOR 152 . S 3 .
estd adequada & drea de conhecimento que lecionam.
2024/ ALCANCOU O

Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020|2021 | 2022 | 2023 2025 INDICADOR?
SIM/NAO
Metaprevista oo i) - o 2ol . Bless e il 100% SIM
Meta ex_ecutada no periodo S| S| st st st f al s S| S|
(dado oficial - PNE) e
Meta executada no o e
pen’odo(dado extraoficial - Censo da 68,8% 77,8% 81,8% 100% 100% 10

0% 100%(96,1%|89,47% SIM
Educacdo Bdsica) e

Obs: Sl — Sem informagdo

QUADRO DO INDICADOR 15B

| Estimular, em regime de colaboracio entre a Unido, o Estado e Municipio, no prazo
de vigéncia deste Plano, formacao inicial especifica de nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na drea de atuagdo e garantir a formacdo continuada, em
conformidade com os respectivos planos de carreira.

INDICADOR 158 Proporgdo de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja
formacdo superior estd adequada & drea de conhecimento que lecionam.

META 15

Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2 2021 | 2022 | 2023 | 2024 [N 00 %
Meta prevista H B 100% SIM
Meta executada no periodo S| S| S| S| S| S|
(dado oficial - PNE)
Meta executada no S
peri'OdO(dadoexrmofic{ai—Censoda 100% 88,9% 95,7% M0 .. . 100% 100% 83,3% SIM
Educagdo Basica) b L

Obs: Sl — Sem informac&o

QUADRO DO INDICADOR 15C

Estimular, em regime de colaboracio entre a Unido, o Estado e Municipio, no prazo
de vigéncia deste Plano, formacdo inicial especifica de nivel superior, obtida em curso
de licenciatura na &rea de atuacio e garantir a formacdo continuada, em
.| conformidade com os respectivos planos de carreira.

INDICADOR 15C Proporgéo de docéncias dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja
; formacédo superior estd adequada a drea de conhecimento que lecionam.

META 15

2024 l ALCANCOU O

Ano 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?
2025 SIM/NAO
Meta prevista e e G 100% SIM

Meta executada no periodo
(dado oficial - PNE) .

Meta executada no
periodo(dada extracficial — Censo da 91,7% 88,0% 88,9%

Educacao Basica)

Sl Sl Sl Sl Sl

77,7%| 90%

Obs: Sl — Sem informacéo

";G_b ol
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QUADRO DO INDICADOR 15D

Estimular, em regime de colaboragao entre a Unido, o Estado e Municipio, no prazo de
EeA 1% vigéncia deste Plano, formac3o inicial especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na &rea de atuagdo e garantir a formacdo continuada, em conformidade
com os respectivos planos de ca rreira.
INDICADOR 15D Proporgdo de docéncias do ensino médio com Professores cuja formagéo superior estd
adequada a drea de conhecimento que lecionam.
3 2024 l ALCANCOU O
Ano 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?
2025 SIM/NAO
Meta prevista TR R 100% SIM
Meta executada no periodo
(dado oficial - PNE) il o - - Sl 5
Meta executada no e L
period0dado extracficial - Censo da 62,5% | 100% | 100% o 75% | 87% 83,3%|91,6%
Educagdo Bdsica)
Obs: Sl — Sem informag@o
QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 15
: P Previsoes Alcangou
META 15 — Estrategias: Prazo Orcamentarias Status Estratégia?
151 ?artlupar de programas de formagao 2?)?5 Nio se aplica N&o iniciada Ndo
superior para docentes nao habilitados na area de
atuacio em efetivo exercicio nas redes publicas, a OPSEIVacoes;
serem oferecidos pelo Estado e/ou Unido.
Proj/Ativ. 2.012 —ED
3390 — FR 0146;
oAl Proj/Ativ. 2.013—ED | EmM desenvol- -
e : 3390 — FR 0019,. vimento
15.2 Assegurar a todos os profissionalis da Proj/Ativ. 2.014 — ED
educacio basica formagdo continuada em 3390— FR 0058
servicos, em sua area de atuagao, considerando as | Observacdes:

necessidades, demandas e contextualizagdes dos
respectivos sistemas de ensino.

- Oferecida pela Rede Muni
LC n2 063/2009, bem como pelo Plano Plurianual de
formacio permanente dos

cipal de Ensino, com previsao na

professores da Educacio Basica

Municipal {Decreto n? 4.711/2021);

_ A Rede Estadual de Ensin

o oferece formagao para 0s Seus
professores, independentemente 3 oferta da Rede Municipal.

15.3 Ofertar a formacdo continuada a todos os
profissionais da educacao basica, fundamentada
numa concepgao politico-pedagogico que
assegure a articulagao tedrica e pratica.

Proj/Ativ. 2.012 —ED
3390 - FR 0146;

Proj/Ativ. 2.013—ED | Em desenvol-

Anual | 3390 FR 0019, vimento =
Proj/Ativ. 2.014 — ED
3390- FR 0058
Observacoes:

- Oferecida pelas Redes de Ensino e sua interface coma

BNCG;

- A formagdo continuada é planejada apart
contemplado no plano plurianual de forma

ir do estudo
¢do permanente.

A-oOSKG
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.16 META DA POS-GRADUACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA

Meta 16 — Incentivar a busca pela formac¢do em nivel de pés-graduagdo, de modo a atingir 90%
(noventa por cento) dos professores da educagio basica nesse nivel de qualificagdo, até o altimo

ano de vigéncia deste Plano e garantir formacdo continuada para todos os profissionais da
educacgdo basica.

A formacdo em pds-graduacio dos professores na Educagdo Basica, indicador 16A,
apresentou crescimento com oscilages nos tltimos anos, passando de 50,0% em 2015 para 82,35%
em 2023 (quadro abaixo). Demonstrando que o indicador atingiu a meta nacional em 2015 e,
continua numa perspectiva de crescimento para alcancar a meta municipal, de 90%, que esta
projetada muito acima da meta nacional.

Quadro 10 - Nimero de Docentes na Educagdo Basica por Formac3o Académica em nivel de pdés-graduacdo
nas Redes de Ensino de Presidente Castello Branco — 2015 a 2023

Total de Professores Pés-graduacdo Docentes com
Ano Educacio Basica | Especializagio | Mestrado | Doutorado | Total | pés-graduagdo
2015 30 15 - - 15 50,00%
2016 33 19 - - 19 57,58%
2017 37 26 - - 26 70,27%
2018 40 28 - - 28 70,00%
2019 35 23 - - 23 65,71%
2020 36 24 - - 24 66,67%
2021 61 37 3 - 40 65,50%
2022 44 35 - - 35 79,50%
2023 34 28 - - 28 82,35%

Fonte:

INEP — Censo da Educagdo Basica 2015 a 2022

O avanco na carreira por titulacdo de pds-graduacdo, previstos nos Planos de Carreira das
Redes Municipal e Estadual de Ensino, sdo estimulos para que os professores busquem tal
qualificacdo, bem como os processos seletivos que utilizam a Prova de Titulos como critério de
pontuacdo para sele¢do dos professores.

Em se tratando do Indicador 16B, da formacgio continuada dos professores da educacdo

basica, no periodo decorrido pode-se afirmar que 100% dos professores participaram do processo
de formacdes continuadas nas Redes de Ensino.

el e 4




QUADRO DO INDICADOR 16A

Incentivar a busca pela formagdo em nivel de poés-graduagdo, de modo a atingir 90%
it (noventa por cento) dos professores da educagdo basica nesse nivel de qualificacdo,
até o Gltimo ano de vigéncia deste Plano e garantir formagao continuada para todos
os profissionais da educagao basica.
INDICADOR 16A Percentual de professores da educagdo b;:;::sau com pds-graduacdo loto sensu ou stricto
2 2024[ ALCANCOU O
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 INDICADOR?
2025 SiM/NAD
Meta prevista = Rl 90% NAO
PR = — %t
etae _ecu ada no pf:rlodo 51.6% = 703%) 2 e kb = =
(dado oficial — PNE em Movimento) Sl pe e
Meta executada no b SIM
periodo(dado oficial - Censo 50,0%157,6% | 70,3% 70,0% _:6_'5,_7,%; 65,7% 65,5% | 79,5% | 82,35% (PNE 50%)
Educagéo Basica) e e e

QUADRO DO INDICADOR 16B

Formar, em nivel de pés-graduagéo, cinquenta por cento dos Professores da educagdo basica,
até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantira todos(as) os(as) profissionais da educagao

META 16 o % 2 2 = : :
basica formagio continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,
: demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.
INDICADOR 16B Percentual de professores da educagdo basica com formacéo continuada
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019|2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 o
Meta prevista o b 100% SIM
Meta ex_ecutada ne pe?riodo 81,3% S b 5
(dado oficial — PNE em Movimento) il : :
M d
clacxerutace 09 100% |100%|100%|100%| 100%|100% SIM
penodo(dado extraoficial - SMEC) el IR e
QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 16
o - e Sk Previsdes Alcangou
e 16. SHaeees = praz§ ' 'DrG?IMEnté'rias Statts Estratégia?
Proj/Ativ. 2.012 -
ED 3390 — FR 0146;
Proj/Ativ. 2.013 —
Anual ED 3390 —FR Realizada Sim
0018,.
16.1 Incentivar a busca pela formagdo em nivel de Proj/Ativ. 2.014 -
5 - el . o v ED 3390- FR 0058
pos-graduagdo, aos profissionais da educagdo basica,

iObservacgoes:

- Por meio dos incentivos no Plano de Ca rreira;

- Oferta de vaga no transporte intermunicipal gratuito aos
interessados em buscar tal formagdo;

- Processos seletivos que utilizam a Prova de Titulos como
critério de pontuagao para sele¢ao dos professores.

de acordo com os critérios estabelecidos nos Planos
de Carreira de cada Rede de Ensino.

16.2 Possibilitar, dentro das condi¢Bes financeiras, il | PrOMAR 2082
. e D - 4
acesso ao transporte escolar intermunicipal ,,E BaGSERUL G
institucionalizado pelo municipio, a f 30 de pé s
- Z p'e 0 u.r!ICIpIO, g Ormma(;ao € POS- | _pasta haver interesse do profissional e se cadastrar no
graduacdo aos profissionais da educacao. referido transporte.

Nl w v

Realizada Sim

e o
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.17 META DA VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Meta 17 — Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica de forma
a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até
o final da vigéncia do PME.

Considerando o contexto da presente meta, a forma que o municipio dispde para valorizar
os profissionais do magistério publico municipal consiste no cumprimento do Plano de Carreira e
na Lei n? 11.738/2008, do Piso Nacional Profissional.

A equiparagao do rendimento dos profissionais do magistério aos demais profissionais com
escolaridade equivalente, por ser compromisso em regime de colaboracio entre os entes da
federacdo, remete ao municipio fazer a sua parte cumprindo o Piso Nacional Profissional (PNP) e
demais vantagens/beneficios que consegue oferecer.

Como ndo ha parametros precisos nesse sentido, nem dados oficiais do municipio quanto a
equiparacdo pretendida, fica dificil avaliar o Indicador 17A. Porém, no tocante ao PNP, nos anos de
2018 ate 2023 (ja apurado), os professores com formacdo de Nivel Superior vinculados a Rede
Municipal de Ensino, conforme quadro 11 a seguir.

Quadro 11 - Comparativo entre o Piso Nacional Profissional (PNP) e o vencimento base dos Professores
com formagdo de nivel superior na Rede Municipal de Ensino do municipio de Presidente Castello Branco

— 2015 a 2022
Ano 2015 2016 | 2017 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023
PNP 1.917,78 | 2.135,64 | 2.298,80 | 2.455,35 | 2.557,74 | 2.886,24 | 2.886,24 | 3.845,63 | 4.420,55
Vencimento base
professor com | 2.167,90 | 2.332,42 | 2.435,68 | 2.675,60 | 2.824,38 | 2.950,92 | 3.084,30 | 3.394,58 | 4.420,55
nivel superior
Percentual
e:;er?a;‘;ode +13,08% | +9,21% | +5,95% | +8,97% | +11,04% | +2,24% | +6,86% | -11,7% | +23%

Fonte: Governo Federal e RH Prefeitura

QUADRO DO INDICADOR 17A

Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacdo basica de
META 17 forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final da vigéncia do PME.
INDIC ADOR 17A Razdo entre o saldr{o_médfo_de professores da educagio bdsica da rede _pt}bh'ca
; (ndo federal) e o saldrio médio de néo professores com escolaridade equivalente.
Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 |2019 2020|2021 | 2022 | 2023 22%2245/ i ot S
Meta prevista o S|
Meta executada no periodo
{dado oficial - PNE em Movimento) = = - Sl = - 2
Meta executada no
periodo(dado oficial - Censo Educacio - - - - - - -
Bésica)

Obs: S| — Sem informacao



QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 17

i : META 17 —.E.stratégias: Praio Previsﬁ?s; Status Alcan’gqu
i PR s e RS e e 2 Orgamentdarias Estratégia?
17.1 Valorizar os profissionais do magistério da rede Proj/Ativ. 2.012 -
publica da educacdo basica, a fim de equiparar a 80% = El?rjjl/i%; F2R001:;4E; Em desenvol- i
(oitenta por cento) ao final do 62 (sexto) ano, e a ED3190—FRoo1g|  Vimento
igualar, no dltimo ano de vigéncia do Plano, o seu e 0019
rendimento médio ao rendimento médio dos demais [ observacses:
profissionais com escolaridade equivalente, com o
devido aporte financeiro do estado e da unido.
Proj/Ativ. 2.012 -
ED 3190 —FR 0146;
17.2 Encontrar mecanismos que possibilitem ao . Anual | Proj/Ativ. 2.013 - S .desenvo{' Nio
municipio cumprir o Piso Nacional Profissional ao i epatso-Froons| VMM
longo da vigéncia do PME. e 0019
Observacgoes:
17.3 Buscar auxilio financeiro, em regime de Anual Nioseaplica | Naoiniciada |  N&o
colaboragdo com o Estado e Unido, como meio de Observacdes:
possibilitar a equiparacdo salarial dos profissionais do
magistério das redes publicas, ao rendimento médio
dos demais profissionais com escolaridade
equivalente.
o v \
Taowlo o



ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.18 META DO PLANO DE CARREIRA

Meta 18 — Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educacio basica,
promovendo a atualizagdo periddica do plano de carreira, tendo como referéncia o piso nacional
profissional, em conformidade com a legislacdo vigente.

Durante o ano de 2022, os profissionais da Rede Estadual foram regidos pela Lei
Complementar 668/2015 de 28 de dezembro de 2015 e os profissionais da Rede Municipal
passaram a ser regidos pela Lei Complementar 188/2022 de 08 de setembro de 2022.

Quadro 12 - Aplicacdo dos recursos do Fundeb com profissionais do magistério — Presidente Castello
Branco 2018 a 2023

P Ano contabil Ano contabil Ano contabil Ano contabil Ano contabil Ano contabil
g 2018 2019 2020 2021 2022 2023
analisado === = — = — =
% Superavit % Superavit % Superavit % Superavit % Superavit % Superavit

Percentual
gasto com
professores | o oo, | 3g,08% | 97,19% | 37,17% |8276% | 22,76% | 78,01%| 8,01% 85,64% | 15,64% |9818% | 8,18%
70% Fundeb <
(Indicador:
>70%)

Fonte: Demonstrativo Fundeb Municipal

Quadro 13 -Nimero de Docentes da Educagiio Bésica na Rede Piiblica no municipio de Presidente Castello
Branco- Ensino Regular, por Situacdo Funcional, Regime de Contratac&o ou Tipo de Vinculo e Dependéncia
Administrativa (por contrato) — 2018 a 2023

Concursado/ Contrato Temporario/ Total % Efetivos
Dependéncia Efetivo CLT profissionais do magistério
Administiative |E RS- g slE L G e e S SR e 3 & =
o [ -ofl-alda o o o o o o ol o o o o o
o o o~ o o (o] o~ ™~ o (o] o~ o~ o~ () o™~ ~
Estado 4 3 4 | 06 | 14 8 11 | 34 | 18 | 11 | 15 | 40 | 22,2% | 27,3% | 26,7% 15%
Municipio 16 | 15 | 13 | 14 | 6 9 8 8 | 22|24 | 21|22 |72,7% | 62,5% | 61,9% | 63,6%
Total (contratos) | 20 | 18 | 17 | 59 | 20 | 17 | 19 | 42 | 40 | 35 | 36 | 62 | 50,0% | 51,4% | 47,2% | 32,07%
Concursado/ Contrato Temporario / % Efetivos
g x Total Ao i
Dependéncia Efetivo CLT profissionais do magistério
Administrativa | § | & | S | Q[ | 81318 1818|382 |4d & N | a
S0 [Torlotliss o o o o el =T B e o o o
o o~ o~ o~ o~ o o o o~ o~ o o o o o o~
Estado 04 | 03 14 | 10 18 | 13 22% | 34,2%
Municipio 14 | 11 13l 27 | 25 51,8% | 65,78%
 Total (contratos) | 18 | 14 27 24 45+ | 38 40,0% | 36:84%
® A Rede Estadual apresentou em seus dados 01 contrato terceirizado.
Fonte: Censo da Educagdo Bésica 2018 a 2023
e owek, 2ol | 2



Levando-se em consideragdo ao que se estabele na estratégia 18.4 do PME, a qual se
fundamenta na Estratégia 18.1 do PNE/PEE, em priorizar os contratos de provimento efetivo para
profissionais do magistério (80% no PME e 90% no PNE e PEE), fica evidenciado no Quadro 13, o
qual apresenta o percentual de contratos efetivos e temporarios na educagio basica, com dados
apurados nas Sinopses do Censo da Educac¢do Basica do INEP.

Nesse sentido, a Rede Municipal apresentou em 2022, 51,8% dos contratos de professores
em provimento efetivo e a Rede Estadual apenas 22%, totalizando na Rede Publica 40,9%, muito
aquém dos 80%/90% previstos para 2024/2025.

QUADRO DO INDICADOR 18A

Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educagido bésica, promovendo a
META 18 atualizacdo periddica do plano de carreira, tendo como referéncia o piso nacional
profissional, em conformidade com a legislacio vigente.

INDICADOR 18A Atendimento ao PSNP - Piso Salarial Nacional Profissional.

2022 2024/ | aLcancou o INDICA-

Ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2020 | 2021 2023 | oo 1 e

Metaprevista ~ |1.917,782.135,64(2.298,802.455,35]2.557 7 ,2412.886,24]3.845,63

Meta executada no
periodo (dado oficial-PNE)

Meta executada no

periodo (dado extraoficial 2.167,90(2.332,42
—RH da Prefeitura)

2.950,92|3.084,30|3.394,58|3-845,63 Nao

75,60]2.824,38

QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 18

: St isbes Alcancou
META 18 - Estratéegias: Prazo Pre\nsm'e 3 Status canf; :
Orcamentarias Estratégia?
18.1 Fazer adgquagoes douplan’o de carreira para 23;;53 Mok seaplica Em _desertwol- Sim
os profissionais da educacdo bdsica da Rede da vimento

Municipal de Ensino publica em todos os sistemas | OPservasdes: = =3
- Nomeagao de Comissao Permanente para atualizacdo do

de e.nsmo’ te’?do como referéncia o Piso Salarial Plano de Carreira na Rede Municipal — Portaria P/0172/2021
Nacional Profissional, definido em lei federal, nos | ge 02 de junho de 2021;

termos do Inciso VIII, do Art. 206, da Constituicio | - Aprovacio do novo Plano de Carreira, Lei Complementar
Federal e demais atualizacdes legais pertinentes. | 188/2022 de 08 de setembro de 2022;

Proj/Ativ. 2.012 —ED
Al 3190 — FR 0146; Em desenvol- Sim
Proj/Ativ. 2.013 - ED vimento
3190 - FR 0018 e 0019
Observacgoes:
18.2 Proporcionar condi¢bes de trabalho, - Cumprimento do Plano de Carreira (hora atividade, regéncia

valorizacdo dos profissionais da educacio e de class~e, fer;a_s, recesso, licenca de salde e prémio,
formacgdo continuada);

Eoncratizacdo dés polltlca? de formagao, ci)mo - Cumprimento das Normativas da Educacdo Infantil e do
forma de garantia da qualidade na educagdo. Ensino Fundamental do CME 11 e 12/2021;

- Participagdo na implementac¢do do PPP e do Regimento
Escolar;

- Nomeacdo de Comissdo Permanente para atualizacdo do
Plano de Carreira na Rede Municipal — Portaria P/0172/2021
de 02 de junho de 2021;

oy IR



18.3 Estabelecer agbes especificamente voltadas
para a promogdo, preven¢do, atengdo e
atendimento a saude e integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educac¢io, como
condicdo para a melhoria da qualidade
educacional.

Proj/Ativ. 2.012 — ED
3190 - FR 0146;
Proj/Ativ. 2.013 —ED
3190 — FR 0018 e 0019

Em desenvol-
vimento

Anual Sim

Observacges:

- O municipio dispde de convénio de Saude com o CIS-
AMAUC e CIS-AMOSC, bem como, com a Secretaria
Municipal de Saude, por meio das PICS;

- Viabilizacdo de Plano de Salide através da Associacdo de
Funcionarios Municipais;

18.4 Estruturar, até o final da vigéncia deste plano, Proj/Ativ. 2.012 — ED
as redes publicas de educacdo basica, de modoa | 2935 2230 FROLIG; Em desenvol-- JRarcialment
que: a) pelo menos 80% (oitenta por cento) dos Pty 2,013 Fp IERD 5
3190 - FR 0018 e 0019

profissionais do magistério e Observaches:
b) 50% (cinquenta por cento) dos profissionais da
educagdo ndo docentes, sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas redes escolares a que se encontram
vinculados.

2015a| Proj/Ativ. 2.012—ED Em desenvol- |Parcialment
18.5 Assegurar a realizacdo periddica de concurso | 2025 3390 — FR 0146 vimento e
publico para provimento de vagas, Observacgoes:
comprovadamente, excedentes e permanentes.
18.6 Garantir, nas redes publicas de educacdo 20152 N ose aplica Em desenvol- |Parcialment
bésica, acompanhamento dos profissionais 2025 vimeato =
iniciantes, supervisionados por equipe de Observacges:
profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base nos programas de acompanhamento,
por meio de avaliacio documentada, a decisdo
pela efetivacdo apds o estdgio probatério e
oferecer, durante este periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuacdo do
professor, com destaque para os conteldos a
serem ensinados e as metodologias de ensino
de cada disciplina.

Proj/Ativ. 2.012 — ED
18.7 Prever em conformidade com o plano de 2015a} 3190-FRO146, € Concluida Sim
carreira dos profissionais da educacdo do 2005 |- Froljviv 201 - ED
SR ; = 3190 — FR 0018 e 0019

Municipio, licen¢as remuneradas e incentivar para Obtervactes
qualificacdo profissional.
18.8 Estimular a existéncia de comissdes 2015a Nao se aplica Concli Sim
permanentes de profissionais da educagio para 2025

Observagdes:

subsidiar os 6rgdos, na atualizacdo dos planos de
carreira.

- Nomeacdo de Comissdo Permanente para atualizacdo do
Plano de Carreira na Rede Municipal — Portaria P/0172/2021
de 02 de junho de 2021;

18.9 Garantir, no plano de carreira, que as escolas
de educagdo basica possam dispor de equipe
pedagdgica e administrativa, realizado por

Proj/Ativ. 2.012 — ED
3190 - FR 0146, e
Proj/Ativ. 2013 — ED
3190 — FR 0018 e 0019

2015a : k
luid Sim
2025 Concluida i

\f":ﬂ?i@(’m \




profissionais habilitados na area de atuagdo.

Observacoes:
- Ha disponibilidade dos profissionais de servigos de

orientacdo escolar, coordenacdo pedagdgica e diretor escolar,

com cargo de provimento efetivo para atender a Rede
Municipal de Ensino.

18.10 Garantir a atualizagdo e o cumprimento das |20153 N3o se aplica Emi desenvol- |- Parcial-
diretrizes do Estatuto dos Servidores Municipais e cizs - i L
; - Observagoes:
s 1nte‘ri_’a Ce,com o Plano de Carreira do - No periodo avaliado, concluiu-se que houveram
Magistério Publico Municipal. adequacdes.
Proj/Ativ. 2.012 —ED
2015a 3190 -FR 0146, e Em desenvol- ;
18.11 Assegurar, na forma da lei, recursos 2025 | Proj/Ativ. 2013 - ED vimento S
financeiros para valorizacdo dos profissionais da 3190 — FR 0018 e 0019

educacdo da rede publica, como meio de garantir
0s acessos verticais e horizontais na carreira.

Observacbes:
- Em conformidade com o plano de carreira e remuneracdo
do magistério publico municipal e estadual.

18.}2 Garantir o f:L_Jmpnmento da legislacdo 2;);25 a Nbo se aplica s =
nacional quanto a jornada de trabalho dos >
profissionais do magistério da rede publica de Observacdes:
ensino.
\':12_



ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

Eixo V — Gestdo e Financiamento
3.19META DA GESTAO DEMOCRATICA

Meta 19 — Garantir em legislacdo especifica, aprovadas no dmbito do Estado e do Municipio,
condi¢des para a efetivacdo da gestdo democratica, na educacdo bdsica publica que evidencie o
compromisso com o acesso, a permanéncia e o éxito na aprendizagem do estudante.

Em relacdo a efetivacdo da Gestdo Democratica na Educagio, o municipio mantém o portal das
transparéncias, no Site da Prefeitura e aprovou as Leis n2 1689 e 1700/2014 que tratam da cria¢do
e composicdo dos Conselhos Escolares, bem como, mantém em operacionalizacio o Conselho
Municipal de Educagdo, os Conselhos de Acompanhamento e Controle-CACS Fundeb, Conselho do

CAE e designou ao Conselho Municipal de Educac¢io as atribuicdes do Forum Permanente de
Educacio.

Outro importante mecanismo de gestdo democrdtica esta diretamente ligado ao critério de
escolha do diretor escolar, cujos Planos de Carreiras preveem a escolha do Diretor Escolar por meio
de critérios de desempenho técnico e de mérito e posterior nomeacio pelo executivo.

QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 19

A Previsbes Alcancou
META 19 - Estratégias: Prazo Orcamentarias Status Estratégia?
19.1 Participar de programas de apoio e formagio Proj/Ativ.2.012 - ED
aos (as)conselheiros(as) dos conselhos de 2015a]  3350-FR0146 | Em desenvol- Sim
acompanhamento e controle social do FUNDEB “0ea | Rrglatv 08 —ED vmente
P 2 3390 - FR 0019

dos conselhos de alimentacdo escolar e de outros e

: : : Observagoes:
aos(as) representantes educacionais em demais

- Quando disponibilizada a formagdo para o Municipio, a

conselhos de acompanhamento de politicas mesma, é divulgada aos membros dos referidos Conselhos;
publicas, garantindo a esses colegiados recursos - A SMEC garante aos colegiados espaco fisico adequado,
financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos equipamentos e meios de transporte para visitas a rede

. e S escolar
e meios de transporte para visitas a rede escolar,
com vistas ao bom desempenho de suas funcdes.

i issO a : Em desenvol- =

159.2 Consolidar as comissdes de Educagio 2301;53 Nio se aplica des :VO Sim
envolvendo gestores publicos, trabalhadores da VINEDIO

educagiio e organizagdes da sociedade civil, bem | OPservacdes:

5 : - £ e fhnri - Houve a consolidagdo das comissdes, sendo: a) Comissdo
COMD-MIEERLIVAE € DIETECEr SUPDELE LeeMCod0 Coordenadora de Monitoramento e Avaliagdo do PME, por

Municipio para constitui-lo, com o intuito de: meio da Portaria n2 0943/2020; b) Equipe Técnica Decreto
a) coordenar a conferéncia municipal, bem como | n2 4.747/2021 e neste ano de 2022, Portaria n® 4.965/2022.
acompanhar e avaliar o processo de
implementacdo de suas deliberagdes;

b) efetuar o acompanhamento da execugdo do
Plang;

c) debater o financiamento da educacdo e as
diretrizes curriculares do sistema municipal;

d) acompanhar junto a Cémara de vereadores.




19.3 Estimular a constituicdo e o fortalecimento de

grémios estudantis, conselhos escolares, conselho
deliberativo e associagbes de pais e professores,
assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e
condic¢des de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo organica por meio
das respectivas representacoes.

2015a Nab seaniica Em desenvol- Sim
2025 5 vimento
Observagoes:

- A Rede Estadual de Ensino possui grémio estudantil, bem
como APP e Conselho Deliberativo;

- A Rede Municipal de Ensino dispde de APPs e Conselhos
Escolares constituidos e em pleno funcionamento, com a
participacdo da comunidade escolares e inclusive da
representatividade dos alunos.

19.4 Garantir espagos para a participacgdo efetiva

= ] Em desenvol- ;
Nao se aplica Sim

Anual :
vimento

da comunidade escolar e local na formulacio e
acompanhamento dos projetos politicos-
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares,
possibilitando as condicdes objetivas necessarias a
operacionaliza¢do desta participacdo.

Observacoes:

- S3o realizadas semestralmente as assembleias de pais,
onde sdo apresentados, discutidos e aprovados os assuntos
relacionados com o PPP, regimento escolar, curriculo,
calendario escolar, investimentos da APP e do PDDE, entre
outros...

‘1"‘—‘:4_\0 ke ' ’ \\ N




ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

3.20 META DO FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Meta 20 — Otimizar os investimentos na educagdo municipal, na faixa de 30%, dentro da vigéncia
deste Plano e pleitear, em regime de colaboracdo, a obtencdo de recursos e programas, junto ao
Estado e Unido.

Na etapa de Avaliagdo do PME realizada em 2018, foi promovida a alteragdo da Meta do
Financiamento da Educacdo, a qual passou da Meta 13 para Meta 20, em paridade com o Plano
Nacional de Educagdo e, ainda, com texto na perspectiva do investimento Constitucional e da Lei
de Responsabilidade Fiscal, no que tange ao minimo de 25% em Manutengdo e Desenvolvimento
do Ensino (MDE) e ndo no PIB conforme estava descrito na meta anterior. Nesse sentido, constata-
se que nos anos de 2018 a 2023, houve investimento percentual muito préximo a 30%, conforme
quadro a seguir, cujos percentuais correspondem ao Indicador 20A, no quadro dos indicadores da
Meta.

Quadro 14 - Aplicacdo dos Recursos da Educacio em MDE (%) — Presidente Castello Branco 2018 a 2023

Item analisado

Ano contabil 2018

Ano contabil 2019

Ano contabil 2020

Ano contabil 2021

% Superavit

% Superavit

% Superavit

% Superavit

Percentual aplicado em

__ Educagéo(Indicador: 225%)

28,99% 3,99%

30,03% 5,03%

28,83% 3,83%

28,06% | 3,06%

Item analisado

Ano contabil 2022

Ano contabil 2023

Ano contabil 2024

Ano contabil 2025

% Superavit

% Superavit

% Superavit

% Superavit

__ Percentual aplicado em

Educacdo(Indicador: 225%)

28,98% 3,98%

30,03% 5,03%

" Fonte: Setor contébil da prefeitura

—_

Atenta-se ao fato de que o municipio de Presidente Castello Branco, em razio das matriculas

que possui em sua Rede, ndo restitui todos os recursos de que é descontado na conta estadual do
Fundeb, ou seja, acaba depositando mais do que lhe é retornado anualmente, de acordo com
Quadro 14 abaixo. Nesse sentido, os dados relativos ao ano de 2023 (sem considerar os
rendimentos de aplicacdo financeira) em que a restituicdo/transferéncia do Fundeb ficou em RS
1.626.160,10, com retencdo/diferenga de RS - 2.724.462,04, ou seja, uma perda de - 167,5%% em
relacdo aos valores restituidos.

Quadro 15 - Transferéncias X Descontos Anual dos Recursos do FUNDEB — Presidente Castello Branco 2015

a 2023
Ano Transferéncias Descontos Diferenca Diferenca (%)
2015 566.834,40 1.989.159,86 -1.422.325,46 -250,9%
2016 646.266,48 2.184.995,92 -1.538.729,44 -238,0%
2017 669.344,84 2.217.476,06 -1.548.131,22 -231,2%
2018 707.450,66 2.425.793,37 -1.718.342,71 -242,8%
2019 827.840,42 2.609.696,15 -1.781.855,73 -215,2%
2020 987.655,64 2.526.326,20 -1.538.670,56 -155,7 %
2021 1.229.386,56 3.258.575,36 -2.025.188,80 -208,7 %
2022 1.252.483,69 3.990.538,92 - 2.738.055,23 -218,6%
2023 1.626.160,10 4.350.622,14 -2.724.462,04 - 167,5%
Fonte: Portal das Transferéncias Constitucionais de Santa Catarina / FECAM - Federacio CaWnic:‘pios S e



Considerando as perdas que o municipio acaba tendo na conta estadual do Fundeb, as quais
legalmente sdo consideradas como despesa em Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo
(MDE)pelo municipio perdedor. Sendo assim, a contabilizacdo dos recursos ndo restituidos no
Fundeb, em razdo do nimero e forma de atendimento dos alunos da Rede Municipal de Ensino,
acaba ficando embutido no percentual do limite constitucional em MDE, ou seja, os percentuais
gastos anualmente na educagdo ndo correspondem em valores monetarios efetivamente investidos
no municipio, conforme se observa no quadro 16 abaixo. Nesse sentido, o estudo estatistico mostra
que o gasto real no Setor Educacional do municipio em 2023, foi de 16,92% e ndo 29,12% (conforme
percentual contabil legal em MDE).

Quadro 16 — Relacdo percentual dos valores retidos na conta do Fundeb em relagdo ao percentual dos
recursos investidos na area da educac3o de Presidente Castello Branco - 2015 a 2022

Despesa anual na Perceirial Percentual relativo as |Percentual das despesas
educacdo para fins e . Perdas perdas no Fundeb na educagdo apos
ANO de limite gduca 20 no Fundeb sobre o percentual |descontado as perdas %
constitucional (A)g RS aplicado na educagdo no Fundeb
RS () (AB)
2015 3:125:335.55 30,54% 1.422.325,46 13,90% 16,64%
2016 3.297.208,51 29,43% 1.538.729,44 13,73% 15,70%
2017 3.106.730,62 25,77% 1.548.131,22 12,84% 12,93%
2018 3.806.002,68 28,99% 1.718.342,71 13,09% 15,90%
2019 4.321.408,78 30,03% 1.781.855,73 12,38% 17,65%
2020 3.537.403,07 28,83% 1.538.670,56 12,54% 16,29%
2021 5.053.274,65 28,06% 2.029.188,80 11,29% 16,77%
2022 6.501.089,47 28,98% 2.604.145,09 11,61% 17,37%
2023 | 7.200.366,80 30,03% 2.724.462,04 11,37% 18,66%

Fonte: Demonstrativo da Aplicacdo de Recursos na MDE de 2015 a 2022

Os recursos do Fundeb sdo utilizados em sua maior propor¢io no pagamento dos
profissionais da educagdo que atuam efetivamente no magistério.

QUADRO DO INDICADOR 20A

Otimizar os investimentos na educacao municipal, na faixa de 30%, dentro da vigéncia

 META 20 deste Plano e pleitear, em regime de colaboracdo, a obtengdo de recursos e
programas, junto ao Estado e Unido.
INDICADOR 20A Investimento publico em Educacdo Publica (MDE)
2 2024/ ALCANCOU O
Ano 2015 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 INDICADOR?
. 2025 SIM/NAO
Meta prevista 225% | 225% | 225% | 225% | 225% | 225% | 225% | 225% |225%|>25%| SIM
Meta Exetut d T : i did] ..':"_.1 i
ada noperiodo | 5, ;1. 159,439 | 25,779 | 28,99% 130,03% | 28,83%| 28,06% | 28,98% [30,03%
(dado extraoficial - Contabilidade Prefeitura) Repnih e i e




QUADRO DAS ESTRATEGIAS DA META 20

Previso Alcancou
META 20 — Estratégias: Prazo rewsoc-'zs. Status g :
Orcamentarias Estratégia?
20.1 Garantir fontes de financiamento Proj/Ativ. 2.012 - ED
permanentes e sustentdveis para todos os niveis, 3190,3390 e 4490 - FR
etapas e modalidades da educacéio basica 023,
s = 2015a | Proj/Ativ. 2.013—ED | Em desenvol- ol
observando-se as politicas de colaboracdo entre os| 5935 3190 3350/e 4490—FR|  vimento | o - onente

entes federados, em especial as decorrentes do
Art. 60, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais

0018 e 0019,.
Proj/Ativ. 2.014 — ED
3390 e 4490 - FR 0058

Transitorias, e do § 12, do Art. 75, da Lei n?®
9.394/1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforgo fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade
nacional.

Observacoes:

- Em razdo da elevada retengdo de recursos do municipio no
Fundeb, ha necessidade do municipio investir acima do limite
dos 25% da LRF, bem como buscar auxilio financeiro junto ao
Estado e Unido.

20.2 Manter sob a atribuicdo da Secretaria de 2015a N&o se aplica Sl Sien
Educacao a gestdo dos do Saldrio Educacdo e do s
Fundeb. Observagdes:
20.3 Fortalecer os mecanismos e os instru mentos | apa e ar Emdesenvol-| .\ te
que assegurem, nos termos do Paragrafo Unico, do mets

Observagbes:

Art. 48, da Lei Complementar n2 101/2000, com a
redacdo dada pela Lei Complementar n2 131/2009,
a transparéncia e o controle social na utilizacio dos
recursos publicos aplicados em educagdo,
especialmente a realizacdo de audiéncias publicas,
a criacdo de portais eletronicos de transparéncia e
a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB,
com a colaborac¢do entre a Secretaria de Educacio
do Estado e do Municipio.

- Ha mecanismos e instrumentos que assegurem a
participacdo da comunidade em geral, de acordo com a sua
representativa, nos diversos Conselhos, Comissdes e outras
estruturas organizacionais de controle e acompanhamento
social;

- O municipio dispde de mecanismos de divulgagio e
transparéncia das acdes e recursos aplicados, por meio do
portal das transparéncias.

20.4 Desenvolver, com apoio da contabilidade
municipal, estudos e acompanhamento regular

dos investimentos e custos por estudante da
educag¢do, em todos os niveis, etapas e
modalidades, como meio de garantir investimento
necessario, independentemente das perdas com
as transferéncias e descontos junto a conta

estadual do Fundeb.

2015a 2 = Em desenvol- :
2025 N&o se aplica irente Sim
Observacges:




ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

4 CONSIDERACOES E RECOMENDAGOES

O presente Relatério de Monitoramento, tem como ano base 2023. Cabe salientar, a
Equipe Técnica tem considerado a realidade escolar e os dados publicados pelo INEP, pelo
Ministério Publico Estadual e Tribunal de Contas do Estado com vistas a qualificar:

a) O Plano Municipal de Educac3o e sua interface com metas e estratégias do PNE;
b) O ordenamento orgamentario contabil do PME, frente ao PPA, LDO e LOA;
¢) O percentual de profissionais do magistério e demais profissionais da educacdo nao
docentes em provimento efetivo, em relagdo aos demais contratos temporarios na
educacdo e o;
d)Preenchimento de questionarios anuais de carater institucional obrigatério,
encaminhados ao Controle Interno do municipio como: indice de Efetividade da Gestdo
Municipal (IEGM) — Quesitos i-Educ — IEGM Nacional; Informacdes sobre os Planos
Municipais de Educagdo; TCE Virtual - Cadastro Metas do PNE/PME.

Nesse sentido, cabe destacar que no ano de 2022 adentrarmos no Ultimo ciclo de
avaliac3o do Plano Municipal de Educacdo, o qual findard em 2024/2025. E, a reflexdo coletiva se
faz necessdrio para manter o acompanhamento continuo dos compromissos assumidos nas
metas, bem como nas agles decorrentes em cada uma de suas estratégias, como meio de
documentar/legitimar as responsabilidades assumidas em ambito local, para atingir as metas
e/ou dos fatores que limitam sua realizac3o.

Presidente Castello Branco —SC, 23 de Agosto de 2024.

Clowel C.%

Clauci Corradi Zanesco Lucimara Frigo Machado

.} F M'\ J‘;’ "
A
Edinéia Aparecida Zeni Lazarotto Marli Terezinha Dal Bello Franck

Gjgvani Dufigon de Santi

Equipe Técnica

Decreto n2 D/4. 747/2021 de 07 dg f:ggo de 2021 \%&
ubEC ﬁ% w X}L
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ANEXO
5.1 Referéncias:
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5.2 Glossario:

AEE — Atendimento Educa cional Especializado

AMAUC — Associagao dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense

ANA — Avaliagdo Nacional de Alfabetizacao

APAE — Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais

APOIA — Programa de Combate a Evasdo Escolar

APP — Associacio de Pais e Prdfessores’

ATIV - Atividade

BNCC — Base Nacional Comum Curricular

CACS — Conselho de Acompanhamento € Controle Social

CAE — Conselho de Alimentacdo Escolar

CE(s) — Conselho(s) Escolar(es)

CEJA — Centro de Educagéo de Jovens e Adultos

CF — Constituicdo Federal

CIPA — Comissdo Interna de Prevencido de Acidente

CIS — Consércio Intermunicipal de Saude

CME — Conselho Municipal de Educacdo

CMDCA — Conselho Municipal de Defesa da Crianca e Adolescente

CMEI — Centro Municipal de Educacdo Infantil

CONAE — Conferéncia Nacional de Educagao

CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social

ED — Elemento de Despesa

EDUCACENSO — Censo da Educacio Basica

EJA — Educacdo de Jovens € Adultos

ENNCEJA - Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos
ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio

FECAM — Federagdo Catarinense de Municdpios

FR — Fonte de Recursos

FUNDEB — Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagao

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDEB — indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica

IES — Instituicio de Ensino Superior

[FC — Instituto Federal Catarinense

INEP — Instituto Nacional de Pesquisa Educacional Anisio Teixeira

LC — Lei Complementar

LDO — Lei Orcamentaria Anual

LOA — Lei Orgamentaria Anual

LRE — Lei de Responsabilidade Fiscal

MAVS — Médulo de Acompanhamento € Validag¢do do Siope N
MDE — Manutencado e Desenvolvimento da Educagac _ "&L"
MEC — Ministério da Educagdo e Cultura s

NT — Nota Técnica \QJ)IEQ o3 /f 2 C\\\ }_)_A_)Q \v ()
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PAR — Plano de Acdes Articuladas

PDDE — Programa Dinheiro Direto na Escola

PEE — Plano Estadual de Educagdo

PICS — Pratica Integrativas € Complementares

PME — Plano Municipal de Educacdo

PNAD — Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio

PNAE — Programa Nacional de Alimentagdo Escolar

PNAIC — Pacto Nacional Pela Alfabetizacdo na Idade Certa
PNATE — Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar
PNE — Plano Nacional de Educagao

PNP — Piso Nacional Profissional

PPA — Plano Plurianual

PPP — Plano Politico Pedagogico

PROERD — Programa Educacional de Resisténcia as Drogas € a Violéncia
PROJ - Projeto

PSNP - Piso Salarial Nacional Profissional

SAEB — Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica

SENAC — Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
SENAI — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

SEG — Sistema de Gestao Escolar

S| — Sem informacao

SIGECON — Sistema de Gestdo de Conselhos

SIGPC — Sistema de Gestdo de Prestacdo de Contas

SIOPE — Sistema de Informacoes sobre Orcamentos Publicos em Educagao
SMEC — Secretaria Municipal de Educacdo

SSAS — Secretaria de Saude e Assisténcia Social

TCE — Tribunal de Contas Estadual
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5.3 DotagOes Orgamentarias

Cddigos de identificacdo e Descrigdo do Projeto/Atividade (Proj/Ativ) — Elemento de Despesa
(ED) e Fonte de Recursos (FR).

06.00 — Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto
06.01 — Diretoria de Educacgdo

1.010 Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Escolas.
3.3.90(...) 0146 — Receitas e transferéncias de impostos.
4.4.90 (...) 0022 — Transferéncias de convénios com o Estado.
4.4.90 (...) 0146 — Receitas e transferéncias de impostos.

2.012 Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
3.1.90 (...) 0146 — Receitas e transferéncias de impostos.
3.3.90 (...) 0146 — Receitas e transferéncias de impostos.
3.3.90 (...) 0062 — Outras Transferencia do FNDE.
4.4.90 (...) 0246 — Emendas Parlamentares Estado.
4.4.90 (...) 0146 —.Receitas e transferéncias de impostos.

2.013 Aplicagdo de Recursos do FUNDEB

3.1.90 (...) 0018 — FUNDEB 70%.
3.1.90 (...) 0203 — Superavit Financeiro FUNDEB 70%.
3.3.90 (...) 0019 — FUNDEB 30%.
4.4.90 (...) 0019 — FUNDEB 30%.

2.014 Aplicacdo de Recursos do Salario Educagao
3.3.90 (...) 0058 — Recursos do Salario Educacao.
4.4.90 (...) 0058 — Recursos do Salario Educagdo.

2.015 Manutengdo do Transporte Escolar
3.3.90 (...) 0022 — Transferéncias de convénios com o Estado.
3.3.90 (...) 0146 — Receitas e transferéncias de impostos.
3.3.90 (...) 0244 — Trnasfrerencias do FNDE — PNATE.

2.022 Manutenc¢3o da Educacio (Ensinos Médio/Superior?Educacdo Especial)
3.3.90 (...) 0000 — Recursos Ordinarios — Proprios.

2.023 Merenda Escolar (PNAE) :
3.3.90 (...) 0146 — Receitas e transferéncias de impostos.
3.3.90 (...) 0043 — Transferencias do FNDE — PNATE.

Identificadores:

Exemplos:

1.010 - Projeto/Atividade (Proj/Ativ.)
3.3.90 — Elemento de Despesa (ED)
0146 — Fontes de Recursos (FR)

(-



