ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELLO BRANCO

Lei n® 2.000/2025, de 11 de margo de 2025.

“DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DAS
REMUNERACOES DOS SERVIDORES DOS PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO MUNICIPAL”.
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Art. 1° Fica concedida a reposicao salarial a titulo de revisdo
aos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas, dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal no percentual de 4,83 (quatro inteiros e oitenta e trés centésimos
por cento), a fim de repor as perdas do exercicio de 2024.

Art. 2° O percentual descrito no artigo 1° refere-se ao indice de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), acumulado no ano de 2024.

Art. 3° O indice aplicado incidira sobre o vencimento base dos
servidores publicos ativos, inativos, pensionistas e sobre as gratificagdes fixadas em
moeda corrente.

Paragrafo unico. O indice de que trata a presente Lei também incidira
sobre o reajuste dos membros do Conselho Tutelar do Municipio.

Art. 4° As despesas provenientes da execugdo da presente Lei
correréo por conta de dotacao propria do orgamento municipal em cada exercicio.

Art. 5° A presente Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 1° de margo de 2025.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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